รายงานการประชุมคณะผู้บริหาร, หัวหน้าส่วนราชการ, พนักงานเทศบาล
วันพุธ ที่  10  มกราคม  2561  เวลา  14.00 น.

ณ  ห้องประชุมสำนักงานเทศบาลตำบลหัวไทร
...................................
ผู้เข้าร่วมประชุม
1.  นายเรวัตร  ด่านตันติศุภกุล


ตำแหน่ง  นายกเทศมนตรี
2.  นายสมชาย  อริยกุลนิมิต


ตำแหน่ง  รองนายกเทศมนตรี
3.  นายศักรินทร์  เจริญสุข


ตำแหน่ง  เลขานุการนายกเทศมนตรี
4.  นายประไพ  มาลัยเวช


ตำแหน่ง  ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี
5.  นางสาวสมสุข  วิภูษณะภัทร์


ตำแหน่ง  ปลัดเทศบาล
6.  นางนภารัตน์  ผ่องใส



ตำแหน่ง  รองปลัดเทศบาล

7.  จ.อ.เกษม  ชูเมือง



ตำแหน่ง  หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล
8.  นายชาติชาย  ชูช่วย



ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ
9.  นายวิเชียร  ด้วงพริ้ม



ตำแหน่ง  เจ้าหน้าที่วิเคราะห์ฯ
10.  นายพงษ์ศักดิ์  บุญคงมาก


ตำแหน่ง  นักป้องกันฯ
11.  นายประเวศ  จิตณรงค์


ตำแหน่ง  นักทรัพยากรบุคคล
12.  นางสุจารีย์  เหมพัฒน์


ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการฯ
13. นางวัณทณีย์  วรรณโสภณ


ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานคลัง
14. นางจุฬารัตน์  ศรีสิทธิยานนท์ 

ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานการเงินฯ
15. นางสาวสุจิตรา  ศรีสงคราม


ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานพัสดุ
16. นายนราทรรศน์  พันฤทธิ์ดำ


ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการกองช่าง
17. นางสาวภานิดา  พลศรี


ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน
18. นายปรัชญา  สุขราช



ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายพัฒนาชุมชน
19. นางจรรยาพัฒน์  หนูพันธ์


ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานสาธารณสุข

20. นางราตรี  ชูเกลี้ยง



ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการฯ
21. นางจารีย์  บุญชูวงศ์



ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการฯ
22. นายวิรายุทธ  ช่วยสม


ตำแหน่ง  นักวิชาการศึกษา
23. นางพวงจันทร์  บุญคงมาก  


ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการฯ
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เริ่มประชุมเวลา  10..00  น.


โดยนายเรวัตร  ด่านตันติศุภกุล  
นายกเทศมนตรี  เป็นประธานในที่ประชุม
นายเรวัตร  ด่านตันติศุภกุล
:
สวัสดีทุกคนที่เข้าร่วมประชุม  ถ้ามากันครบแล้วผมก็ขอเปิดประชุมคณะ
นายกเทศมนตรี
ผู้บริหาร , หัวหน้าส่วนราชการ และพนักงานเทศบาล  ประจำเดือนมกราคม 2561  สำหรับวันนี้ก็มีหลาย ๆ เรื่องที่จะต้องพูดคุยหารือกัน  ส่วนกิจกรรมการจัดงานวันเด็กขอคุยช่วงหลังๆ มาคุยในเรื่องที่เร่งด่วนก่อน ดังนี้
1. นโยบายรัฐบาลเรื่อง การดำเนินโครงการหรือกิจกรรมที่มีส่วนผสมของ
ยางพารา  โดยรัฐบาลได้มีนโยบายช่วยเหลือเกษตรกรผู้ปลูกยางพารา เพื่อเป็นการแก้ไขปัญหายางพาราตกต่ำ จึงขอความร่วมมือให้ส่วนราชการ/หน่วยงานต่างๆ ที่เกี่ยวข้องสำรวจความต้องการและพิจารณาจัดทำโครงการหรือกิจกรรมที่มีส่วนผสมของยางพารา เพื่อเป็นการสนับสนุนนโยบายเร่งด่วนของรัฐบาล  โดยขอให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จัดทำโครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงถนนที่มีส่วนผสมของยางพารา หรือก่อสร้างอื่นๆ ที่ใช้ยางพารา เป็นลำดับแรก อย่างน้อย  1  โครงการ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 (งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเอง) และต้องอยู่ในแผนสี่ปี  โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกแห่งกรอกข้อมูลตามแบบรายงานส่งให้จังหวัดภายวันที่  11  มกราคม  2561 นี้ ฉะนั้นเพื่อเป็นการสนองนโยบายรัฐบาลกระผมจึงขอให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบช่วยดูและรายละเอียดที่เกี่ยวข้องให้ชัดเจนและส่งให้ทันตามที่กำหนดด้วย
2. เรื่องตลาดต้องชม  โดยกระทรวงพาณิชย์ ได้เริ่มดำเนินโครงการ ตลาด
ต้องชม มาตั้งแต่เดือนธันวาคม 2558 เพื่อเป็นกลไกในการขยายช่องทางการตลาดสร้างรายได้ให้กับชุมชน และเชื่อมโยงภาคการค้ากับการท่องเที่ยวเข้าด้วยกัน เกิดการกระตุ้นเศรษฐกิจ โดยใช้การบริโภคภายในประเทศ เป็นตัวขับเคลื่อนไปสู่การสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนและเศรษฐกิจท้องถิ่นได้เป็นอย่างดี สอดคล้องตามนโยบายของรัฐบาลในการสร้างความเข้มเข็งในทุกมิติ และขับเคลื่อนประเทศชาติตามยุทธศาสตร์ ประชารัฐ ซึ่งในส่วนตลาดต้องชมของ จ.นครศรีธรรมราช 2561 นี้ ได้มีหลาดริมคลองหัวไทร อ.หัวไทร จ.นครศรีธรรมราช ที่ได้รับการคัดเลือก จำนวน 1 ใน 9  แห่งของตลาด ให้เป็นตลาดต้องชม ที่ต้องดำเนินการต่อไป   
สำหรับแนวทางการพัฒนาไปสู่การเป็น ตลาดต้องชม คือ การยกระดับตลาดชุมชน ด้วยการคงไว้ซึ่งอัตตลักษณ์ของตลาดชุมชน โดยกระทรวงพาณิชย์จะนำเอกลักษณ์พาณิชย์เข้าไปส่งเสริม เริ่มตั้งแต่ราคาขายที่เป็นธรรมและติดป้ายแสดงราคาชัดเจน น้ำหนักสินค้าเที่ยงตรงความสะอาด ความเป็นระเบียบ ตลอดจนสินค้าคุณภาพดีและมีความหลากหลาย ตลาด ต้องชมนับเป็นโครงการประชารัฐ ซึ่งเกิดจากความร่วมมือของภาครัฐและเอกชนระดับจังหวัด โดยมีเอกชนเป็นผู้ขับเคลื่อนและภาครัฐเป็นผู้คอยให้การสนับสนุนอย่างต่อเนื่อง   โดยใช้ตลาดชุมชนช่วยผลักดันนักท่องเที่ยวมาสถานที่ท่องเที่ยวมากขึ้น และสร้างรายได้ให้กับชุมชนในท้องถิ่น โดย 
กิจกรรมดังกล่าวจะมีขึ้นในวันอาทิตย์ ที่  28  มกราคม 2561 ณ หลาดริมคลอง  หัวไทร โดยงบประมาณในการจัดกิจกรรมทั้งหมดกระทรวงพาณิชย์จะเป็นผู้จ่ายทั้งหมด  ในส่วนของเทศบาลก็ดำเนินการทำกิจกรรมให้เหมาะสมตามศักยภาพให้ดูดีและสวยงาม โดยจะมีการร่วมเดินขบวนเพื่อเป็นสีสันโชว์จากลุ่มผู้สูงอายุ และเทศบาลตำบลหัวไทร ในลักษณะเป็นเอกลักษณ์ไทยๆ เริ่มเดินเวลา 17.30 น. จากตลาดเปิด
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สี่แยกบางไร่มายังหลาดริมคลองหัวไทร จึงขอความร่วมมือให้ทุกท่านร่วมเดินขบวนในวันดังกล่าวด้วย  รูปแบบการจัดงานเหมือนกับการจัดกิจกรรมลอยกระทง
3. การจัดกิจกรรมงานวันเด็กแห่งชาติ ประจำปี พ.ศ. 2561  ซึ่งจังหวัด
นครศรีธรรมราช ได้มีหนังสือแจ้งมาว่า เพื่อให้การจัดงานวันเด็กแห่งชาติเป็นไปอย่างถูกต้องตามกฎหมาย ระเบียบ และมติคณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวข้อง  จึงซักซ้อมแนวทางการจัดงานวันเด็กขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้
3.1  ควรจัดงานวันเด็กแห่งชาติให้ตรงวันตามมติคณะรัฐมนตรี คือ วัน
เสาร์ที่สองของเดือนมกราคม (13 ม.ค. 61)
3.2  เนื่องจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอำนาจหน้าที่ในการจัดการ
บริการสาธารณะให้กับประชาชนในพื้นที่ของตนเอง  ดังนั้น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สามารถจัดงานวันเด็กให้แก่เด็กทั้งหมดที่อยู่ในเขตพื้นที่ของตนเองได้  มิใช่เฉพาะเด็กที่สังกัดในสถานศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเท่านั้น
3.3  การเบิกค่าใช้จ่ายการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ ให้ถือปฏิบัติตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2559

ในคราวที่ประชุมหัวหน้าส่วนฯ ครั้งก่อน ก่อนที่จะมีหนังสือซักซ้อมแนวทางการจัดงานดังกล่าว ได้มีความคิดว่าเราน่าจะทำข้าวกล่องประมาณ  จำนวน  2,000  กล่อง  ซึ่งปีที่ผ่านๆ มาหน่วยงานต่างๆ จัดงานดังกล่าวไม่ตรงกัน จึงทำให้เด็กมาร่วมงานเป็นจำนวนมาก  แต่พอมาปี 2561 นี้ ได้กำหนดให้ส่วนราชการจัดงานในวันเสาร์ที่สองของเดือนมกราคม เท่านั้น คือ วันที่  13 มกราคม  2561  ซึ่งกระผมคิดว่าจะมีปริมาณน้อยลงจากปีก่อนๆ เพราะเด็กได้แยกไปตามสถานที่ต่างๆ ที่จัดงานใกล้เคียงกับพื้นที่ที่อยู่อาศัยเป็นส่วนมาก บางส่วนก็ออกมาเที่ยวนอกพื้นที่บ้าง ก็น่าจะน้อยลง  กระผมจึงมีแนวคิดที่จะเสนอว่าเราน่าจะลดปริมาณข้าวกล่องลงจาก จำนวน  2,000 กล่อง  เหลือ 1,500  กล่อง เพียงแต่เราเพิ่มปริมาณอาหาร ขนม นม น้ำ เพิ่มขึ้นมากกว่าเดิม น่าจะดีกว่า 

ในส่วนของการจัดซุ้มต่างๆ ให้กับหน่วยงานที่เข้ามาร่วมกิจกรรม เช่น กศน. โรงพยาลหัวไทร สภ.หัวไทร หรือธนาคารต่างๆ ที่แจ้งเข้าร่วมมานั้น  ควรจัดบู๊ทให้เหมาะสมกับการทำกิจกรรมของซุ้มด้วย ซึ่งเราก็ได้เห็นทุกปีว่าซุ้มไหนบ้างที่มีเด็กเข้าร่วมกิจกรรมจำนวนมาก  เราก็เห็นควรจัดให้เหมาะสมด้วย ในส่วนการทำความสะอาดพื้นที่ในอาคารเอนกประสงค์ ให้ดำเนินการฉีดล้างภายในวันพฤหัสบดีให้แล้วเสร็จ  สำหรับปัญหาในการจัดกิจกรรมดังกล่าวไม่ทราบทางกองการศึกษาในฐานะผู้ดูแลและรับผิดชอบโครงการดังกล่าวมีปัญหาเรื่องใดบ้าง  เชิญชี้แจงได้ครับ
นายวิรายุทธ  ช่วยสม

:
เรียนท่านนายกเทศมนตรี ,ปลัดเทศบาล รองปลัดเทศบาล หัวหน้า 

นักวิชาการศึกษา
ส่วนราชการ และเพื่อนพนักงานเทศบาล ทุกท่าน สำหรับการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ ประจำปี 2561  นี้ ขั้นตอนการดำเนินการก็ยังไม่ได้มีปัญหาใดมากมาย เนื่องด้วยเป็นงานที่ต้องดำเนินการทุกๆปี ประสบการณ์ ปัญหาที่พบเจอก็พยายามนำมาแก้ไขปรับปรุงทุกครั้ง ในส่วนของการสนับสนุนของขวัญรางวัลจากห้าง ร้านค้าต่างๆ ตลอดจนกลุ่มบุคคลที่ให้การสนับสนุนเงินทุนการศึกษาก็ตาม ก็ยังให้ความร่วมมือและสนับสนุนด้วยดีเช่นเคย  ฉะนั้นหากมีปัญหาประการใดกระผมจะรีบรายงานให้ผู้บังคับบัญชารับทราบ ในส่วนของการแสดงต่างๆ ก็มีจำนวน  6  ชุด ครับ
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นายเรวัตร  ด่านตันติศุภกุล
:
ตามที่นักวิชาการศึกษา ได้บอกกล่าวมาเบื้องต้น  กระผมก็ดีใจแทนเด็กๆ 
นายกเทศมนตรี


ทุกคน ที่ได้ให้ความสำคัญกับการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ  วัตถุประสงค์เพื่อให้
ประชาชนได้ตระหนักถึงความสำคัญของเด็ก สนใจในการเลี้ยงดู อบรมสั่งสอนให้เด็กรู้จักหน้าที่ของตนเอง และอยู่ในระเบียบวินัยอันดี  

และยังมีอีกหนึ่งเรื่องที่สำคัญที่ทางจังหวัดนครศรีธรรม ได้แจ้งมาเมื่อประมาณปลายเดือนธันวาคม  2560  คือ 
4. กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นได้แจ้งแนวทางการดำเนินโครงการอาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก (อถล.) โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รับสมัครอาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก โดยประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนในพื้นที่ ที่มีคุณสมบัติตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด เพื่อทำงานด้านการจัดการสิ่งปฏิกูลและมูลฝอย การปกป้องและรักษาสิ่งแวดล้อมในท้องถิ่นของตนเอง  และให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เตรียมการแต่งตั้งคณะกรรมการส่งเสริมและสนับสนุนอาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก ระดับท้องถิ่น เพื่อขับเคลื่อนการดำเนินโครงการดังกล่าว นั้น  กระผมคิดว่าเราถือโอกาสในการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ ในวันเสาร์ ที่  13  มกราคม  2561  จัดซุ้มเพื่อดำเนินโครงการดังกล่าวตามแนวทางที่กำหนด หรือตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาล  โดยผู้รับผิดชอบโครงการก็เป็นกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  ก็ไปศึกษาดูรายละเอียดโครงการ/นโยบาย ให้ชัดเจน แล้วมาจัดกิจกรรมตามความเหมาะสม  
5.  เรื่องปัญหาจากแม่ค้าตลาดปลาบางรายที่ได้แจ้งมาว่าตอนนี้เขาได้รับความเดือดร้อนในการต้องจ่ายค่าผ่านทางในการขนส่งปลามาขายยังตลาดปลา โดยได้ผ่านทางของเอกชนและต้องจ่ายค่าผ่านทางด้วย จึงทำให้ต้องมีภาระค่าใช้จ่ายเพิ่มขึ้นอีก  จึงต้องการความช่วยเหลือจากเทศบาลตำบลหัวไทร ช่วยแก้ไขปัญหาดังกล่าวให้ด้วยเพราะแม่ค้าก็ได้จ่ายค่าแผง หรือค่าใช้จ่ายให้กับเทศบาลทุกเดือนอยู่แล้ว จึงขอนำปัญหาดังกล่าวให้ท่านนายกและคณะผู้บริหารช่วยกันดูแลด้วย
นายสมชาย  อริยกุลนิมิต

:
เรียนท่านนายกเทศมนตรี  และสวัสดีทุกคนที่เข้าร่วมประชุมในวันนี้ 

รองนายกเทศมนตรี
สำหรับกรณีปัญหาเรื่องแม่ค้าที่ท่านนายกเทศมนตรีได้แจ้งให้ทราบดังกล่าว ผมคิดว่าเบื้องต้นเราน่าจะให้ทางเจ้าหน้าที่กองคลังศึกษาข้อมูลระเบียบ หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องให้ชัดเจน แล้วค่อยดำเนินการให้ถูกต้องและเหมาะสม เพื่อป้องกันไม่ให้เกิดปัญหาอื่นๆ ตามมาภายหลัง ขอบคุณครับ

นายเรวัตร  ด่านตันติศุภกุล
:
สำหรับในส่วนของนายกเทศมนตรี ก็มีเรื่องที่แจ้งให้ทราบเพียงเท่านี้ ไม่ทราบ 
นายกเทศมนตรี
ว่าคณะผู้บริหาร หัวหน้าส่วนฯ หรือพนักงานเทศบาลท่านใด มีเรื่องที่จะชี้แจงหรือเสนอเรื่องใดเพิ่มเติมบ้าง  ขอเรียนเชิญครับ
นายวิเชียร  ด้วงพริ้ม

:
เรียนท่านนายกเทศมนตรี ,ปลัดเทศบาล รองปลัดเทศบาล และเพื่อน
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
พนักงานเทศบาลตำบลหัวไทร ทุกท่าน  ในส่วนของกระผมเพียงขอสอบถามท่านนายกเทศมนตรีว่า การจัดงานตลาดต้องชม ในวันอาทิตย์ ที่  28  มกราคม  2561  ต้องใช้รถประชาสัมพันธ์เคลื่อนที่ประชาสัมพันธ์ล่วงหน้าหรือไม่ ครับ 
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นายเรวัตร  ด่านตันติศุภกุล
:
ในการทำงานบางครั้งกระผมอาจลืมหรือพลาดไปบ้าง ก็ต้องขอขอบคุณ
นายกเทศมนตรี


ทุกคน ที่คอยช่วยกันดูแล สอดส่องให้การดำเนินงานของเทศบาลตำบลหัวไทร ได้
ประสบความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ไปแต่ละงานนั้น  หากมีสิ่งใดที่ทุกท่านคิดว่าเห็นควรแก้ไข หรือปรับปรุง หรือเพิ่มเติม ให้เสนอหรือบอกกล่าวผมได้ ผมยินดีรับฟัง และพร้อมให้คำปรึกษาแนะนำ  และตามที่คุณวิเชียร ด้วงพริ้ม ได้สอบถามนั้น ผมให้ท่านดำเนินการประชาสัมพันธ์ตามที่ท่านนำเสนอได้เลยตามความเหมาะสม ขอบคุณครับ
นางสาวสมสุข  วิภูษณะภัทร์
:
กราบเรียนท่านคณะผู้บริหาร และสวัสดีทุกคนที่เข้าร่วมประชุม การประชุม
ปลัดเทศบาล


ในวันนี้ดิฉันมีเรื่องที่จะนำเรียนและปรึกษาหารือดังนี้
1. เรื่องรายได้ของเทศบาลฯ ขณะนี้มีรายได้ประมาณสิบเก้าล้านสองแสน
กว่าบาทหากกอง/ฝ่ายใดจำเป็นต้องเบิกเป็นค่าใช้จ่ายด้านใดๆ ก็สามารถดำเนินการได้
2. เรื่องการจัดซื้อจัดจ้าง  ให้ดำเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 2560  อย่างเคร่งครัด  และสำหรับการจัดซื้อจัดจ้างของกองสวัสดิการและสังคม ปลัดก็ได้มอบหมายให้นางนภารัตน์ ผ่องใส รองปลัดเทศบาล เป็นผู้ควบคุมดูแลตรวจสอบรายละเอียดของการจัดซื้อจัดจ้างและการตรวจสอบฎีกาการเบิกจ่ายด้วย
3.  เรื่องการจัดงานตลาดต้องชม  ในวันอาทิตย์  ที่ 28 มกราคม  2561 นี้ 
ในส่วนของการเดินขบวนของพนักงานเทศบาล และลูกจ้าง นั้น ดิฉันจะขอประชุมนัดหมายเพื่อหารือในเรื่องการแต่งกายอีกครั้ง  ซึ่งที่ผ่านมาเคยได้ไปเที่ยวตอนเขาเปิดตลาดดังกล่าวของอำเภอปากพนัง  กลุ่มแม่ค้า พ่อค้า เขาจะใส่เสื้อผ้า นุ่งผ้าถุงแบบไทยๆ เหมือนกันหมด ดูแล้วสวยงาม
ฉะนั้น เราก็ต้องให้ความร่วมมือพร้อมเพรียงกันทุกๆ ฝ่าย งานจึงจะ
ออกมาดูดีและสวยงาม  ในส่วนของปลัดก็ขอชี้แจงเพียงแค่นี้  ไม่ทราบว่าทางคณะผู้บริหาร หัวหน้าส่วนฯ หรือพนักงานเทศบาลท่านใดจะชี้แจงเรื่องใดเพิ่มเติม  
ขอเชิญค่ะ            
นายพงษ์ศักดิ์  บุญคงมาก

:
เรียน คณะผู้บริหาร และปลัดเทศบาล ตลอดจนเพื่อนพนักงานเทศบาล  
นักป้องกันฯ
ทุกท่าน กระผม  ขอแจ้งเรื่องสถานที่ที่ใช้จอดรถยนต์ส่วนกลางของเทศบาลฯ ขณะนี้พื้นที่จอดที่ดับเพลิงไม่เพียงพอแล้ว เห็นควรดำเนินการหาพื้นที่ดังกล่าวเพิ่มเติมตามความเหมาะสม  ขอบคุณครับ
นายปรัชญา  สุขราช

:
เรียน คณะผู้บริหาร และปลัดเทศบาล ตลอดจนเพื่อนพนักงานเทศบาล  
นักป้องกันฯ
ทุกท่าน ในส่วนของกระผมขอเสนอเรื่องห้องน้ำหลาดริมคลองหัวไทร  ซึ่งปัจจุบันมีไม่เพียงพอต่อนักท่องเที่ยว ลักษณะรูปแบบหรือองค์ประกอบโดยรวม  เมื่อเทียบกับที่เราได้ไปศึกษาดูงานมาแล้วนั้น ถือว่าของเราต้องรีบดำเนินการปรับปรุงให้เหมาะสม
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นายเรวัตร  ด่านตันติศุภกุล
:
ตามที่ทุกท่านได้ชี้แจงหรือแนะนำนั้น  ถือว่าเป็นแนวทางการปฏิบัติที่ดี
นายกเทศมนตรี
ในการพัฒนาเทศบาลตำบลหัวไทร ในแต่ละด้านให้ดีขึ้น และถูกต้องเป็นไปตามระเบียบราชการ อย่างไรก็แล้วแต่ประเด็นแต่ละอย่างที่ทุกท่านได้เสนอมาต่อที่ประชุมก็ขอให้ท่านไปศึกษา หรือหารือว่าจะเอากันอย่างไร เมื่อเรียบร้อยแล้วค่อยมาเสนอผมพิจารณาอีกครั้ง  สำหรับการประขุมประจำเดือนมกราคม  2561 ในวันนี้ กระผมก็มีเพียงแค่นี้ ไม่ทราบว่า คณะผู้บริหารฯ หัวหน้าส่วนราชการ และพนักงานเทศบาล ท่านใดจะเสนอเรื่องใดเพิ่มเติมบ้าง  ก็ขอเชิญครับ  (ไม่มี)  เมื่อไม่มีท่านใดเสนอ
เพิ่มเติม  กระผมและคณะผู้บริหารฯ ขอขอบคุณทุกท่านที่ได้แสดงความคิดเห็น  และให้ความร่วมมือในการปฏิบัติงานด้วยดีเสมอมา  ขอบคุณครับ
ปิดประชุมเวลา  15.30 น.
(ลงนาม)



ผู้จดบันทึกการประชุม




              (นางสุจารีย์  เหมพัฒน์)

(ลงนาม)



ผู้ตรวจรายงานการประชุม




         (นางสาวสมสุข วิภูษณะภัทร์)
รายงานการประชุมคณะผู้บริหาร, หัวหน้าส่วนราชการ, พนักงานเทศบาล
วันศุกร์ ที่  2  กุมภาพันธ์  2561 เวลา  09.30 น.

ณ  ห้องประชุมสำนักงานเทศบาลตำบลหัวไทร
...................................
ผู้เข้าร่วมประชุม
1.  นายเรวัตร  ด่านตันติศุภกุล


ตำแหน่ง  นายกเทศมนตรี
2.  นายพลภัคฐ์  พูลเจริญ


ตำแหน่ง  รองนายกเทศมนตรี
3.  นางสาวสมสุข  วิภูษณะภัทร์


ตำแหน่ง  ปลัดเทศบาล
4.  นางนภารัตน์  ผ่องใส



ตำแหน่ง  รองปลัดเทศบาล

5.  จ.อ.เกษม  ชูเมือง



ตำแหน่ง  หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล
6.  นายชาติชาย  ชูช่วย



ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ
7.  นายวิเชียร  ด้วงพริ้ม



ตำแหน่ง  เจ้าหน้าที่วิเคราะห์ฯ
8.  นายพงษ์ศักดิ์  บุญคงมาก


ตำแหน่ง  นักป้องกันฯ
9.  นายประเวศ  จิตณรงค์


ตำแหน่ง  นักทรัพยากรบุคคล
10.  นางสุจารีย์  เหมพัฒน์


ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการฯ
11. นางวัณทณีย์  วรรณโสภณ


ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานคลัง
12. นางจุฬารัตน์  ศรีสิทธิยานนท์ 

ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานการเงินฯ
13. นางสาวสุจิตรา  ศรีสงคราม


ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานพัสดุ
14. นายนราทรรศน์  พันฤทธิ์ดำ


ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการกองช่าง
16. นางสาวภานิดา  พลศรี


ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน
17. นายปรัชญา  สุขราช



ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายพัฒนาชุมชน
18. นางจรรยาพัฒน์  หนูพันธ์


ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานสาธารณสุข

19. นางราตรี  ชูเกลี้ยง



ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการฯ
20. นางจารีย์  บุญชูวงศ์



ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการฯ
21. นางพวงจันทร์  บุญคงมาก  


ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการฯ
22. นางเฉลิมศรี  คุ่ยยกสุย


ตำแหน่ง  เจ้าหน้าที่ทะเบียนทรัพย์สิน
23. นางสุภาภรณ์  ช่วยสม


ตำแหน่ง  ผู้ช่วยงานทะเบียน
24. นางสุรีรัตน์  ชูช่วย



ตำแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ
25. นายนิติ  อริยกุลนิมิต



ตำแหน่ง  ผู้ช่วยนักวิชาการคอมพิวเตอร์
26. นางสุปรีดา  สังข์ทองจีน


ตำแหน่ง  พนักงานเก็บเงิน
27. นางสาววรรณดี  คงเขียว


ตำแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี
28. นายสุชาติ  คุ่ยยกสุย



ตำแหน่ง  พนักงานขับเครื่องจักรกล
29. นายสุรชัย  ผิวสลับ



ตำแหน่ง  ผู้ช่วยนายช่างเขียนแบบ
30. นายอานนท์  ซ้ายอิ่ม



ตำแหน่ง  พนักงานผลิตน้ำประปา
31. นางจินตนา  นครภักดี


ตำแหน่ง  ภารโรง
32. นางอัญชลีกร  เดชสุวรรณ


ตำแหน่ง  ผู้ช่วยนักสันทนาการ
33. นายแสงอุษา  สองเมือง


ตำแหน่ง  พนักงานจดมาตรวัดน้ำ
34. นายสุชาติ  รัตนบุรานันท์


ตำแหน่ง  คนงานทั่วไป
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เริ่มประชุมเวลา  09.30  น.


โดยนายเรวัตร  ด่านตันติศุภกุล  
นายกเทศมนตรี  เป็นประธานในที่ประชุม
นายเรวัตร  ด่านตันติศุภกุล
:
สวัสดีทุกคนที่เข้าร่วมประชุม  ถ้ามากันครบแล้วผมก็ขอเปิดประชุมคณะ
นายกเทศมนตรี
ผู้บริหาร , หัวหน้าส่วนราชการ และพนักงานเทศบาล  ประจำเดือนกุมภาพันธ์ 2561  สำหรับวันนี้ก็มีหลาย ๆ เรื่องที่จะต้องพูดคุยหารือกัน ดังนี้
1.  เรื่องการสมัครเข้าร่วมชมรมแม่บ้านท้องถิ่นไทยระดับจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

ด้วยกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นได้ดำเนินการปรับปรุงระเบียบของชมรมแม่บ้านกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น พ.ศ. 2546 เป็น ระเบียบชมรมแม่บ้านท้องถิ่นไทย พ.ศ. 2561 โดยกำหนดขึ้นให้แต่ละจังหวัดดำเนินการจัดตั้ง “ชมรมแม่บ้านท้องถิ่นไทยจังหวัด..........” เพื่อดำเนินกิจกรรมสาธารณประโยชน์  สาธารณกุศล และส่งเสริมสนับสนุนให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในกิจกรรมดังกล่าว โดยขอความร่วมมือดำเนินการประชาสัมพันธ์เชิญชวนภริยาของผู้บริหาร ผู้ช่วยบริหาร ที่ปรึกษา เลขานุการ สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการ พนักงาน ลูกจ้างในสังกัด อปท. ที่เป็นสุภาพสตรี รวมทั้งประชาชนทั่วไปที่สนใจเข้าร่วมสมัครสมาชิกชมรมแม่บ้านท้องถิ่นไทยจังหวัดนครศรีธรรมราช ไม่ทราบว่าของเทศบาลตำบลหัวไทร มีสนใจสมัครเข้าร่วมจำนวนกี่ราย
นางสุจารีย์  เหมพัฒน์

:
เรียนท่านนายกเทศมนตรี ,ปลัดเทศบาล รองปลัดเทศบาล หัวหน้า 

เจ้าพนักงานธุรการฯ

ส่วนราชการ และเพื่อนพนักงานเทศบาล ทุกท่าน สำหรับการสมัครเป็น
สมาชิก “ชมรมแม่บ้านท้องถิ่นไทยระดับจังหวัดนครศรีธรรมราช  ได้ดำเนินการแจ้งประชาสัมพันธ์ให้เจ้าหน้าที่ในสังกัด และผู้ที่มีความประสงค์สมัครฯ ได้รับทราบข้อมูลและวัตถุประสงค์ของการจัดตั้งชมให้ทุกท่านได้รับทราบเรียบร้อยแล้ว  แต่ปรากฏว่าไม่มีผู้ใดสนใจสมัครเข้าร่วมเป็นสมาชิกชมรมดังกล่าว และได้ส่งหนังสือรายงานผ่านทางอำเภอหัวไทร รับทราบเรียบร้อยแล้ว ตามหนังสือ ที่ นศ 52701/136  ลงวันที่  25  มกราคม  2561  ขอบคุณค่ะ 
จ.อ.เกษม  ชูเมือง

:
เรียนท่านนายกเทศมนตรี , ปลัดเทศบาล,รองปลัดเทศบาล,หัวหน้าส่วน
หัวน้าหน้าสำนักปลัดฯ
ราชการและเพื่อนพนักงานเทศบาลทุกท่าน  ตามที่ได้รับมอบหมายให้เข้าร่วมประชุม ณ ท้องถิ่นจังหวัดนครศรีธรรมราช  เรื่อง ชุมชนเกษตรและแหล่งน้ำ ตามความต้องการที่ให้หัวหน้าสำนักปลัดฯ ทุกแห่ง เช้าร่วมประชุมเพื่อทบทวนติดตามงานต่างๆ ที่จังหวัดได้สั่งการให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการในเรื่องต่างๆ นั้น เช่น
1. ชมรมแม่บ้านท้องถิ่นไทยระดับจังหวัดนครศรีธรรมราช  เทศบาลตำบล หัวไทรได้รายงานดังกล่าวเรียบร้อยแล้วโดยไม่มีผู้ประสงค์สมัครเข้าร่วมโครงการ  
2. เรื่อแจ้งเพื่อทราบ 
– แผนเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น เกษตรและแหล่งน้ำ (ของเทศบาลตำบลหัวไทร) ให้เอาตัวนี้เข้าไปบรรจุไว้ในแผน 4 ปี  ซึ่งปัญหาความต้องการ มีดังนี้
1) เปลี่ยนแปลงการเพาะปลูกในพื้นที่ที่ไม่เหมาะสม
2) ฝึกอบรมอาชีพระยะสั้น
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3) จัดตั้งกลุ่มผลิตภัณฑ์
4) จัดสรรที่ดินทำกิน
5) แก้ไขปัญหาต้นทุนในการผลิต
6) แหล่งน้ำอุปโภคบริโภค
7) การปรับปรุงซ่อมแซมระบบประปาหมู่บ้าน
8) สร้างถังเก็บน้ำฝนประจำหมู่บ้าน
และจังหวัดได้แจ้งเพิ่มเติมว่าหากมีพื้นที่เล็กๆ ที่สามารถทำอะไรได้ก็ให้ทำไปเลย
นายเรวัตร  ด่านตันติศุภกุล
:
สำหรับพื้นที่เล็กๆ ตามแนวความคิดของผม ผมอยากจะปลูกผักกางมุ้งนายกเทศมนตรี


ผักปลอดสารพิษ หรือปลูกพืชสมุนไพรที่หายาก เพื่อที่จะได้จัดอยู่ในโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืช ด้วย  ซึ่งหากทำได้ก็ให้บรรจุไว้ในแผน 4 ปี และลองไปคำนวณ ประมาณการค่าใช้จ่ายพร้อมศึกษาหาความรู้เกี่ยวกับการจัดทำโรงเรือนว่าจะเอาขนาดไหน และจะใช้พื้นที่ตรงจุดใดถึงเหมาะสม แต่มองแล้วพื้นที่ที่เหมาะสมก็คือบริเวณ โรงกรองน้ำประปา ซึ่งพิจารณาแล้วก็มีเพียงที่เดียวที่เห็นว่าเหมาะสม  อย่างไรก็แล้วแต่  ขอให้พยายามศึกษาหาความรู้หรือสอบถามผู้มีประสบการในเรื่องดังกล่าว  หากเรื่องดังกล่าวเข้ามาก็เสนอให้กองสวัสดิการและสังคม  โดยมอบหมายนายปรัชญา สุขราช ตำแหน่ง นักพัฒนาชุมชนฯ เป็นผู้รับผิดชอบ
จ.อ.เกษม  ชูเมือง

:
สำหรับโครงการที่ท่านนายกเสนอมาเบื้องต้นนั้นสามารถเข้าแผนปลายปีได้  
หัวหน้าสำนักปลัดฯ
และแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ให้ปฏิบัติตามหนังสือสั่งการอย่างเคร่งครัด  หากมีการแก้ไข หรือเพิ่มเติมแผน ต้องแจ้งให้หน่วยงานราชการผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ทราบ และร่วมประชุมเพื่อรับฟังข้อเสนอแนะและแนวทางการแก้ไขให้ถูกต้อง เหมาะสม ตามที่ระเบียบ/กฎหมาย กำหนด และกระผมขอชี้แจงเพิ่มเติมในเรื่องต่างๆ ดังต่อไปนี้


1. การช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ ให้ยึดหลักปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560  


โดยทั่วไปหลักของการช่วยเหลือ มีดังนี้ เช่น  ด้านการบรรเทาสาธารณภัย ,ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิต (ควบคุมโรคติดต่อ) . การดูแลเด็กแรกเกิด  เป็นต้น


2. การจัดการขยะมูลฝอยให้ใช้แนวทางเดิมที่ด้วยเทศบาลตำบลหัวไทรเราดำเนินการ และการจัดเก็บสถิติ


3. การสมัครท้องถิ่นรักโลก ที่กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อมได้ดำเนินการดูแล และรับผิดชอบในการประชาสัมพันธ์ให้ทุกกอง/ฝ่าย ได้รับทราบรายละเอียดของโครงการดังกล่าว เช่น โครงการมือถือเก่าไป  ชีวิตใหม่มา โดยให้


4. โครงการตลาดประชารัฐท้องถิ่นสุขใจ 


5. โครงการพิษสุนัขบ้า


6. โครงจัดการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก


7.  โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช สวนสมุนไพร , ผักการมุ้ง



8.  การดำเนินการตามแนวทางพระราชดำริ
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9.  การคัดเลือกการจัดองค์กรบริหารที่ดี  


10. การศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตั้งแต่โรงเรียนระดับชั้นประถม เป็นต้นไป

ลำดับต่อไป  ขอชี้แจงรายละเอียดในเรื่องต่างๆ เพิ่มเติม ดังนี้
1. การจัดทำแผนสี่ปี และผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ   ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 (Internal   and Transparency assess Assemens  : ITA) ในส่วนของปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ได้รับการประเมินไปเรียบร้อยแล้วคะแนนไม่ดีที่ควรถือว่าไม่ผ่าน ซึ่งเราไม่ผ่านตรงหัวข้อภารกิจหลักในเรื่องของผู้สูงอายุ
2. การจัดซื้อจัดจ้างให้จัดทำข้อมูลเผยแพร่ ทุกประเภท
3. การวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง
4.  การประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (LPA ) ประจำปี 2561 ใกล้ลงประเมินแล้ว สำหรับหัวข้อการประเมินอาจจะไม่แตกต่างจากปีที่แล้วมากมาย ก็ขอทุกกอง/ฝ่าย และเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบเตรียมข้อมูลให้พร้อมเพื่อรอรับการประเมินดังกล่าวต่อไป
5. การสมัครเข้าร่วมโครงการการประเมินเมืองน่าอยู่ เทศบาลตำบลหัวไทรเรายังไม่ได้สมัครเข้าร่วมโครงการ เนื่องจากความพร้อมในเรื่องของหัวข้อที่จะประเมินยังไม่สมบูรณ์เท่าที่ควร อย่างไรก็จะสมัครในครั้งต่อไป อย่างไรก็ขอให้เตรียมความพร้อมในเรื่องต่างๆ ดังนี้ ไว้ก่อนเลย

5.1 ท้องถิ่นปลอดภัย 

5.2 ผังเมืองรวม

5.3 สิ่งแวดล้อมยั่งยืน , คาร์บอนฟุตพริ้นท์

5.4 การจัดทำแผนปราบปรามการทุจริต

5.5 การให้บริการประชาชน

5.6 การใช้เทคโนโยสารสนเทศที่ทันสมัย

5.7 การจัดซื้อจัดจ้างที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

                  ฯลฯ


สำหรับ คาร์บอนฟุตพริ้นท์ ให้ทุกคนเก็บข้อมูลและรายละเอียดตามหัวข้อที่ให้ไปให้ครบถ้วนสมบูรณ์ด้วย และให้ทางเจ้าหน้าที่กองการประปาผู้รับผิดชอบในเรื่องการติดตั้งมาตรน้ำ ให้ดำเนินการติดตั้งมาตรน้ำในสำนักงานเทศบาลตำบลหัวไทร พร้อมกำหนดมาตรการในการปรับใช้ด้วย  สำหรับในส่วนของกระผมขอชี้แจงและทบทวนความเข้าใจในเรื่องต่างๆ ตามภาระหน้าที่ของราชการที่จะต้องดำเนินการให้เป็นไปตามกฎเกณฑ์ และกรอบแนวทางการทำงาน ที่พึงยึดระเบียบ/กฎหมาย ที่กำหนดไว้ให้ถือและปฏิบัติอย่างเคร่งครัด ขอบคุณครับ
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นายเรวัตร  ด่านตันติศุภกุล
:
สำหรับในส่วนของนายกเทศมนตรี ก็ขอทำความเข้าใจและชี้แจงในเรื่องต่างๆ 

นายกเทศมนตรี


ดังนี้ 
1. วันจันทร์ ที่ 12 กุมภาพันธ์ 2561 ขอเชิญคณะกรรมการประชาคมแผน เข้าร่วมประชุมพร้อมกัน เวลา  13.30 น. ณ ห้องประชุมสำนักงานเทศบาลตำบล  หัวไทร (ชั้น 2)
2. ให้จัดเตรียมสถานที่ ห้องประชุมอาคารเอนกประสงค์ เพื่อให้ทางสโมสร โรตารี่จังหวัดนครศรีธรรมราช  จัดโครงการเย็บเต้าสู้ภัยมะเร็ง โดยจะมีกิจกรรมต่างๆ มากมาย เล่นเกมส์ หยิบฉลาก แจกเสื้อชั้นใน และมีอาหารพร้อมเครื่องดื่มให้สำหรับผู้เข้าร่วมโครงการทุกคน ซึ่งไม่ระบุว่าจะเป็นประชาชนในเขตเทศบาลเท่านั้น ก็ขอให้เจ้าหน้าที่ประชาสัมพันธ์ให้ทั่วถึงด้วย 
3. ได้รับทราบข่าวมาว่าจะมีการเปิดตลาดเปิดท้ายในวันอังคาร เพิ่มอีกหนึ่งวันบริเวณสี่แยกบ้านบางไร่ (เปิดท้ายวันเสาร์) อย่างไรก็ให้ทางผู้อำนวยการกองคลังลองหาวิธีการดู  อาจจะนัดแม่ค้ามาทำประชาคมเพื่อลงมติให้ความคิดเห็นกันสักวัน ก็ขอฝากให้ทางคลังไปดำเนินการ
4. เรื่องการปิดภาคเรียนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลหัวไทร ต่อไปจะไม่มีการปิดภาคเรียน 
เมื่อวันที่ 18 ม.ค. ที่ผ่านมาโดย นายสุทธิพงษ์ จุลเจริญ อธิบดีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น แจ้งเรื่องซักซ้อมการกำหนดระยะเวลาการเปิดการเรียนการสอนในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั่วประเทศ ระบุว่า ตามที่กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นได้มีนโยบายในการพัฒนาเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีการพัฒนาการสมบูรณ์ตามวัย และพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้เป็นสถานศึกษา ที่สามารถพัฒนาและดูแลเด็กปฐมวัยในท้องถิ่น ให้มีมาตรฐานและคุณภาพ จึงขอซักซ้อมการกำหนดระยะเวลาการเปิดการเรียนการสอน โดยขอให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด เปิดการเรียนการสอนตลอดทั้งปีงบประมาณโดยไม่มีการปิดการเรียนการสอน ยกเว้นวันเสาร์-อาทิตย์ และวันหยุดนักขัตฤกษ์ เพื่อให้เด็กปฐมวัยได้รับการพัฒนา และส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องและเหมาะสม โดยไม่ขาดช่วง สมบูรณ์ตามวัยครบ   ทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา ให้สอดคล้องกับสังคม วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น รวมทั้ง เป็นการแบ่งเบาภาระของพ่อแม่ ผู้ปกครอง เมื่อต้องออกไปประกอบอาชีพเลี้ยงดูครอบครัว และลดปัญหาของเด็ก ๆ ในท้องถิ่นที่ไม่ได้รับการดูแลพัฒนาตามวัย โดยส่งเข้าเรียนในกรอบในธรรมของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
โดยกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นได้จัดสรรงบประมาณค่าอาหารกลางวันและงบประมาณค่าอาหารเสริม เช่น นมโรงเรียน ให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ซึ่งเพียงพอสำหรับการเปิดการเรียนการสอนได้ทั้งปีงบประมาณ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงควรใช้จ่ายงบประมาณให้เกิดความคุ้มค่า และครบถ้วนตามที่ได้รับการจัดสรรจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น เพื่อให้เด็ก ๆ ได้รับสิ่งที่มีประโยชน์ และมีคุณค่าทางโภชนาการครบถ้วนเป็นประจำ ครบตามจำนวนวัน  
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5. การรื้อถอนอาคารศาลาประชาคมหลังเก่า เมื่อได้รับอนุญาตให้รื้อถอนจากผู้ว่าราชการจังหวัดนครศรีธรรมราช  ก็ให้รีบดำเนินการประสานอำเภอทันที
6. ให้ทางกองช่างสำรวจพื้นที่บริเวณบ่อบำบัดน้ำเสีย ว่าสามารถทำเป็นลานเพิ่มเติมได้หรือไม่

สำหรับ กระผมก็ขอชี้แจงและทำความเข้าใจเพียงเท่านี้ ท่านใดมีข้อสงสัย หรือชี้แจงเรื่องใดเพิ่มเติม ก็ขอเรียนเชิญ ครับ
นางนภารัตน์  ผ่องใส

:
ขอกล่าวเสริมต่อจากท่านนายกเทศมนตรี ในเรื่องที่เกี่ยวข้องกับศูนย์พัฒนา 

รองปลัดเทศบาลฯ
เด็กเล็ก เทศบาลตำบลหัวไทร  ซึ่งขอแจ้งเรื่องการจัดงานบัณฑิตน้อย ประจำปี 2561 ซึ่ง ในปีนี้จะจัดประมาณปลายเดือนมีนาคม 2561 และในส่วนของการรับนักเรียนเข้าเรียนใหม่  ก็รับประมาณวันที่ 1  เมษายน 2561  ณ กองการศึกษาเทศบาลตำบลหัวไทร เป็นต้นไป หากมีการเปลี่ยนแปลงอย่างไรก็จะนำเรียนให้ทุกกอง/ฝ่าย ทราบ  ดิฉันขอนำเรียนให้ที่ประชุมทราบเพียงเท่านี้ ขอบคุณค่ะ
นายพงษ์ศักดิ์  บุญคงมาก

:
เรียนคณะผู้บริหาร , และสวัสดีหัวหน้าส่วนราชการกอง/ฝ่าย ตลอดจนเพื่อน 

นักป้องกันฯ
พนักงาน เทศบาลฯ ทุกท่าน ครับ กระผมนายพงษ์ศักดิ์  บุญคงมาก ตำแหน่ง นักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยฯ  ขอแจ้งให้ทราบเกี่ยวกับหนังสือสั่งการ เรื่องการจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ด้วยกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นได้แจ้งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560 และประกาศกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น เรื่อง หลักเกณฑ์วิธีการปฏิบัติงานศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้จังหวัดทราบ เพื่อแจ้งให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นถือเป็นแนวทางปฏิบัติ และได้มีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นบางแห่ง ได้ทำโครงการจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ระดับอำเภอ ซึ่งโครงการดังกล่าวมีวัตถุประสงค์เพื่อเป็นศูนย์ประสานงานเพื่อป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยที่อาจจะเกิดขึ้น เป็นศูนย์ปฏิบัติการในการประสานงานกับคณะกรรมการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพื้นที่ ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต สตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ และคนพิการในพื้นที่ และการป้องกันโรคติดต่อที่ต้องเฝ้าระวังทางกฎหมาย รวมทั้งประสานงานกับส่วนราชการอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง ในการขอความช่วยเหลือเยียวยาให้กับประชาชนในพื้นที่ โดยมีการขอรับเงินอุดหนุนจากเทศบาลและองค์การบริหารส่วนตำบล ซึ่งสำนักตรวจเงินแผ่นดินจังหวัดได้ตรวจสอบและมีข้อทักท้วงว่า การที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะขอรับเงิน
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อุดหนุนเพื่อดำเนินโครงการดังกล่าว แต่โครงการไม่ปรากฏอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น  สี่ปี การนำเงินอุดหนุนไปเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างเจ้าหน้าที่ประจำศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และค่าวัสดุอุปกรณ์ อาจขัดกับหลักเกณฑ์ที่กำหนดไว้ ดังนั้นในการจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดังกล่าว อาจเกิดความซ้ำซ้อนในการปฏิบัติหน้าที่ของเทศบาลและองค์การบริหารส่วนตำบลได้
อธิบดีกล่าวต่อว่า เพื่อให้การดำเนินการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นไปด้วยความเรียบร้อย กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น จึงแจ้งจังหวัดทุกจังหวัดซักซ้อมแนวทางปฏิบัติในเรื่องดังกล่าว โดยอ้างถึงระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 ที่กำหนดว่า องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเห็นสมควรให้เงินอุดหนุนแก่หน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุน ให้นำโครงการขอรับเงินอุดหนุนของหน่วยงานดังกล่าวบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นและตั้งงบประมาณไว้ในหมวดเงินอุดหนุนของงบประมาณรายจ่ายประจำปี หรืองบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม ห้ามจ่ายจากเงินสะสม ทุนสำรองเงินสะสม หรือเงินกู้ ดังนั้น หากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเห็นสมควรอุดหนุนงบประมาณแก่หน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุนจะต้องนำโครงการที่ขอรับเงินอุดหนุนของหน่วยงานดังกล่าวมาบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นแล้วนำไปตั้งงบประมาณไว้ในหมวดเงินอุดหนุนของงบประมาณรายจ่ายประจำปี หรืองบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม 

และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560 ได้กำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กำหนดให้มีสถานที่กลาง ศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประกอบกับหนังสือกระทรวงมหาดไทย เมื่อวันที่ 29 พฤศจิกายน 2560 เรื่องแนวทางในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่กำหนดให้ศูนย์ช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จะมีอำนาจหน้าที่จัดให้มีการสำรวจและลงทะเบียนรับเรื่องขอความช่วยเหลือของประชาชน จัดให้มีช่องทางรับเรื่องขอความช่วยเหลือของประชาชนที่หลากหลาย จัดให้มีฝ่ายปฏิบัติการในพื้นที่ (หน่วยเคลื่อนที่เร็ว) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่สามารถให้การช่วยเหลือประชาชนได้ทันท่วงทีและรวดเร็ว รวบรวมข้อมูลของประชาชนที่ขอรับความ
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ช่วยเหลือเสนอต่อคณะกรรมการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นติดตามผลการดำเนินการช่วยเหลือประชาชนตามที่คณะกรรมการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมอบหมาย รายงานผลการสำรวจและผลการช่วยเหลือ
ประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้ศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (สถานที่กลาง) ทราบ เป็นการดำเนินการตามอำนาจหน้าที่เฉพาะในพื้นที่และเป็นกรณีที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถดำเนินการให้การช่วยเหลือได้ด้วยตนเองเท่านั้น ส่วนกรณีที่เกินขีดความสามารถขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นก็ให้ส่งเรื่องไปยังสถานที่กลาง เพื่อประสานหน่วยงานอื่นให้การช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต่อไป
สำหรับศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (สถานที่กลาง) ที่จัดตั้งขึ้นตามประกาศกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น เรื่อง หลักเกณฑ์วิธีการปฏิบัติงานศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นการทำงานในลักษณะของหน่วยบูรณาการการทำงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม โดยประกาศดังกล่าวกำหนดให้สถานที่กลาง มีหน้าที่รวบรวมและแจ้งเวียน กฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ และข้อมูลอื่นที่เกี่ยวข้องกับการช่วยเหลือประชาชน ทั้งด้านสาธารณภัย การส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต โรคติดต่อ หรือโรคระบาดในท้องถิ่น เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร หลักเกณฑ์ และวิธีการในการช่วยเหลือประชาชน ให้คำปรึกษาหรือแนะนำหลักเกณฑ์และวิธีการในการขอรับความช่วยเหลือในด้านต่าง ๆ ให้กับประชาชนที่มาติดต่อ รวมถึงรวบรวมข้อมูลปัญหาความต้องการของประชาชนและแจ้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อเป็นข้อมูลในการพิจารณาให้ความช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ หรือประสานหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องในการให้ความช่วยเหลือประชาชน และรวบรวมข้อมูลการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกเรื่องเชื่อมต่อกับจังหวัดและส่วนกลาง เพื่อประโยชน์ในการวางแผนการช่วยเหลือประชาชนในภาพรวมและเป็นการเพิ่มช่องทางในการอำนวยความสะดวกให้ประชาชนสามารถยื่นขอรับความช่วยเหลือได้อีกช่องทางหนึ่ง
อธิบดีกล่าวเพิ่มเติมว่า เนื่องจากการจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นการดำเนินการร่วมกัน
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ระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนั้น เมื่อท้องถิ่นจังหวัดได้ดำเนินการให้มีการพิจารณาร่วมกันระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแล้วว่า สถานที่กลางจะจัดตั้งขึ้น ณ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใด หรือที่หน่วยงานใด หรือส่วนราชการที่ได้รับมอบหมายให้เป็นสถานที่กลางนั้น จึงสามารถจัดทำโครงการเพื่อขอรับเงินอุดหนุน
สำหรับใช้ในการปฏิบัติงานของศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 ก็จะเห็นได้ว่าการดำเนินการของศูนย์ช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (สถานที่กลาง) จึงไม่ซ้ำซ้อนกัน แต่เป็นการสนับสนุนซึ่งกันและกัน เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชนนั่นเอง
นายเรวัตร  ด่านตันติศุภกุล
:
สำหรับการดำเนินการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
นายกเทศมนตรี
ถึงแม้ระเบียบกฎหมายจะออกมาเพื่อให้ส่วนราชการยึดถือ  และปฏิบัติตามแนวทางที่กำหนดนั้น กระผมคิดว่าคงไม่มีปัญหาใดมากมาย เนื่องจากที่ผ่านมากเราก็พึงปฏิบัติให้ความช่วยเหลือดูแลเอาใจใส่ในเรื่องดังกล่าวด้วยดีเสมอมา เพียงแต่ตรงจุดไหนขาดตกบกพร่องหรือไม่เป็นไปตามระเบียบที่กำหนด ก็ขอให้ดำเนินการให้ถูกต้อง เพื่อตัวเราเองและเพื่อประโยชน์ของประชาชนเป็นสำคัญ และขอบคุณทุกคนที่ร่วมด้วยช่วยกัน สอดส่อง ดูแล แก้ไขปัญหาต่างๆ ให้กับพี่น้องประชาชน ในส่วนของกระผมก็มีเพียงเท่านี้ ไม่ทราบว่าเจ้าหน้าที่ฯท่านใดจะเสนอเรื่องใดเพิ่มเติมอีกหรือไม่  (ไม่มี) เมื่อไม่มีกระผมก็ขอปิดการประชุมเพียงเท่านี้
ปิดประชุมเวลา  11.00 น.
(ลงนาม)



ผู้จดบันทึกการประชุม




            (นางสุจารีย์  เหมพัฒน์)

(ลงนาม)



ผู้ตรวจรายงานการประชุม




         (นางสาวสมสุข วิภูษณะภัทร์)
รายงานการประชุมคณะผู้บริหาร , หัวหน้าส่วนราชการ, พนักงานเทศบาล
วันพุธ  ที่  14  มีนาคม  2561  เวลา  10.00 น.

ณ  ห้องประชุมสำนักงานเทศบาลตำบลหัวไทร
...................................
ผู้เข้าร่วมประชุม
1.  นายเรวัตร  ด่านตันติศุภกุล

ตำแหน่ง  นายกเทศมนตรี
2. นายสมชาย  อริยกุลนิมิต

ตำแหน่ง รองนายกเทศมนตรี
3.  นายพลภัคฐ์  พูลเจริญ

ตำแหน่ง  รองนายกเทศมนตรี
4.  นางสาวสมสุข  วิภูษณะภัทร์

ตำแหน่ง  ปลัดเทศบาล
5.  นางนภารัตน์  ผ่องใส


ตำแหน่ง  รองปลัดเทศบาล

6.  นายชาติชาย  ชูช่วย


ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ
7.  นายสุวิทย์  วาเรศ


ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายปกครอง
8.  นายวิเชียร  ด้วงพริ้ม


ตำแหน่ง  เจ้าหน้าที่วิเคราะห์ฯ
9.  นายพงษ์ศักดิ์  บุญคงมาก

ตำแหน่ง  นักป้องกันฯ
10. นายประเวศ  จิตณรงค์

ตำแหน่ง นักทรัพยากรบุคคล
11.  นางสุจารีย์  เหมพัฒน์

ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการฯ
12. นางวันทณีย์  วรรณโสภณ

ตำแหน่ง  รก.ผอ.กองคลัง
13. นางจุฬารัตน์  ศรีสิทธิยานนท์ 
ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานการเงินฯ
14. นางสาวสุจิตรา  ศรีสงคราม

ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานพัสดุ
15. นายนราทรรศ  พันธ์ฤทธิ์ดำ

ตำแหน่ง  ผอ.กองช่าง
16. นายนิพนธ์  ปานแย้ม

ตำแหน่ง  นายช่างโยธาฯ
17. นางสาวภานิดา  พลศรี

ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการ
18. นางราตรี  ชูเกลี้ยง


ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการฯ
19. นางจารีย์  บุญชูวงศ์


ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการฯ
20. นายปรัชญา  สุขราช


ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายพัฒนาชุมชน
21. นายวิรายุทธ  ช่วยสม

ตำแหน่ง  นักวิชาการศึกษา
22. นางพวงจันทร์  บุญคงมาก  

ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการฯ
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เริ่มประชุมเวลา  10..00  น.


โดยนายเรวัตร  ด่านตันติศุภกุล  
นายกเทศมนตรี  เป็นประธานในที่ประชุม
นายเรวัตร  ด่านตันติศุภกุล
:
สวัสดีทุกคนที่เข้าร่วมประชุม  ถ้ามากันครบแล้วผมก็ขอเปิดประชุมคณะ
นายกเทศมนตรี


ผู้บริหาร , หัวหน้าส่วนราชการ และพนักงานเทศบาล  ประจำเดือนมีนาคม  2561
สำหรับวันนี้ก็มีหลาย ๆเรื่องที่จะต้องพูดคุยกัน  เช่น
1. การเตรียมงานประเพณีสงกรานต์ (รดน้ำผู้สูงอายุ ประจำปี 2561)
2. การเตรียมการเพื่อรอรับการประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น
3.  การปฏิบัติงานตามหลักเกณฑ์และแนวทางปฏิบัติในการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างและระเบียบการเบิกจ่ายงบประมาณ หรืออื่นๆที่เกี่ยวข้อง

4. การอยู่เวรยาม  การทำงาน หรือการปฏิบัติงานต่างๆ การมีส่วนร่วมเรา
ไม่ควรเอาเปรียบผู้อื่น  การมาปฏิบัติงานควรตรงต่อเวลา หากใครที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องก็ให้รีบดำเนินการปรับปรุงด้วย
1. การดำเนินการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาล
สงกรานต์ พ.ศ.2561
นางสาวสมสุข  วิภูษณะภัทร์
:
กราบเรียนท่านคณะผู้บริหาร และสวัสดีทุกคนที่เข้าร่วมประชุม การประชุม
ปลัดเทศบาล


ในวันนี้ดิฉันมีเรื่องที่จะนำเรียนและปรึกษาหารือดังนี้
1. เรื่องการประชุมสภาเทศบาลตำบลหัวไทร  แต่ละครั้งให้หัวหน้าส่วน
ราชการหรือผู้รับผิดชอบโครงการที่เข้าสภาฯ เข้าร่วมประชุมด้วยทุกครั้ง
2. เรื่องเอกสารประกอบฎีกา  กรณีใบเสร็จต่างๆ หากเป็นใบเสร็จเปล่าๆ 
ที่ไม่มีลายเซ็น ห้ามเสนอมา
3. เรื่องการเขียนแบบแปลนให้คำนึงรายละเอียดให้ชัดเจนและรัดกุม
4. เรื่องการประสานงานต่างๆ ขอให้ทุกกอง/ฝ่าย มีความร่วมมือร่วมสามัคคี
มากขึ้น 
5. เรื่องการตรวจเวร และการอยู่เวรยาม  เห็นควรปฏิบัติอย่างเคร่งครัด
6. เรื่องการลาต่างๆ หากอยู่ในช่วงเทศกาลฯ หรืองานประเพณีของเทศบาล 
ขอความร่วมมือทุกท่านพยายามอย่าลา  ขอให้ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายด้วย
7. การเสนอแบบแปลนงบประมาณ
· งานก่อสร้างต้องแนบราคากลางและเอกสารทุกอย่างให้ครบถ้วนใน
การเข้าสภาเทศบาล
นายพลภัคฐ์  พูลเจริญ
:
สวัสดีทุกคนที่เข้าร่วมประชุม  กระผมขอกล่าวเสริมจากท่านนายกเทศมนตรี  และ

รองนายกเทศมนตรี
ท่านปลัดเทศบาลที่กล่าวมาในเบื้องต้น  สำหรับการปฏิบัติงานในแต่ละงานแต่ละ
ครั้งย่อมมีปัญหาและมีอุปสรรคเสมอ  กระผมอยากขอให้ทุกท่านร่วมช่วยกันแก้ปัญหาทุกเรื่องที่เกิดขึ้น  กระผมในฐานะผู้บริหารฯ และนักการเมืองไม่สามารถทำงานคนเดียวได้  เพราะฉะนั้นทุกท่านก็ต้องช่วยๆ กัน  เพื่อให้งานบรรลุไปตามวัตถุประสงค์  และมีประสิทธิภาพ เป็นหน้าเป็นตากับเทศบาลหัวไทร  ขอขอบคุณครับ
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นายเรวัตร  ด่านตันติศุภกุล

:
ขอขอบคุณท่านรองพลภัคฐ์  พูลเจริญ ที่ให้ความร่วมด้วยช่วยกันนายกเทศมนตรี


แก้ไขปัญหาต่างๆ ของเทศบาลตำบลหัวไทร ให้สามารถแก้ไขปัญหาในการทำงานทั้ง
ด้านการเมืองและด้าน
ประชาชน ตลอดจนร่วมกันช่วยแก้ไขปัญหาให้กับพี่น้องประชาชน ด้วยดีเสมอมา สำหรับคำพูดที่ท่านพูดในที่ประชุมนี้กระผมหวังว่าพนักงานทุกท่านคงเห็นด้วยและให้ความร่วมมือในการทำงานให้กับเทศบาลตำบลหัวไทร ดำเนินไปด้วยดี และเป็นที่ประทับใจของพี่น้องประชาชนผู้มาขอใช้บริการในด้านเรื่องต่างๆ  สำหรับกระผมในเรื่องการทำงานก็ต้องขอความร่วมมือทุกกองทุกฝ่ายให้มีความรักความสามัคคีในการทำงานมากขึ้น  โดยเฉพาะการทำงานกันเป็นกลุ่มเป็นทีมงานของกระผมจะดำเนินได้ก็ต้องอาศัยความร่วมมือจากทุกท่าน ฉะนั้นกระผมของฝากทุกท่านช่วยกันด้วย  งานทุกงานสำเร็จด้วยดีก็ต้องอาศัยพลังมวลชน 
อาศัยความคิด คือ ร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมสามัคคี งานถึงได้ดี ครับผม สำหรับงานประเพณีสงกรานต์ ประจำปี  2561  ทุกท่านก็คงมีความพร้อมทุกๆ ปี  เพราะที่ผ่านมาเรา  ทุกคนก็ได้ดำเนินโครงการบรรลุตามวัตถุประสงค์ ไม่ว่าจะเป็นเรื่องการป้องกันอุบัติเหตุทางถนนก็ตาม  ซึ่งโครงการดังกล่าวทางกองการศึกษาเป็นเจ้าภาพของโครงการ และทุกคนก็ร่วมกันดำเนินโครงการ  ปัญหาก็พอมีบ้าง แต่ทุกท่านก็สามารถแก้ไข
ได้ ซึ่งกระผมก็ได้มองดู และประทับใจที่ทุกท่านร่วมกันทำจนสำเร็จ ฉะนั้นปีนี้กระผมก็ไม่มีอะไรมากก็ขอฝากทุกคนช่วยกันเป็นหูเป็นตาให้กับเทศบาลด้วยในทุกๆ เรื่อง  ใครมีอะไร
สงสัยก็ถามได้  ขอบคุณครับ

นางสุจารีย์  เหมพัฒน์


:
กราบเรียนคณะผู้บริหาร หัวหน้าส่วนราชการ และเพื่อนพนักงานเจ้าพนักงานธุรการฯ 

เทศบาล ทุกๆ ท่าน ในการประชุมวันนี้ดิฉันมีเรื่องที่จะนำเรียนให้ที่ประชุมทราบดังนี้
1. ตามหนังสือจังหวัดนครศรีธรรมราช  ที่  นศ  0023.3/ว 983  
ลงวันที่  25  กุมภาพันธ์ 2558  แจ้งว่ากรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการจัดทำคู่มือสำหรับประชาชน  โดยอำนวยความสะดวกให้กับประชาชนในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ  พ.ศ.2558  ซึ่งประกอบด้วยหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไข  ในการยื่นคำขอ  ขั้นตอน และระยะเวลาในการพิจารณาอนุญาตและรายการเอกสารหรือหลักฐานที่ผู้ขออนุญาตจะต้องยื่นมาพร้อมคำขอ  และให้นำคู่มือสำหรับประชาชนปิดไว้  ณ  สถานที่ยื่นคำขอและเผยแพร่ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์  ซึ่งที่ผ่านมายังไม่มีประชาชนรายใดได้ยื่นคำขอทางระบบดังกล่าวมีเพียงแต่มาขอคำร้องทั่วไป หรือมาขออนุญาตต่างๆในแต่ละกองตามแบบฟอร์มที่กำหนดเหมือนเดิม และทางสำนักปลัดฯได้รวบรวมการขออนุญาตใช้บริการต่างๆ ของเทศบาลเพื่อรายงานจังหวัดนครศรีธรรมราช ทราบ ทุกวันที่ 10 ของเดือน และปัจจุบัน สำนักงาน ก.พ.ร. ร่วมกับกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น กำลังดำเนินการเสนอต่อรัฐมนตรีกำหนดให้ส่วนราชการเร่งรัดการยกเลิกการเรียกสำเนาเอกสารจากประชาชน ซึ่งประมาณเดือนพฤษภาคม 2561 อาจจะมีหนังสือแจ้งให้ทราบภายหลัง 





2. เรื่องมาตรการประหยัดพลังงานตามที่คณะรัฐมนตรี ได้ประชุมเมื่อวันที่  
20  มีนาคม  2555  ได้มีมติให้หน่วยงานราชการดำเนินมาตรการลดใช้พลังงานลงให้ได้อย่างน้อย  10%  เพื่อเป็นตัวแทนให้กับภาคเอกชน หรือประชาชนในการ
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ประหยัดพลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ  นั้น  ปรากฎว่าตามที่ดิฉันได้มีบันทึกข้อความแจ้งให้แต่ละกองได้รับทราบในแบบฟอร์มที่กำหนด และให้ อปท. รายงานผลการดำเนินงานผ่านเว็บไซต์  www. e – report.energy.go.th ทุกเดือน ซึ่งเริ่มตั้งแต่ปีงบประมาณ  2556 จนถึงปัจจุบัน  ก็ได้ดำเนินการตามนโยบายดังกล่าว  แต่ปรากฏว่าการประหยัดพลังงานในส่วนราชการของเราก็ไม่สามารถประหยัดได้ดีที่ควร  เนื่องด้วยปัจจัยหลายอย่าง เช่น จำนวนอาคารเพิ่มขึ้น บุคลากรเพิ่มขึ้น หรืออื่นๆที่เข้ามาและมีส่วนเกี่ยวข้อง ทำให้การใช้พลังงานในส่วนต่างๆ เพิ่มขึ้น อย่างไรก็แล้ว ขอให้เจ้าพนักงานธุรการของกอง/ฝ่ายต่างๆ ช่วยกันรวบรวมข้อมูลให้ดิฉันทุกๆ สิ้นเดือนตามแบบฟอร์มที่แจกให้เช่นเดิม และขอบคุณที่ให้ความร่วมมือในการให้ข้อมูลดังกล่าว
3. เรื่องการประชุมสภาเทศบาลแต่ละครั้ง ตามที่ดิฉันได้ดำเนินการ
รับผิดชอบในงานประชุมสภาเทศบาล ก่อนการประชุมดิฉันจะทำบันทึกสอบถามไปยังแต่ละกอง/ฝ่าย เพื่อให้แจ้งมาว่าในการประชุมสมัยนี้กอง/ฝ่าย ไหนต้องการนำญัตติเสนอต่อสภาเทศบาลบ้าง  ปรากฏว่าแต่ละกองมีโครงการหรือข้อมูลที่จะเข้าสภาฯ แต่ปรากฎว่าการให้ข้อมูลล่าช้ามาก และส่งผลให้เกิดความผิดพลาดบ้างบางครั้ง  จึงขอฝากผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องหรือผู้รับผิดชอบช่วยแก้ไขหรือปรับปรุงด้วย  ขอบคุณค่ะ

นายเรวัตร  ด่านตันติศุภกุล
:
คณะผู้บริหาร  ปลัดเทศบาล  หัวหน้าส่วนราชการ และพนักงานเทศบาล 

นายกเทศมนตรี


ท่านใดจะเสนอเรื่องใดเพิ่มเติมบ้าง  ก็ขอเชิญครับ  (ไม่มี)  เมื่อไม่มีท่านใดเสนอ
เพิ่มเติม  กระผมและคณะผู้บริหารฯ ขอขอบคุณทุกท่านที่ได้แสดงความคิดเห็น  และให้ความร่วมมือในการปฏิบัติงานด้วยดีเสมอมา  ขอบคุณครับ
ปิดประชุมเวลา  11.30 น.
(ลงนาม)



ผู้จดบันทึกการประชุม




              (นางสุจารีย์  เหมพัฒน์)

(ลงนาม)



ผู้ตรวจรายงานการประชุม




         (นางสาวสมสุข  วิภูษณะภัทร์)
รายงานการประชุมคณะผู้บริหาร, หัวหน้าส่วนราชการ, พนักงานเทศบาล
วันจันทร์ ที่  30  เมษายน  2561  เวลา  09.30 น.

ณ  ห้องประชุมสำนักงานเทศบาลตำบลหัวไทร
...................................
ผู้เข้าร่วมประชุม
1.  นายเรวัตร  ด่านตันติศุภกุล

ตำแหน่ง  นายกเทศมนตรี
2.  นายสมชาย  อริยกุลนิมิต

ตำแหน่ง  รองนายกเทศมนตรี
3.  นายพลภัคฐ์  พูลเจริญ

ตำแหน่ง  รองนายกเทศมนตรี

4.  นางสาวสมสุข  วิภูษณะภัทร์

ตำแหน่ง  ปลัดเทศบาล
5.  นางนภารัตน์  ผ่องใส


ตำแหน่ง  รองปลัดเทศบาล

6.  จ.อ.เกษม  ชูเมือง


ตำแหน่ง  หัวหน้าสำนักปลัดฯ
7.  นายชาติชาย  ชูช่วย


ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ
8.  นายสุวิทย์  วาเรศ


ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายปกครอง
9.  นายวิเชียร  ด้วงพริ้ม


ตำแหน่ง  เจ้าหน้าที่วิเคราะห์ฯ
10.  นายพงษ์ศักดิ์  บุญคงมาก

ตำแหน่ง  นักป้องกันฯ
11. นายประเวศ  จิตณรงค์

ตำแหน่ง  นักทรัพยากรบุคคล
12.  นางสุจารีย์  เหมพัฒน์

ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการฯ
13. นางวันทณีย์  เสนแก้ว

ตำแหน่ง  รก.ผอ.กองคลัง
14. นางจุฬารัตน์  ศรีสิทธิยานนท์ 
ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานการเงินฯ
15. นางสาวสุจิตรา  ศรีสงคราม

ตำแหน่ง  เจ้าหน้าที่พัสดุฯ
16. นายนราทรรศ  พันธ์ฤทธิ์ดำ

ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการกองช่าง
17. นายชิตชนก  ชนะกุล


ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายแบบแผนฯ
18. นายนิพนธ์  ปานแย้ม

ตำแหน่ง  นายช่างโยธา

19. นางสาวภานิดา  พลศรี

ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการฯ
20. นางราตรี  ชูเกลี้ยง


ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการฯ
21. นายปรัชญา  สุขราช


ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายพัฒนาชุมชน
22. นางจารีย์  บุญชูวงศ์


ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการฯ
23. นายวิรายุทธ  ช่วยสม

ตำแหน่ง  นักวิชาการศึกษา
24. นางพวงจันทร์  บุญคงมาก  

ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการฯ
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เริ่มประชุมเวลา 09.30  น.


โดยนายเรวัตร  ด่านตันติศุภกุล  
นายกเทศมนตรี  เป็นประธานในที่ประชุม
นายเรวัตร  ด่านตันติศุภกุล
:
สวัสดีทุกคนที่เข้าร่วมประชุม  ถ้ามากันครบแล้วผมก็ขอเปิดประชุมคณะ
นายกเทศมนตรี
ผู้บริหาร , หัวหน้าส่วนราชการ และพนักงานเทศบาล  ประจำเดือนเมษายน 2561   สำหรับวันนี้ก็มีหลาย ๆ เรื่องที่จะต้องพูดคุยกัน ดังนี้
1. กำชับให้ข้าราชการ และพนักงานทุกคน ยึดถือปฏิบัติในระเบียบ กฎหมาย และหลักเกณฑ์ในการทำงานเป็นสำคัญ พร้อมศึกษาหาความรู้ในระเบียบ กฎหมายต่างๆ อย่างสม่ำเสมอ เพื่อให้การทำงานออกมาถูกต้อง และมีประสิทธิภาพ  
2. เรื่องการพัฒนาพื้นที่ในเขตเทศบาล ให้ดำเนินการทุกวันพฤหัสบดี ของแต่ละสัปดาห์ ให้ลงพื้นที่ทุกกอง/ฝ่าย ให้เอาหัวหน้ากอง/หัวหน้าฝ่าย เป็นตัวหลัก และให้กองสาธารณสุขเป็นเจ้าภาพเนื่องจากมีอุปกรณ์เครื่องไม้เครื่องมือพร้อมเพรียง หากมีภารกิจใดเร่งด่วนก็ให้ดำเนินการตามสำคัญ หรือแจ้งให้กระผม/หัวหน้ากอง/หัวหน้าฝ่ายรับทราบได้ เพื่อที่จะได้วางแผนการในการดำเนินการลงพื้นที่พัฒนาในแต่ละสัปดาห์ตามที่ได้แจ้งไว้ เพื่อเป็นการพัฒนาบ้านเมืองให้สะอาดน่าอยู่ และขอขอบคุณที่ทุกให้ความร่วมมือด้วยดีเสมอมา
3. เรื่องการจัดงานวันสงกรานต์ 2561 ปีนี้ก็ได้ดำเนินการบรรลุไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ ถึงแม้จะมีปัญหาและอุปสรรคบ้าง แต่พวกเราก็สามารถแก้ไขได้ตามอำนาจ หน้าที่ ที่พึงปฏิบัติได้ตามความถูกต้อง และเหมาะสมดีแล้ว หากมีปัญหาใดที่จะเสนอ หรือให้ช่วยแก้ไขเพิ่มเติม ก็ขอให้เสนอ หรือแจ้งให้กระผมทราบ กระผมยินดีที่จะรับฟังและพร้อมแก้ไขปัญหาในการทำงานให้กับทุกท่านเสมอ อย่างไรก็ไรก็แล้วแต่ ก็ต้องขอชมเชยทุกคนที่ให้คอยสอดส่องดูแล เป็นหู เป็นตา ให้กับเทศบาลฯ  
4. โครงการคัดแยกขยะที่ดำเนินการโดยกองสาธารณสุขฯ ก็ขอให้ดำเนินโครงการดังกล่าวอย่างต่อเนื่อง 
ไม่ทราบว่ากองสาธารณสุขฯ มีเรื่องใดที่จะเสนอแนะ หรือแจ้งให้ที่ประชุมได้รับทราบบ้าง ขอเชิญครับ
จ.อ.เกษม ชูเมือง


: 
กราบเรียนคณะผู้บริหาร และสวัสดีเพื่อนพนักงานเทศบาลฯ ทุกท่าน สำหรับ

หัวหน้าสำนักปลัดฯ
โครงการคัดแยกขยะ ทางด้านกองสาธารณสุขฯ ก็ได้ดำเนินการโครงการอย่างต่อเนื่อง และได้มีการปรับปรุงกระบวนการทำงานให้มีประสิทธิภาพขึ้น อย่างไรก็แล้ว กระผมต้องขอความร่วมมือจากเจ้าหน้าที่ในสังกัดเทศบาล ตลอดจนประชาชนในเขตพื้นที่เทศบาลได้มีการคัดแยกขยะให้ถูกต้องตามหลักสุขาภิบาล ไม่ว่าจะเป็นที่ทำงาน หรือที่บ้าน ซึ่งเทศบาลตำบลหัวไทร ได้ดำเนินการประชาสัมพันธ์ และรณรงค์เชิญชวนให้ประชาชนร่วมใจแยกขยะในครัวเรือน  เพื่อสร้างความตระหนักและการมีส่วนร่วมของประชาชนในการลดปริมาณขยะมูลฝอยและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ สิ่งแวดล้อม เพื่อแก้ปัญหาด้านการสาธารณสุขและอนามัยสิ่งแวดล้อมให้ประชาชนมีสุขภาพอนามัยที่ดีขึ้น รวมถึง เป็นการสร้างรายได้และความคุ้มครองให้กับสมาชิกในครัวเรือนด้วย 
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และลำดับต่อไป ตามที่กระผมได้รับมอบหมายให้ไปเข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการประเมินเกณฑ์ชี้วัดและค่าเป้าหมายขั้นต่ำมาตรฐานการจัดบริการสาธารณะขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่น ระหว่างวันที่  28 - 30  มีนาคม 2561 ณ  โรงแรมลอฟท์ มาเนีย บูติค อำเภอเมือง จังหวัดชุมพร  ด้วย 

สำนักงานคณะกรรมการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (สำนักงาน ก.ก.ถ.) ได้พัฒนาระบบการประกันคุณภาพการจัดบริการสาธารณะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) ด้วยวิธีการ ประเมินตนเอง (Self Assessment) โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อกระตุ้นให้ เทศบาลพัฒนาประสิทธิภาพ ประสิทธิผลของการให้บริการสาธารณะตามภารกิจหน้าที่และภารกิจที่ได้รับการถ่ายโอนตามแผนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีคุณภาพและมาตรฐานที่สูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง และได้รับความพึงพอใจจากประชาชนโดยข้อมูลที่ได้รับจาการติดตามประเมินผลตามเกณฑ์ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายขั้นต่ำ การจัดบริการสาธารณะของเทศบาลสามารถใช้เป็นข้อมูลสำหรับคณะกรรมการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ก.ก.ถ.) และคณะอนุกรรมการด้านต่างๆ ที่เกี่ยวข้องในการกำหนดนโยบาย แผนงาน มาตรการ และแนวทางพัฒนางานด้านการกระจายอำนาจให้แก่ อปท. และการให้ส่วนราชการที่เกี่ยวข้องได้สนับสนุนส่งเสริมความรู้เทคนิควิชาการแก่เทศบาล ที่ยังมีผลดำเนินงานไม่เป็นไปตามมาตรฐาน เพื่อให้การจัดบริการสาธารณะของเทศบาลมีคุณภาพสูงขึ้น รวมทั้ง การที่เทศบาลสามารถนำข้อมูลจากการติดตามประเมินผลตามเกณฑ์ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายขั้นต่ำไปใช้ในการวางแผนการจัดบริการสาธารณะและประเมินผลการปฏิบัติงานของตนเอง เพื่อการพัฒนาคุณภาพการจัดการบริการสาธารณะทั้งในส่วนขององค์กรและบุคลากรของเทศบาลได้อย่างต่อเนื่อง ซึ่งจะนำไปสู่การพัฒนาปรับปรุงการให้บริการสาธารณะของเทศบาลให้มีคุณภาพและมาตรฐานการบริการที่สูงขึ้นต่อไป


2. ขั้นตอนและวิธีการประเมินตนเอง การติดตามประเมินผลการจัดบริการสาธารณะของ อปท. ตามเกณฑ์ชี้วัดและค่าเป้าหมายขั้นต่ำการจัดบริการสาธารณะ ดำเนินการโดยกำหนดให้เทศบาล ใช้กลไกของคณะผู้บริการเทศบาล ทำหน้าที่กำกับดูแลและรับรองผลการประเมินโดยให้ผู้บริหารของเทศบาล หรือผู้ทำหน้าที่รักษาการแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินตนเอง ประกอบด้วยผู้แทนส่วนงานตามภารกิจการจัดบริการสาธารณะ ในแต่ละด้าน จำนวน 8 ด้าน เพื่อรับผิดชอบในการประสานงานและรวบรวม


3. ดำเนินการประเมินตนเองตามแบบรวบรวมข้อมูล โดยให้คณะกรรมการประเมินตนเองในแต่ละด้านรวบรวมข้อมูลและบันทึกข้อมูลตามแบบติดตามประเมินผลที่กำหนด จำนวน 2 แบบหลัก คือ 



แบบที่ 1 แบบเทศบาล 1 เป็นแบบสำหรับการรวบรวมข้อมูลพื้นฐานทั่วไป



แบบที่ 2 แบบเทศบาล 2 ประกอบด้วย แบบเทศบาล 2-1  ถึง แบบเทศบาล 2-6  จำนวน 6 แบบ สำหรับการรวบรวมข้อมูลการจัดบริการสาธารณะจำนวน  8 ด้าน สำนักงานคณะกรรมการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (สำนักงาน ก.ก.ถ.) ได้พัฒนาระบบการประกันคุณภาพการจัดบริการสาธารณะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ด้วยวิธีการประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อกระตุ้นให้เทศบาลพัฒนาประสิทธิภาพประสิทธิผลของการ
-4-
ให้บริการสาธารณะตามภารกิจหน้าที่และภารกิจที่ได้รับการถ่ายโอนตามแผนกระจาย
อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีคุณภาพและมาตรฐานที่สูงขึ้นอย่าง
ต่อเนื่อง และได้รับความพึงพอใจจากประชาชน


สำหรับการแก้ไขเพิ่มเติมแผน และแนวทางการจัดแผน คือ ประมาณการต่างๆ ของงบประมาณต้องสอดคล้องกัน ไม่ให้คลาดเคลื่อน หากคลาดเคลื่อนต้องมีเหตุผลแก้ไขคำชี้แจงงบประมาณให้ชัดเจน และถูกต้องตามระเบียบที่กำหนด


การจัดทำแผนให้ดำเนินโครงการตามนโยบายของรัฐฯด้วย เช่น โครงการไทยนิยมยั่งยืน โดยให้แต่ละกอง/ฝ่ายตรวจสอบความต้องการของงบประมาณ 2562 ว่าต้องการสิ่งใดบ้าง หรือจะจัดซื้อครุภัณฑ์ใดบ้าง ให้รีบดำเนินการตรวจดูก่อนที่จะส่งมาให้ผมรวบรวมต่อไป
 นางสาวสมสุข  วิภูษณะภัทร์
:
กราบเรียนท่านคณะผู้บริหาร และสวัสดีทุกคนที่เข้าร่วมประชุม การประชุม
 ปลัดเทศบาล


ในวันนี้ดิฉันมีเรื่องที่จะนำเรียนและปรึกษาหารือดังนี้
1. เรื่องธรรมาภิบาล  โดยปกติจะตรวจในช่วงเดือนพฤษภาคม  ให้ทุกกอง/
ฝ่ายรีบดำเนินการโดยเร็ว เพื่อเตรียมความพร้อมในการรอรับตรวจ
2. เรื่องการสื่อสาร  เช่น ธงชาติที่ประดับ ณ สถานที่ต่างๆ ในเขตพื้นที่
ตำบลหัวไทร  ที่เทศบาลรับผิดชอบ  เห็นควรมอบหมายหรือประสานงานกันให้ผู้ใดดำเนินการตรวจตราความเรียบร้อย  ธงชาติอันไหนที่ประดับไว้มีขาดแล้ว ให้รีบเปลี่ยนใหม่ทันที่  และเว็บไซต์เทศบาลการส่งข่าวสารเราน่าจะใส่ใน  FACTBOOK ของเทศบาล เพื่อเสนอกิจกรรมให้ถึงประชาชน  และให้ดำเนินกิจกรรมพัฒนาชุมชนในเขตเทศบาลทุกวันพฤหัสบดี  โดยมอบหมายให้ จ่าเอกเกษม  ชูเมือง  ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัดฯ รักษาราชการในตำแหน่งผู้อำนวยการสาธารณสุขฯ จัดเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบดังกล่าว  พร้อมรับผิดชอบในการประชาสัมพันธ์ด้วย
3. เรื่องพนักงานขับรถ   รถส่วนราชการ  และกุญแจรถ  หากมีใครยืมให้จด
ลงในสมุดบันทึกด้วย  และรถอีเอ็มเอส ให้ออกระเบียบว่าด้วยการใช้รถให้ถูกต้องด้วย  เพื่อเรียกเก็บค่าใช้จ่ายอย่างถูกต้องตามระเบียบฯ
4.  เรื่องการฝึกอบรมของพนักงานเทศบาล  ให้ดูหลักสูตที่จัดเป็นหลัก  เพื่อ
ดูว่าจะมีประโยชน์ในการพัฒนาบุคลากรในสังกัด มอบหัวหน้าสำนักปลัดฯ ประสานแต่ละกอง/ฝ่าย ด้วยวาจาแล้วเสนอท่านนายก
5. เรื่องการจัดซื้อจัดจ้าง  ให้ดำเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 2560  อย่างเคร่งครัด
6.  เรื่องการคุมงานก่อสร้าง ควรมีป้ายดำเนินโครงการ และควรมีภาพถ่าย
ในขณะดำเนินการและแล้วเสร็จทุกโครงการ  เพื่อเป็นการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้รับทราบ และเป็นหลักฐานในการดำเนินโครงการอย่างมีประสิทธิภาพ
7. การประเมินผลโครงการงานประเพณีของเทศบาล เห็นควรดำเนินการ
ทุกปีและทุกงาน เพื่อจะได้ปรับปรุงในด้านต่างๆ ให้ดีขึ้นและมีประสิทธิภาพ
                          -5-

นางนภารัตน์  ผ่องใส

:
เรียน คณะผู้บริหาร และปลัดเทศบาล ตลอดจนพนักงานเทศบาลทุก 
รองปลัดเทศบาล


ท่าน ดิฉันนางนภารัตน์  ผ่องใส    รองปลัดเทศบาล  ขอกล่าวเสริมจากท่าน
ปลัดเทศบาลในกรณีการขออนุญาตใช้รถยนต์ส่วนกลางไปราชการของแต่ละกองแต่ฝ่าย หรือแต่ละบุคคล  ให้ผู้ขออนุญาตกรุณาสอบถามเจ้าหน้าที่ฝ่ายต่างๆด้วยว่าใครจะไปราชการบ้าง  เพื่อเพิ่มความรวดเร็วในการประสานงานราชการและเป็นการลดภาระค่าใช้จ่ายในด้านพลังงานน้ำมันเชื้อเพลิงด้วย ขอบคุณค่ะ

จ.อ.เกษม  ชูเมือง

:
ตามที่รองปลัดเทศบาลได้ชี้แจงหรือแนะนำนั้น  ถือว่าเป็นแนวทางการ
หัวหน้าสำนักปลัดฯ
ปฏิบัติที่ดีสำหรับการใช้รถยนต์ส่วนกลาง  และขอฝากพนักงานขับรถยนต์ส่วนกลางว่าขอให้ท่านจงดูแลระบบเครื่องยนต์รถให้พร้อมใช้งานอยู่เสมอ  หากระบบเครื่องยนต์เกิดขัดข้องประการใดให้รีบดำเนินการรายงานผู้บังคับบัญชาหรือเจ้าหน้าที่ดูแลควบคุมทราบ เพื่อได้ดำเนินการทำบันทึกขออนุมัติซ่อมแซมหรือแก้ไขปัญหาต่อไป เพื่อให้เกิดความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของส่วนราชการ  พร้อมหมั่นดูแลทำความสะอาดเป็นประจำ 
นายเรวัตร  ด่านตันติศุภกุล
:
คณะผู้บริหาร  ปลัดเทศบาล  หัวหน้าส่วนราชการ และพนักงานเทศบาล 

นายกเทศมนตรี


ท่านใดจะเสนอเรื่องใดเพิ่มเติมบ้าง  ก็ขอเชิญครับ 
นายวิเชียร  ด้วงพริ้ม

:
เรียน คณะผู้บริหาร และปลัดเทศบาล ตลอดจนเพื่อนพนักงานเทศบาลทุกๆนักวิเคราะห์นโยบายและแผน
ท่าน  กระผมก็ไม่มีอะไรมาก เพียงแต่ขอบอกกล่าวในเรื่องของการประชาสัมพันธ์เสียง
ตามสาย  ซึ่งตามที่กระผมได้จัดประชุมประชาคมแผนแต่ละครั้ง จะมีตัวแทนชุมชนที่เข้าร่วมประชุมได้ขอความร่วมมือให้เทศบาลฯ ปรับปรุงระบบเสียงตามสายแต่ละจุดให้มีประสิทธิภาพขึ้น เพื่อประชาชนสามารถรับทราบข้อมูลข่าวสาร ได้รวดเร็ว  ชัดเจน  และตลอดจนการเก็บขยะมูลฝอยตามซอยต่างๆ อย่างไม่สะอาดเท่าที่ควร  เห็นควรดำเนินการปรับปรุง  นี่คือการแสดงความคิดเห็นที่มาจากชาวบ้านในเขตพื้นที่ที่รับผิดชอบได้บอกกล่าวแนะนำมา
จ.อ.เกษม  ชูเมือง

:
ตามที่คุณวิเชียร  ด้วงพริ้ม นักวิเคราะห์ฯได้ชี้แจงหรือแนะนำนั้น  กระผม
หัวหน้าสำนักปลัดฯ

ในฐานะเป็นหัวหน้าสำนักปลัดฯ และรักษาการในตำแหน่ง ผู้อำนวยการกอง
สาธารณสุขฯ ซึ่งดูแลและรับผิดชอบงานดังกล่าว ก็จะได้นำประเด็นแนวทางแก้ไขปัญหาดังกล่าว ไปประชุมร่วมกับลูกน้องเพื่อหาแนวทางปรับปรุงให้ดีขึ้น  ขอบคุณครับ
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นายเรวัตร  ด่านตันติศุภกุล
:
คณะผู้บริหาร  ปลัดเทศบาล  หัวหน้าส่วนราชการ และพนักงานเทศบาล 

นายกเทศมนตรี


ท่านใดจะเสนอเรื่องใดเพิ่มเติมบ้าง  ก็ขอเชิญครับ  (ไม่มี)  เมื่อไม่มีท่านใดเสนอ
เพิ่มเติม  กระผมและคณะผู้บริหารฯ ขอขอบคุณทุกท่านที่ได้แสดงความคิดเห็น  และให้ความร่วมมือในการปฏิบัติงานด้วยดีเสมอมา  ขอบคุณครับ
ปิดประชุมเวลา  11.30 น.
(ลงนาม)



ผู้จดบันทึกการประชุม




              (นางสุจารีย์  เหมพัฒน์)

(ลงนาม)



ผู้ตรวจรายงานการประชุม




        (นางสาวสมสุข  วิภูษณะภัทร์)
รายงานการประชุมคณะผู้บริหาร, หัวหน้าส่วนราชการ, พนักงานเทศบาล
วันพุธ ที่  16  พฤษภาคม  2561  เวลา  10.00 น.

ณ  ห้องประชุมสำนักงานเทศบาลตำบลหัวไทร
...................................
ผู้เข้าร่วมประชุม
1.  นายเรวัตร  ด่านตันติศุภกุล

ตำแหน่ง  นายกเทศมนตรี
2.  นายสมชาย  อริยกุลนิมิต

ตำแหน่ง  รองนายกเทศมนตรี
3.  นายพลภัคฐ์  พูลเจริญ

ตำแหน่ง  รองนายกเทศมนตรี

4.  นางสาวสมสุข  วิภูษณะภัทร์

ตำแหน่ง  ปลัดเทศบาล
5.  นางนภารัตน์  ผ่องใส


ตำแหน่ง  รองปลัดเทศบาล

6.  จ.อ.เกษม  ชูเมือง


ตำแหน่ง  หัวหน้าสำนักปลัดฯ
7.  นายชาติชาย  ชูช่วย


ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ
8.  นายสุวิทย์  วาเรศ


ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายปกครอง
9.  นายวิเชียร  ด้วงพริ้ม


ตำแหน่ง  เจ้าหน้าที่วิเคราะห์ฯ
10.  นายพงษ์ศักดิ์  บุญคงมาก

ตำแหน่ง  นักป้องกันฯ
11.  นางสุจารีย์  เหมพัฒน์

ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการฯ
12. นางวันทณีย์  เสนแก้ว

ตำแหน่ง  รก.ผอ.กองคลัง
13. นางจุฬารัตน์  ศรีสิทธิยานนท์ 
ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานการเงินฯ
14. นางสาวสุจิตรา  ศรีสงคราม

ตำแหน่ง  เจ้าหน้าที่พัสดุฯ
15. นายนราทรรศ  พันธ์ฤทธิ์ดำ

ตำแหน่ง  ผอ.กองช่าง
16. นายชิตชนก  ชนะกุล


ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายแบบแผนฯ
17. นายนิพนธ์  ปานแย้ม

ตำแหน่ง  ช่างโยธา
18. นางสาวภานิดา  พลศรี

ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการฯ
19. นางจารีย์  บุญชูวงศ์


ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการฯ
20. นางราตรี  ชูเกลี้ยง


ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการฯ
21. นายวิรายุทธ  ช่วยสม

ตำแหน่ง  นักวิชาการศึกษา
22. นางพวงจันทร์  บุญคงมาก  

ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการฯ
23. นางทองวิไล  สุทธิชล


ตำแหน่ง  ครูผู้ดูแลเด็ก
24.  นางบุญยืน  นุราช


ตำแหน่ง  ครูผู้ดูแลเด็ก
25. นายปรัชญา  สุขราช


ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายพัฒนาชุมชน
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เริ่มประชุมเวลา  10..00  น.


โดยนายเรวัตร  ด่านตันติศุภกุล  
นายกเทศมนตรี  เป็นประธานในที่ประชุม
นายเรวัตร  ด่านตันติศุภกุล
:
สวัสดีทุกคนที่เข้าร่วมประชุม  ถ้ามากันครบแล้วผมก็ขอเปิดประชุมคณะ
นายกเทศมนตรี
ผู้บริหาร , หัวหน้าส่วนราชการ และพนักงานเทศบาล  ประจำเดือนพฤษภาคม 2561   สำหรับวันนี้ก็มีหลายๆ เรื่องที่จะต้องพูดคุยกัน  เรื่องแรกคือ
เมื่อ พ.ศ. 2560 ผู้ว่าราชการจังหวัดนครศรีธรรมราช ได้จัดทำโครงการ “นครศรีฯ จังหวัดสะอาด” ซึ่งเป็นนโยบายของรัฐบาล และกระทรวงมหาดไทย ในเรื่องของการรักษาความสะอาด และเป็นโครงการทำดีเพื่อพ่อโดยน้อมรำลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณและถวายความอาลัยพระบาทสมเด็จพระพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลเดช ที่ทรงห่วงใยพสกนิกรชาวนครศรีธรรมราช เพื่อสร้างจิตสำนึกของประชาชนให้รู้ถึงคุณค่าของความสะอาดของจังหวัด ชุมชน และครอบครัว เพื่อรณรงค์ให้ทุกภาคส่วนได้จัดกิจกรรม    5 ส ทั้งภายในและภายนอกอาคารของส่วนราชการ บ้าน วัด โรงเรียน ชุมชน ร้านอาหาร สถานที่ท่องเที่ยว ถนน ในพื้นที่จังหวัดนครศรีธรรมราช โดยใช้แนวทางประชารัฐ และเพื่อเป็นการรณรงค์ส่งเสริมภาพลักษณ์ให้จังหวัดนครศรีธรรมราช เป็นเมืองสะอาด ในปี พ.ศ. 2560 โดยจะมีการปักเขตแดนความรับผิดชอบอย่างชัดเจนระหว่างเทศบาลและอบต. ในการพัฒนาพื้นที่ที่รับผิดชอบให้สะอาด  สำหรับเกาะกลางของเทศบาลตำบลหัวไทร มอบหมายให้กองช่างดูแลและรับผิดชอบ  แต่มาในปี พ.ศ. 2561  จังหวัดได้ดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการจัดการขยะมูลฝอยชุมชน “จังหวัดสะอาด” ประจำปี 2561 ได้มีแนวทางการรับสมัคร “อาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก” (อถล.)  สำหรับรายละเอียดดังกล่าวขอให้ จ.อ.เกษม  ชูเมือง ในฐานะรักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการกองสาธารณสุข ซึ่งรับผิดชอบและดูแลในเรื่องดังกล่าว ได้ชี้แจงรายละเอียดให้ทุกท่านในที่ประชุมได้รับทราบ ขอเชิญครับ
จ.อ.เกษม  ชูเมือง

:
เรียนท่านนายกเทศมนตรี และคณะผู้บริหารฯ ตลอดจนเพื่อนพนักงาน
หัวหน้าสำนักปลัดฯ
เทศบาล ทุกๆท่าน ตามหนังสือจังหวัดนครศรีธรรมราช ด่วนที่สุด ที่ นศ 0023.3/ว2371 ลงวันที่ 1  พฤษภาคม 2561 จังหวัดได้ขอความร่วมมืออำเภอ เทศบาล และ องค์การบริหารส่วนตำบลทุกแห่ง  ดำเนินการดังนี้


1. ให้นายอำเภอทุกอำเภอ ขอความร่วมมือ กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  สมาชิกสภาฯ ,ผู้นำชุมชน,/หมู่บ้าน กลุ่มต่างๆ ในพื้นที่ดำเนินการจัดทำ “ถังขยะอินทรีย์ หรือขยะเปียกครัวเรือน” ในครัวเรือน เพื่อเป็นแบบอย่างที่ดีแก่ประชาชนในพื้นที่ ในการลดคัดแยกขยะตั้งแต่ต้นทาง


2. ประชาสัมพันธ์เชิญชวนประชาชนในพื้นที่ จัดทำ “ถังขยะอินทรีย์ หรือขยะเปียกครัวเรือน” ในบ้านเรือนที่อยู่อาศัย


3. ให้เทศบาล ดำเนินการจัดตั้ง “ถังขยะอินทรีย์หรือขยะเปียกครัวเรือน”ให้ครบทุกหมู่บ้าน/ชุมชน โดยมีเป้าหมายใน 1 หมู่บ้าน/ชุมชน มีถังขยะอินทรีย์หรือขยะเปียก ครบทุกครัวเรือน เพื่อรองรับการจัดประกวดของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ตามแผนปฏิบัติการจัดการขยะมูลฝอยชุมชน “จังหวัดสะอาด” ประจำปี พ.ศ. 2561 
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4. รณรงค์ประชาสัมพันธ์ประชาชนในพื้นที่ร่วมสมัครเป็น “อาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก” (อถล.) เพื่อดำเนินกิจกรรมเกี่ยวกับการจัดการขยะมูลฝอย ให้ได้อย่างน้อยร้อยละ 50 ของครัวเรือนในพื้นที่ และให้ผู้สมัครเป็นสมาชิก อถล. ดำเนินการจัดทำ “ถังขยะอินทรีย์หรือขยะเปียกครัวเรือน” ในครัวเรือนของสมาชิก อถล. ด้วย


อย่างไรก็แล้วแต่  สำหรับการดำเนินการดังกล่าวทางด้านกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  ก็ได้ดำเนินข้างต้นแล้วในช่วงที่ผ่านมาได้มีการคัดแยกขยะตามแผนปฏิบัติการจัดการขยะมูลฝอยฯ แล้ว ตั้งแต่ปี 2560


ลำดับต่อไป ขอเชิญนางสุจารีย์  เหมพัฒน์  ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน สังกัด สำนักปลัดเทศบาล ชี้แจงทำความเข้าใจในรายละเอียดแนวทางการประเมินผู้บริหารองค์การ (ผู้บริหารท้องถิ่น) ครับ
นางสุจารีย์  เหมพัฒน์
:
กราบเรียนท่านคณะผู้บริหาร ,หัวหน้าส่วนราชการ และสวัสดีเพื่อนพนักงานเทศบาล 
เจ้าพนักงานธุรการฯ
ทุกท่านที่เข้าร่วมประชุม ในวันนี้ สำหรับเรื่องที่จะนำเรียนและแจ้งให้ที่ประชุมทราบ คือ
ด้วยกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นแจ้งว่า นายกรัฐมนตรีได้มีบัญชาให้สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการกำหนดแนวทางการประเมินผู้บริหารองค์การ เพิ่มเติมจากการประเมินปกติประจำปี  โดยให้มีประเด็นการประเมินผู้บริหาร  10  ประเด็น ซึ่งในประเด็นการประเมินผู้บริหารท้องถิ่นสำนักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการได้ประชุมหารือร่วมกับกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น กำหนดแนวทางการประเมินตามหลักเกณฑ์และแนวทางการประเมินผู้บริหารท้องถิ่น โดยกำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการศึกษาทำความเข้าใจรายละเอียดแนวทางการประเมิน และดำเนินการ ดังนี้

1. รายงานผลการใช้พลังงานไฟฟ้าทุกเดือนในประเด็นข้อ (1) การลดพลังงาน ผ่านระบบ e-report.energy.go.th ของสำนักงานนโยบายและแผนพลังงาน กระทรวงพลังงาน ภายในวันสุดท้ายของเดือนถัดไป สำหรับรอบการประเมินที่ 2 สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบข้าราชการ  จะใช้ผลการรายงานในระบบของเดือนเมษายน – เดือนสิงหาคม

2. ดำเนินการประเมินตนเอง ในประเด็นข้อ (2) – (10) ตามแบบรายงานที่กำหนด แล้วส่งให้กับเลขานุการคณะทำงานตรวจสอบและรวบรวมผลการประเมินผู้บริหารท้องถิ่นให้อำเภอหัวไทร เป็นผู้กลั่นกรองผลการประเมินดังกล่าว กำหนดส่งภายในวันศุกร์ที่ 5  ตุลาคม  2561 สำหรับหัวข้อการประเมินฯ นั้น ได้ส่งไปให้แต่ละกอง/ฝ่าย ได้ตรวจทานโจทย์หัวข้อที่เกี่ยวข้องก่อนล่วงหน้าไปพลางๆ ก่อน นั้นแล้ว อย่างไรก็เห็นควรกำหนดนัดประชุมนอกรอบอีกครั้ง เพื่อเตรียมความพร้อมในการประเมิน และแบ่งแยกหัวข้อการประเมินให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบของแต่ละหัวข้อที่เกี่ยวข้องให้ชัดเจน เพื่อความสะดวก รวดเร็ว และถูกต้อง ส่งทันตามกำหนด ค่ะ ดิฉันขอแจ้งในที่ประชุมก่อนล่วงหน้าว่าให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบแต่ละหัวข้อ กรุณาอ่านโจย์/หัวข้อการประเมินให้ชัดเจน จัดหาเอกสารที่เกี่ยวข้อง เช่น รูปภาพ แผ่นพับ หรืออื่นๆ ที่เกี่ยวข้องให้ครบถ้วน ถ่ายเอกสารให้ชัดเจน หากเสร็จแล้วกรุณาส่งให้ดิฉันมาก่อนล่วงหน้าเพื่อที่จะรวบรวมเป็นรูปเล่มที่สมบูรณ์ หากสงสัยในประเด็นหัวข้อใดก็สามารถสอบถามดิฉัน หรือหัวหน้าสำนักปลัดฯ ได้ ขอบคุณค่ะ
                                 -4-
นางสาวสมสุข  วิภูษณะภัทร์
:
กราบเรียนท่านคณะผู้บริหาร และสวัสดีทุกคนที่เข้าร่วมประชุม ขอกล่าว
ปลัดเทศบาล


เสริมต่อจากเจ้าพนักงานธุรการฯ ในเรื่องการประเมินผู้บริหารองค์การ (ผู้บริหาร
ท้องถิ่น) ข้างต้น ว่าปลัดจะนัดประชุมอีกครั้งภายหลัง โดยให้เจ้าพนักงานธุรการฯ ทำบันทึกแจ้งเวียนให้ทราบอีกครั้ง ซึ่งตามที่ได้ศึกษารายละเอียดคร่าวๆ ก็คือด้วยนายกรัฐมนตรี  มีข้อสั่งการให้สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (สำนักงาน ก.พ.ร.) กำหนดแนวทางประเมินผู้นำในองค์กรเพิ่มจากการประเมินประจำปี โดยกลุ่มผู้ถูกประเมินได้แก่ ปลัดกระทรวงหรือเทียบเท่า อธิบดีหรือเทียบเท่า ผู้ว่าราชการจังหวัด นายอำเภอ ผู้บริหารท้องถิ่น และกำนัน ผู้ใหญ่บ้าน ในประเด็นการประเมิน มี 10 ประเด็น ได้แก่ การลดพลังงาน การลดกระดาษ การประหยัดงบประมาณ การกำกับดูแลการทุจริต วิสัยทัศน์ การบริหารงานในองค์กรที่ริเริ่มแก้ไขข้อบกพร่อง การส่งเสริมการใช้ดิจิทัล การสร้างคุณธรรมจริยธรรมในองค์การ การเสริมสร้างขวัญกำลังใจ/การดูแลเอาใจใส่ผู้ใต้บังคับบัญชา และการบูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงาน เป็นต้น จึงขอให้ทุกกองศึกษาและทำความเข้าใจในรายละเอียดแต่ละประเด็นไปก่อน แล้วจะนัดประชุมอีกครั้ง  และขอแจ้งแนวทางการปฏิบัติงานราชการเพิ่มเติมดังนี้
1. ในเรื่องของนโยบายของรัฐบาลในเรื่องของการรักษาความสะอาด  
ขอแสดงความคิดเห็นว่าเราน่าจะมีการส่งเสริมและสร้างจิตสำนึกให้กับเด็กๆ ของศูนย์พัฒนาเด็กเทศบาลตำบลหัวไทร ด้วย เพราะเด็กจะได้มีการซึมซับ และรู้ถึงคุณค่าของความสะอาดั้งแต่วัยเยาว์ ส่งเสริมตั้งแต่ยังเป็นเด็กเล็กๆ ปลูกฝังทำบ่อยๆ จะเคยชิน ซึ่งถือเป็นการปลูกฝังในสิ่งที่ดีงาม 
2. เรื่องการฝึกอบรม/สัมมนาของพนักงานเทศบาล  ให้ดูหลักสูตรที่
จัดอบรมเป็นหลักสำคัญว่าเกี่ยวข้องในตำแหน่งหน้าที่การงานของแต่ละตำแหน่งอย่างไร และมีประโยชน์ในการพัฒนาบุคลากรในสังกัดเป็นสำคัญ ขอมอบหมายหัวหน้าสำนักปลัดฯ ประสานแต่ละกอง/ฝ่าย ด้วยวาจาก่อนล่วงหน้า เสนอปลัดแล้วต่อเสนอท่านนายกเทศมนตรี
3. เรื่องการจัดซื้อจัดจ้าง  ให้ดำเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อ
จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 2560  อย่างเคร่งครัด
4. เรื่องการใช้ครุภัณฑ์ หรือเครื่องไม้เครื่องมือของสำนักงานฯ ให้พึงใช้ตรงตามสภาพการใช้งาน มีการดูแล และเก็บรักษาเป็นอย่างดี พร้อมที่จะใช้งานทุกครั้ง
5. เรื่องการใช้รถยนต์ส่วนกลางไปราชการ ให้เจ้าหน้าที่ที่จะไปราชการแต่ละครั้งประสานแต่ละกอง/ฝ่าย ว่าใครจะไปราชการ หรือนำฝากหนังสือราชการไปส่งที่จังหวัดบ้าง เพื่อเป็นการประหยัดน้ำมัน และไม่เสียเวลาในการเดินทาง
นางนภารัตน์  ผ่องใส

:
เรียน คณะผู้บริหาร และปลัดเทศบาล ตลอดจนพนักงานเทศบาลทุกท่าน
รองปลัดเทศบาล
ดิฉันนางนภารัตน์  ผ่องใส  รองปลัดเทศบาล  รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการกองการศึกษา  ขอกล่าวเสริมจากท่านปลัดเทศบาล ในเรื่องการปลูกฝังให้เด็กนักเรียนอนุบาลศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลหัวไทร ได้รู้จักการเก็บ กวาด และทิ้งขยะ ให้ถูกที่ถูกทาง และเหมาะสม อย่างไรก็จะหารือกับครูผู้ดูแลเด็กทุกคนให้มีการปลูกฝัง และสร้างจิตสำนึกให้กับเด็กๆ ทุกคนด้วย ขอบคุณค่ะ
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นางบุญยืน  นุราช

:
ตามที่รองปลัดเทศบาลได้ชี้แจงหรือแนะนำนั้น  ถือว่าเป็นแนวทางการ
ครูผู้ดูแลเด็ก
ปฏิบัติที่ดีสำหรับเด็กเล็กของเรา ตลอดเวลาที่ผ่านมาจนถึงปัจจุบัน คุณครูทุกท่านได้สั่งสอนให้เด็กๆ ได้เรียนรู้เรื่องความสะอาดในการใช้ชีวิตประจำวันในโรงเรียน และที่บ้านอย่างสม่ำเสมอ ซึ่งจะสามารถเห็นได้ว่าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลหัวไทร มีความสะอาด เรียบร้อยพอสมควร  ขอบคุณค่ะ
นายเรวัตร  ด่านตันติศุภกุล
:
คณะผู้บริหาร  ปลัดเทศบาล  หัวหน้าส่วนราชการ และพนักงานเทศบาล 

นายกเทศมนตรี


ท่านใดจะเสนอเรื่องใดเพิ่มเติมบ้าง  ก็ขอเชิญครับ  (ไม่มี)  เมื่อไม่มีท่านใดเสนอ
เพิ่มเติม  กระผมและคณะผู้บริหารฯ ขอขอบคุณทุกท่านที่ได้แสดงความคิดเห็น  และให้ความร่วมมือในการปฏิบัติงานด้วยดีเสมอมา  ขอบคุณครับ
ปิดประชุมเวลา  11.30 น.
(ลงนาม)



ผู้จดบันทึกการประชุม




              (นางสุจารีย์  เหมพัฒน์)

(ลงนาม)



ผู้ตรวจรายงานการประชุม




        (นางสาวสมสุข  วิภูษณะภัทร์)
รายงานการประชุมคณะผู้บริหาร, หัวหน้าส่วนราชการ, พนักงานเทศบาล
วันที่  1  มิถุนายน  2561  เวลา  10.00 น.
ณ  ห้องประชุมสำนักงานเทศบาลตำบลหัวไทร
...................................
ผู้เข้าร่วมประชุม
1.  นายเรวัตร  ด่านตันติศุภกุล

ตำแหน่ง  นายกเทศมนตรี

2.  นางสาวสมสุข  วิภูษณะภัทร์

ตำแหน่ง  ปลัดเทศบาล
3.  นางนภารัตน์  ผ่องใส


ตำแหน่ง  รองปลัดเทศบาล

4.  จ.อ.เกษม  ชูเมือง


ตำแหน่ง  หัวหน้าสำนักปลัดฯ
5.  นายชาติชาย  ชูช่วย


ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ
6.  นายสุวิทย์  วาเรศ


ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายปกครอง
7.  นายวิเชียร  ด้วงพริ้ม


ตำแหน่ง  เจ้าหน้าที่วิเคราะห์ฯ
8.  นายพงษ์ศักดิ์  บุญคงมาก

ตำแหน่ง  นักป้องกันฯ
9.  นายประเวศ  จิตณรงค์

ตำแหน่ง  นักทรัพยากรบุคคล
10. นางสุจารีย์  เหมพัฒน์

ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการ
11. นางวันทณีย์  เสนแก้ว

ตำแหน่ง  รก.ผอ.กองคลัง
12. นางจุฬารัตน์  ศรีสิทธิยานนท์ 
ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานการเงินฯ
13. นางสาวสุจิตรา  ศรีสงคราม

ตำแหน่ง  เจ้าหน้าที่พัสดุ
14. นายนราทรรศ  พันฤทธิ์ดำ

ตำแหน่ง  ผอ.กองช่าง
15. นายชิตชนก  ชนะกุล


ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายแบบแผนฯ

16. นายนิพนธ์  ปานแย้ม

ตำแหน่ง  ช่างโยธา
17. นางภานิดา  พลศรี


ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการฯ
18. นางราตรี  ชูเกลี้ยง
 

ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการฯ
19. นางจารีย์  บุญชูวงศ์


ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการฯ
20. นายปรัชญา  สุขราช


ตำแหน่ง  นักบริหารงานสวัสดิการฯ
21. นายกิตติชัย  มาลัยเวช

ตำแหน่ง ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน
22. นายวิรายุทธ  ช่วยสม

ตำแหน่ง  นักวิชาการศึกษา
23. นางพวงจันทร์  บุญคงมาก

ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ
-2-
เริ่มประชุมเวลา  10.00  น.


โดยนายเรวัตร  ด่านตันติศุภกุล  
นายกเทศมนตรี  เป็นประธานในที่ประชุม
นายเรวัตร  ด่านตันติศุภกุล
:
สวัสดีทุกคนที่เข้าร่วมประชุม  ถ้ามากันครบแล้วผมก็ขอเปิดประชุมคณะ
นายกเทศมนตรี


ผู้บริหาร , หัวหน้าส่วนราชการ และพนักงานเทศบาล  ประจำเดือนมิถุนายน  2561 

ซึ่งที่เรียกประชุมในวันนี้เพื่อติดตามการทำงานของทุกฝ่าย และเพื่อเตรียมความพร้อมในการจัดกิจกรรมต่างๆ เช่น วันนี้กระผมจะแจ้งการเตรียมความพร้อมในการแข่งขันกีฬา – กรีฑา  เด็ก เยาวชนและประชาชน  “ร่มไทรเกมส์  ครั้งที่  13”  ประจำปี  พ.ศ. 2561 ปีนี้การจัดกิจกรรมโครงการดังกล่าวอาจจะขลุกขลักไปบ้าง  พอดีเข้าช่วงเทศกาลถือศีลอดของประชาชนที่นับถือศาสนาอิสลาม ทำให้กิจกรรมหรือกำหนดการอาจจะมีการเปลี่ยนแปลงไปจากปีที่แล้วบ้างเล็กน้อย     ซึ่งกำหนดการคร่าวๆ ก็คือ  เวลาประมาณ  07.00  น.  ขบวนพาเหรดเตรียมความพร้อม ณ สนามหน้าโรงเรียนบ้านหน้าศาล  โดยให้คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯพนักงาน  ตลอดจนลูกจ้างเทศบาลทุกคน  ร่วมกันใส่เสื้อยืดสีชมพูของเทศบาล    เพื่อร่วมเดินขบวนพาเหรดและร่วมกิจกรรมดังกล่าวในวันที่  6  กรกฎาคม  2561  ด้วย เพื่อเป็นการพัฒนาศักยภาพ  ส่งเสริมสุขภาพอนามัยให้แข็งแรงสมบูรณ์  อีกทั้งเป็นการพัฒนาด้านร่างกาย  อารมณ์  และสังคม  จิตใจ  และสติปัญญา  และขอให้เจ้าหน้าที่ประชาสัมพันธ์ของเทศบาลได้ประชาสัมพันธ์การแข่งขันกีฬา กรีฑา ดังกล่าว ให้ประชาชนได้รับทราบอย่างทั่วถึง

นางสาวสมสุข  วิภูษณะภัทร์
:
ขอชี้แจงเพิ่มเติมในเรื่องต่างๆ ให้ทุกคนได้รับทราบและถือปฏิบัติไปในทาง

ปลัดเทศบาล


เดียวกัน ดังนี้
1. เรื่องการจัดทำงบประมาณรายจ่าย  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  ให้แต่ละกอง/ฝ่าย ไปพิจารณา  ว่าจะทำอะไรหรือต้องการสิ่งใดให้ดำเนินการทำตุ๊กตาเสนอมาให้สำนักปลัดฯ ภายในวันที่  26  มิถุนายน 2561

2. เรื่องการตรวจรับโครงการใดๆก็แล้วแต่  ต้องให้คณะกรรมการตรวจรับได้รู้เห็น รับรู้  รับทราบ จำนวนสิ่งของ  และได้นับตามจำนวนที่สั่งซื้อให้ครบถ้วนถูกต้อง  ก่อนให้คณะกรรมการตรวจรับทุกครั้ง 

3. เรื่องงานก่อสร้างโครงการต่างๆ ให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบในการเขียนแบบแปลน และรายละเอียดต่างๆ ของโครงการให้ชัดเจน และรัดกุม
นายเรวัตร  ด่านตันติศุภกุล
:
กระผมขอกล่าวเสริมจากท่านปลัดเทศบาลฯ ในเรื่องการเขียนแบบแปลน
นายกเทศมนตรี


โครงการ ซึ่งกระผมต้องการเรียกประชุมกองช่าง  เพื่อวางแผนในการดำเนินงานให้
ดีขึ้น  ในการเขียนแบบแปลน  การวัดพื้นที่  เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบน่าจะออกไปพร้อมๆ กันเพื่อได้เห็นพื้นที่จริงว่าพื้นที่นี้ควรทำอย่างไร  เพื่อจะไม่ให้โครงการมีปัญหา  และมีท่านใดจะเสนอเพิ่มเติมบ้าง  เชิญครับ
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จ.อ.เกษม  ชูเมือง

:
เรียนคณะผู้บริหาร และพนักงานเทศบาลทุกท่าน ด้วยในวันที่  8
หัวหน้าสำนักปลัดฯ
มิถุนายน  2561 ได้มีทีมประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (LPA) ประจำปี  2561  เป็นทีมที่  15 ได้เข้าตรวจประเมินเทศบาลตำบลหัวไทร  อำเภอหัวไทร  จังหวัดนครศรีธรรมราช  จำนวน  5  ด้าน  ดังนี้



1. ด้านการบริหารจัดการ



2. ด้านการบริหารงานบุคคลและกิจการสภา



3. ด้านการบริหารการเงินและการคลัง



4. ด้านการบริการสาธารณะ



5. ด้านธรรมาภิบาล


ซึ่งหัวข้อการประเมินทั้ง  5 ด้านดังกล่าว  กระผมได้ดำเนินการเรียกเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบทุกกอง/ฝ่ายเข้าร่วมประชุมเพื่อเตรียมข้อมูลและเอกสารเพื่อรอรับการตรวจประเมินดังกล่าวเรียบร้อย อย่างไรก็ขอให้รีบดำเนินการให้แล้วเสร็จและเรียบร้อยพร้อมที่จะประเมิน หากมีปัญหาหรือสงสัยในข้อใดก็รีบสอบถามหรือหารือกระผมได้  และขอขอบคุณทุกท่านที่ให้ความร่วมมือด้วยดีเสมอมา  ขอขอบคุณครับ
นางสุจารีย์  เหมพัฒน์

:  เรียนคณะผู้บริหาร และพนักงานเทศบาลทุกท่าน ดิฉันขอเสนอแนะในการรวบรวม

เจ้าพนักงานธุรการฯ

เอกสารในรอรับการตรวจประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ประจำปี  2561  ซึ่งแต่ละปีหัวข้อการประเมินก็ไม่ได้แตกต่างๆ ไปมากมาย งานทุกงานส่วนมากจะต้องมีการประชุมทุกเรื่องจึงอยากให้ทุกกองมีรายงานการประชุมด้วย  เช่น การประชุมประจำเดือน ซึ่งดิฉันมีหน้าที่จดรายงานการประชุมและพิมพ์รายงานการประชุม  เมื่อทุกกองเข้าร่วมประชุมรับทราบข้อมูลหรือข้อหารือในเรื่องต่างๆ จากคณะผู้บริหาร และหัวหน้าส่วนราชแก้ว ก็ให้แต่ละกองเรียกประชุมของกองอีกครั้งเพื่อที่จะได้ดำเนินการเตรียมความพร้อมในการทำงานทุกๆด้าน ซึ่งการตรวจดังกล่าวได้รวมรายงานของแต่ละกองด้วย  และการเรียบเรียงเอกสารให้รวบรวมเรียงแต่ละหัวข้อใส่แฟ้มให้เรียบร้อย เพื่อความสะดวก ดูง่าย สำหรับคณะกรรมการประเมิน 




ขอบคุณค่ะ
นางสาวสมสุข  วิภูษณะภัทร์
:
ขอชี้แจงเพิ่มเติมในเรื่องต่างๆ ให้ทุกคนได้รับทราบและถือปฏิบัติไปในทาง

ปลัดเทศบาล


เดียวกัน ดังนี้
1. เรื่องการจัดทำงบประมาณรายจ่าย  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  ให้แต่ละกอง/ฝ่าย รีบดำเนินการเช็ครายละเอียดของโครงการหรือรายการครุภัณฑ์ต่างๆ ที่จำเป็นในการปฏิบัติงานราชการ เพื่อตั้งไว้ในปีงบประมาณ 2562 เพื่อที่จะได้ดำเนินการจัดทำร่างงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
2. เรื่องเอกสารประกอบฎีกา กรณีใบเสร็จต่างๆ หากเป็นใบเสร็จเปล่าๆ ที่ไม่มีลายเซ็นต์ ห้ามเสนอมา
3. เรื่องการเขียนแบบแปลนให้คำนึงรายละเอียดให้ชัดเจนและรัดกุม
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4. เรื่องการประสานงานต่างๆ ขอให้ทุกอง/ฝ่าย มีความร่วมมือร่วมสามัคคีมากขึ้น
5. เรื่องการตรวจเวร  และการอยู่เวรยาม เห็นควรปฏิบัติอย่างเคร่งครัด
6. เรื่องการลาต่างๆ หากอยู่ในช่วงเทศกาลฯ หรืองานประเพณีของเทศบาล ขอความร่วมมือทุกท่านพยายามอย่าลา  ขอให้ปฏิบัติหน้าที่ได้รับมอบหมาย
7. การประชุมสภาเทศบาลฯ แต่ละครั้งให้หัวหน้าส่วนราชการหรือผู้รับผิดชอบโครงการที่เข้าสภาฯ เข้าร่วมประชุมด้วยทุกครั้ง
8. การเสนอแบบแปลนและงบประมาณงานก่อสร้างต้องแนบราคากลางและเอกสารทุกอย่างให้ครบถ้วนในการเข้าสภาเทศบาล

นายเรวัตร  ด่านตันติศุภกุล
:
สำหรับ รายละเอียดโครงการประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนนายกเทศมนตรีท้องถิ่น

 (LPA) ประจำปี  2561
ตามที่หัวหน้าสำนักปลัดฯ ได้อธิบายและชี้แจงในเบื้องต้น 
กระผมขอเสนอว่าให้ทุกฝ่ายทุกกองนัดประชุมเพื่อระดมความคิดเห็น และปรึกษาหารือ หรือมอบหมายงาน ตามหน้าที่ความรับผิดชอบให้ถูกต้อง เพื่อเตรียมความพร้อมในการจัดเตรียมเอกสาร / หลักฐาน หรืออื่นๆเพื่อประกอบในการประเมินดังกล่าว  ให้เรียบร้อย  ซึ่งที่ผ่านไม่ว่าในเรื่องการประเมินธรรมาภิบาล หรือเรื่องใดก็แล้วแต่  กระผมในฐานะผู้บริหาร ก็ต้องขอขอบคุณเจ้าหน้าที่ทุกๆ ท่านที่มีความสามัคคี  มีความตั้งในการปฏิบัติงาน  ซึ่งไม่ว่าการประเมินเรื่องใดก็แล้ว  เทศบาลตำบลหัวไทร ก็ได้ทำคะแนนผ่านตามหลักเกณฑ์การประเมินอยู่ในเกณฑ์ดีทุกๆ ครั้ง นั้นก็คือผลสัมฤทธิ์ของงาน  ที่เห็นได้อย่างชัดเจน  ฉะนั้น กระผมขอฝากให้ทุกท่านมีความตั้งใจในการทำงาน  หากมีปัญหาหรืออุปสรรคใดๆ ก็แล้วแต่ ที่เกี่ยวข้องในการปฏิบัติงานให้ทุกท่านรีบรายงาน หรือปรึกษาหัวหน้าฝ่าย/ หัวหน้าส่วน หรือตลอดจนคณะผู้บริหารได้ตลอดเวลา เพื่อให้การทำงานของเทศบาลตำบลหัวไทร ไปเป็นด้วยความเรียบร้อย และถูกต้องตามระเบียบ กฎหมายที่กำหนด  ตลอดจนพี่น้องประชาชนในเขตพื้นที่เทศบาลตำบลหัวไทร ที่มาใช้บริการในเรื่องต่างๆ เต็มไปด้วยความประทับใจ  ขอขอบคุณครับ
นางสาวสมสุข  วิภูษณภัทร์
:
หัวหน้าส่วนราชการ และพนักงานเทศบาลท่านใดจะเสนอเรื่องใดเพิ่มเติม

ปลัดเทศบาล


บ้าง  ก็ขอเชิญครับ (ไม่มี) เมื่อไม่มีท่านใดเสนอเพิ่มเติม  ดิฉัน และหัวหน้าส่วน
ราชการฯ ขอขอบคุณทุกท่านที่ได้แสดงความคิดเห็น  และให้ความร่วมมือในการปฏิบัติงานด้วยดีเสมอมา  ขอบคุณค่ะ
ปิดประชุมเวลา  11.00 น.
(ลงนาม)



 ผู้จดบันทึกการประชุม




              (นางสุจารีย์  เหมพัฒน์)

(ลงนาม)



 ผู้ตรวจรายงานการประชุม




        (นางสาวสมสุข  วิภูษณะภัทร์)

รายงานการประชุมคณะผู้บริหาร, หัวหน้าส่วนราชการ, พนักงานเทศบาล
วันที่  24  กรกฎาคม  2561  เวลา  10.00 น.

ณ  ห้องประชุมสำนักงานเทศบาลตำบลหัวไทร
...................................
ผู้เข้าร่วมประชุม
1.  นายเรวัตร  ด่านตันติศุภกุล

ตำแหน่ง  นายกเทศมนตรี
2.  นายประไพ  มาลัยเวช

ตำแหน่ง  ที่ปรึกษานายกฯ
3.  นายศักรินทร์  เจริญสุข

ตำแหน่ง  เลขานุการนายกฯ

4.  นางสาวสมสุข  วิภูษณะภูทร์

ตำแหน่ง  ปลัดเทศบาล
5.  นางนภารัตน์  ผ่องใส


ตำแหน่ง  รองปลัดเทศบาล

6.  จ.อ.เกษม  ชูเมือง


ตำแหน่ง  หัวหน้าสำนักปลัดฯ
7.  นายชาติชาย  ชูช่วย


ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ
8.  นายสุวิทย์  วาเรศ


ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายปกครอง
9.  นายวิเชียร  ด้วงพริ้ม


ตำแหน่ง  เจ้าหน้าที่วิเคราะห์ฯ
10.  นายพงษ์ศักดิ์  บุญคงมาก

ตำแหน่ง  นักป้องกันฯ
11.  นางสุจารีย์  เหมพัฒน์

ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการ
12. นายประเวศน์  จิตณรงค์

ตำแหน่ง  นักทรัพยากรบุคคล
13. นางวัณทณีย์  เสนแก้ว

ตำแหน่ง  รก.ผอ.กองคลัง
14. นางจุฬารัตน์  ศรีสิทธิยานนท์ 
ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานการเงินฯ
15. นางสาวสุจิตรา  ศรีสงคราม

ตำแหน่ง  เจ้าหน้าที่พัสดุ
16. นายนราทรรศน์  พันฤทธิ์ดำ

ตำแหน่ง  ผอ.กองช่าง
17.  นายชิตชนก  ชนะกุล

ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายแบบแผนฯ

18. นางสาวภานิดา  พลศรี

ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการ
19. นางราตรี  ชูเกลี้ยง


ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการ

20. นางจารีย์  บุญชูวงศ์


ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการ
21. นายวิรายุทธ  ช่วยสม

ตำแหน่ง  นักวิชาการศึกษา
22. นางพวงจันทร์  บุญคงมาก  

ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการ
23.  นางเฉลิมศรี  คุยยกสุย

ตำแหน่ง เจ้าหน้าที่ทะเบียนและทรัพย์สิน

24. นายปรัชญา  สุขราช


ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายพัฒนาชุมชน
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เริ่มประชุมเวลา  10.00  น.


โดยนายเรวัตร  ด่านตันติศุภกุล  
นายกเทศมนตรี  เป็นประธานในที่ประชุม
นายเรวัตร  ด่านตันติศุภกุล
:
สวัสดีทุกคนที่เข้าร่วมประชุม  ถ้ามากันครบแล้วผมก็ขอเปิดประชุมคณะ
นายกเทศมนตรี


ผู้บริหาร , หัวหน้าส่วนราชการ และพนักงานเทศบาล  ประจำเดือนกรกฎาคม 2561
สำหรับวันนี้ก็มีหลาย ๆ เรื่องที่จะต้องพูดคุยกัน  เช่น

1. การเตรียมความพร้อมในการจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2562

2. ด้วยในวันที่ระหว่าง  24 – 31 กรกฎาคม 2561 เทศบาลจะดำเนินการร่วมกันจัดกิจกรรมเนื่องในโอกาศวันเฉลิมพระชนมพรรษา  67  พรรษา  สมเด็จพระเจ้าอยู่หัว มหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพวรางกูร (ร.10)  ตรงกับวันที่  28  กรกฎาคม  2562 
- บำเพ็ญประโยชน์ พัฒนาทำความสะอาดในวัดหัวไทร ในวันที่  27
กรกฎาคม  2561  เวลา  13.00  น.
จ.อ.เกษม  ชูเมือง

:
เรียนคณะผู้บริหาร ,หัวส่วนราชการ และพนักงานเทศบาลทุกท่าน 
หัวหน้าสำนักปลัดฯ
          ในส่วนของกระผมมีเรื่องที่จะนำเรียนให้ที่ประชุมทราบต่อไปนี้
1. ด้วยศูนย์ชุมชนที่ 4 มีหนังสือแจ้งว่าพบผู้ป่วยไข้เลือดออกในเขตพื้นที่
เห็นควรให้เทศบาลตำบลหัวไทร เข้าไปดำเนินการฉีดพ่นหมอกควันในพื้นที่ดังกล่าว พร้อมด้วยขอความร่วมมือประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนในเขตพื้นที่ได้รับรู้ข้อมูลดังกล่าวให้ชัดเจน และแนวทางการแก้ไขอย่างเร่งด่วน

2. ด้วยมีหนังสือจังหวัดนครศรีธรรมราช ที่ นศ 0023.3/ว3970 ลงวันที่ 23 กรกฎาคม 2561 เรื่อง ขอความร่วมมือดำเนินการตามมาตรการสำคัญในการป้องกัน ควบคุมโรคมือ เท้า ปาก ในช่วงฤดูกาลระบาด จากข้อมูลการเฝ้าระวังโรคมือ เท้า ปาก ปี 2561 ของกระทรวงสาธารณสุข พบผู้ป่วยทั้งสิ้น 60,491 ราย มีผู้เสียชีวิต  3  ราย คิดเป็นอัตราป่วย 1,639.59 ต่อแสนประชากร ส่วนใหญ่พบในเด็กโดยเฉพาะเด็กที่อยู่ในการดูแลสถานรับเลี้ยงเด็ก ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ดังนั้น กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น จึงขอความร่วมมือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกแห่งที่จัดการศึกษาประสานการปฏิบัติกับหน่วยงานด้านสาธารณสุขในพื้นที่อย่างเข้มข้น 
ไม่ทราบว่าทางกองการศึกษาซึ่งรับผิดชอบดูแลในเรื่องดังกล่าว มีเรื่องใดที่จะนำเรียนหรือแจ้งให้ที่ประชุมได้รับฟังหรือรับทราบบ้าง ขอเชิญครับ
นายวิรายุทธ  ช่วยสม

:
เรียนคณะผู้บริหาร ,หัวส่วนราชการ และพนักงานเทศบาลทุกท่าน 
นักวิชาการศึกษาฯ
ในส่วนของกระผมมีเรื่องที่จะนำเรียนให้ที่ประชุมทราบถึงประเด็นการป้องกัน ดูแล รักษาในเรื่องโรคมือ เท้า ปาก ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลหัวไทร ซึ่งโรคดังกล่าวทางศูนย์ของเราก็ได้ดำเนินการป้องกันทุกๆ ปี โดยมีแนวทางป้องกันดังนี้
1. ทำความสะอาดห้องเรียน ของเล่น ที่นอน รวมทั้ง อุปกรณ์เครื่องใช้ต่างๆ
ที่มีอยู่ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของเราอย่างสม่ำเสมอ
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2. หากกรณีพบเด็กป่วย ก็รีบแจ้งเจ้าหน้าที่สาธารณสุขฯ ในพื้นที่รับทราบ และพิจารณาปิดห้องเรียนที่มีเด็กป่วย และทำความสะอาดห้องเรียนทันที
3. มีการให้ความรู้ หรือแนะนำให้ผู้ปกครอง ได้รับความรู้ในการป้องกัน ควบคุมโรคมือ เท้า ปาก โดยไม่คลุกคลีกับคนอื่นๆ ในครอบครัวหรือชุมชน
4. ประชาสัมพันธ์ให้ผู้ปกครอง ครู และผู้ดูแลเด็ก หมั่นสังเกตอาการของเด็กอย่างใกล้ชิด หากมีอาการไข้ร่วมกับแผลในปาก มีตุ่มหรือไม่มีตุ่มน้ำที่มือหรือเท้า ซึม ชักเกร็ง นั่นคืออาการติดเชื้อในระบบส่วนกลาง ควรรีบพาไปพบแพทย์และให้หยุดเรียนจนกว่าจะหายเป็นปกติ
สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลหัวไทร ก็เคยพบเด็กป่วยในโรคดังกล่าว เพียงแต่อาการไม่รุนแรงเท่าทีควร และได้ดำเนินการตามขั้นตอนดังกล่าว และต้องขอขอบคุณผู้ที่เกี่ยวข้องทุกท่านที่ให้การช่วยเหลือ หรือแนะนำให้ความรู้ ไม่ว่าจะเป็นฝ่ายบริหาร เจ้าหน้าที่ และผู้ปกครอง ที่ร่วมด้วยช่วยกันด้วยดีเสมอมา ขอบคุณครับ

นางจรรพัฒน์  หนูพันธ์

:
เรียนคณะผู้บริหาร ,หัวส่วนราชการ และพนักงานเทศบาลทุกท่าน 
เจ้าพนักงานสาธารณสุขฯ

ในส่วนของดิฉันก็มีเพิ่มเติมในกรณีเฝ้าระวังเช่นกัน ด้วยจังหวัดนครศรีธรรมราช
ได้มีหนังสือจังหวัดนครศรีฯ ด่วนที่สุด ที่ นศ 0023.3/ว 4015 ลงวันที่ 25 กรกฎาคม 2561 แจ้งให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นร่วมโครงการเฝ้าระวังโรคไข้หวัดนกเชิกรุกแบบบูรณาการ เป็นเวลา  1 เดือน ซึ่งครั้งที่ 1/2561 ผ่านมาแล้ว ระหว่างวันที่ 8 มกราคม -9 กุมภาพันธ์ 2561  และครั้งที่ 2/2561 ระหว่างวันที่ 9 – 10 สิงหาคม 2561 โดยจังหวัดนครศรีฯขอให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพิจารณาดำเนินการ ดังนี้

1. ประสานกับหน่วยงานปศุสัตว์ในระดับพื้นที่ เพื่อดำเนินการเฝ้าระวังโรค โดยสอบถามลักษณะอาการสัตว์ปีกจากเจ้าของทุกรายในระยะเวลา 30 วันที่ผ่านมา




พร้อมจัดทำข้อมูลดังกล่าว
2. กรณีเมื่อทราบหรือพบสัตว์ปีกป่วยหรือตาย โดยมีลักษณะน่าสงสัยโรคไข้หวัดนกให้ดำเนินการแจ้งสำนักงานปศุสัตว์อำเภอ เพื่อตรวจสอบและเก็บตัวอย่างส่งตรวจ
3. ร่วมกับหน่วยงานปศุสัตว์ในระดับพื้นที่ ทำลายสัตว์ปีกที่เหลือในฝูงและสัตว์ปีกบริเวณใกล้เคียงที่คาดว่ามีโอกาสได้รับเชื้อโรคแล้วทั้งหมดทันที โดยไม่ต้องรอผลการตรวจทางห้องปฏิบัติการและดำเนินการตามมาตรการควบคุมโรคในพื้นที่อย่างเร่งด่วนทันที
4. เตรียมความพร้อมด้านบุคลากร งบประมาณ และวัสดุอุปกรณ์ เพื่อรองรับสถานการณ์การระบาดของโรคไข้หวัดนก ตามสถานการณ์คลังและระเบียบ กฎหมายที่เกี่ยวข้อง
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อย่างไรก็แล้วแต่สำหรับเขตพื้นที่ที่รับผิดชอบของเทศบาลตำบลหัวไทร ไม่เคยเกิดโรคดังกล่าว อาจจะประกอบด้วยเหตุผลสำคัญๆ หลายประเด็น
1. ประชาชนในเขตพื้นที่ได้มีการเลี้ยงสัตว์ปีกน้อยพอสมควร ส่วนมากจะประกอบอาชีพค้าขาย และทำการประมงเป็นหลัก จึงทำให้ปัญหาดังกล่าวไม่เกิดขึ้น
2. เทศบาลตำบลหัวไทร ได้ดูแลเอาใจใส่ในเรื่องความสะอาดของเขตพื้นที่ที่รับผิดชอบทุกตรอก ทุกซอย อย่างสม่ำเสมอ โดยดำเนินการ เก็บ กวาด ล้าง หรือตัดแต่งต้นไม้ กิ่งไม้ ให้เรียบร้อย เพื่อให้ทัศนียภาพของเมืองหัวไทรให้สวยงาม และดำเนินการให้สอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาลและกระทรวงมหาดไทย ในเรื่องของการรักษาความสะอาด และตามโครงการของผู้ว่าราชการจังหวัดนครศรีธรรมราช โครงการ “นครศรีฯ จังหวัดสะอาด”  
นายพลภัคฐ์  พูลเจริญ

:
เรียนคณะผู้บริหาร ,หัวส่วนราชการ และพนักงานเทศบาลทุกท่าน ผมขอ
รองนายกเทศมนตรี

แสดงความคิดเห็นเพิ่มเติมว่า

นายเรวัตร  ด่านตันติศุภกุล
:
กระผมขอขอกล่าวเสริมต่อจากหัวหน้าสำนักปลัดฯ  ในการเตรียมการ
นายกเทศมนตรี
ดังกล่าว  ขอให้เจ้าหน้าที่รีบดำเนินการผูกผ้าหน้าอาคารสำนักงานให้เรียบร้อย และสมพระเกียรติเป็นอย่างยิ่ง  หากขาดเหลือหรือเห็นควรเพิ่มเติมใดๆ ก็แล้วแต่ ก็ให้รีบหารือ หรือดำเนินการไปตามหนังสือสั่งการ และระเบียบที่กำหนดไว้อย่างเคร่งครัด  ขอบคุณครับ  สำหรับกระผมก็แจ้งเพียงแค่นี้  ไม่ทราบว่าคณะผู้บริหาร  ปลัดเทศบาล  หัวหน้าส่วนราชการ และพนักงานเทศบาล ท่านใดจะเสนอเรื่องใดเพิ่มเติมบ้าง  ก็ขอเชิญครับ  (ไม่มี)  เมื่อไม่มีท่านใดเสนอเพิ่มเติม  กระผมและคณะผู้บริหารฯ ขอขอบคุณทุกท่านที่ได้แสดงความคิดเห็น  และให้ความร่วมมือในการปฏิบัติงานด้วยดีเสมอมา  ขอบคุณครับ
ปิดประชุมเวลา  11.30 น.
(ลงนาม)



ผู้จดบันทึกการประชุม




               (นางสุจารีย์  เหมพัฒน์)

(ลงนาม)



ผู้ตรวจรายงานการประชุม




         (นางสาวสมสุข  วิภูษณะภัทร์)

รายงานการประชุมคณะผู้บริหาร, หัวหน้าส่วนราชการ, พนักงานเทศบาล
วันศุกร์  ที่  10  สิงหาคม  2561  เวลา  10.00 น.

ณ  ห้องประชุมสำนักงานเทศบาลตำบลหัวไทร
...................................
ผู้เข้าร่วมประชุม
1. นายเรวัตร  ด่านตันติศุภกุล


ตำแหน่ง นายกเทศมนตรี
2. นายสมชาย  อริยกุลนิมิต


ตำแหน่ง รองนายกเทศมนตรี
3. นายพลภัคฐ์  พูลเจริญ



ตำแหน่ง รองนายกเทศมนตรี

4.  นางสาวสมสุข  วิภูษณะภูทร์


ตำแหน่ง  ปลัดเทศบาล
5.  นางนภารัตน์  ผ่องใส



ตำแหน่ง  รองปลัดเทศบาล

6.  จ.อ.เกษม  ชูเมือง



ตำแหน่ง  หัวหน้าสำนักปลัดฯ
7.  นายชาติชาย  ชูช่วย



ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ
8.  นายสุวิทย์  วาเรศ



ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายปกครอง
9.  นายวิเชียร  ด้วงพริ้ม



ตำแหน่ง  เจ้าหน้าที่วิเคราะห์ฯ
10. นายพงษ์ศักดิ์  บุญคงมาก


ตำแหน่ง  นักป้องกันฯ
11. นางสุจารีย์  เหมพัฒน์


ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการฯ
12. นายประเวศ  จิตณรงค์


ตำแหน่ง  นักทรัพยากรบุคคล
13. นางวันทณีย์  เสนแก้ว


ตำแหน่ง  รก.ผอ.กองคลัง
14. นางสาวสุจิตรา  ศรีสงคราม


ตำแหน่ง  เจ้าหน้าที่พัสดุ
15. นายนราทรรศ พันธ์ฤทธิ์ดำ


ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการกองช่าง
16. นายนิพนธ์  ปานแย้ม


ตำแหน่ง  ช่างโยธา
17. นางราตรี  ชูเกลี้ยง



ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการ

18. นายวิรายุทธ  ช่วยสม


ตำแหน่ง  นักวิชาการศึกษา
19. นางพวงจันทร์  บุญคงมาก


ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการฯ
20. นายปรัชญา  สุขราช



ตำแหน่ง  นักบริหารงานสวัสดิการฯ
21. นางจารีย์  บุญชูวงศ์



ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการฯ
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เริ่มประชุมเวลา  10..00  น.


โดยนายเรวัตร  ด่านตันติศุภกุล  
นายกเทศมนตรี  เป็นประธานในที่ประชุม
นายเรวัตร  ด่านตันติศุภกุล
:
สวัสดีทุกคนที่เข้าร่วมประชุม  ถ้ามากันครบแล้วผมก็ขอเปิดประชุมคณะ
นายกเทศมนตรี


ผู้บริหาร , หัวหน้าส่วนราชการ และพนักงานเทศบาล  ประจำเดือนสิงหาคม 
2561  เนื่องด้วยในวันที่  12  สิงหาคม  อำเภอหัวไทร ร่วมด้วยองค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่น จำนวน  12  แห่ง ในเขตพื้นที่ตำบลหัวไทร  ได้ดำเนินโครงการบูรณาการร่วมกันจัดโครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา  สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิตต์  พระบรมราชินีนาถ เนื่องในมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา  85 พรรษา  วันอาทิตย์ที่  12  สิงหาคม 2561  เพื่อเป็นการเทิดทูนพระเกียรติ  และแสดงออกถึงความจงรักภักดี  น้อมรำลึกถึงในพระมหากรุณาธิคุณ แด่พระองค์ท่านในวโรกาสอันสำคัญยิ่ง  และให้เราดำเนินการประดับประดาโคมไฟ  ริ้วธง  พานพุ่มดอกมะลิ  และซุ้มที่ประดิษฐาน  พระบรมฉายาลักษณ์  และทำบุญตักบาตร พร้อมประชาสัมพันธ์เชิญชวนประชาชน  หน่วยงาน  ห้างร้าน  องค์กรต่างๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน  ร่วมถวายความจงรักภักดี  ร่วมปลูกต้นไม้  และร่วมกิจกรรมบำเพ็ญสาธารณประโยชน์  เพื่อเฉลิมพระเกียรติในวันแม่แห่งชาติ  และในวันทำพิธีให้ข้าราชแต่งชุดขาว หรือชุดกากี  สำหรับพานพุ่มใช้ช่วงเย็นในการถวายพระพร ให้แต่งกายด้วยชุดสีฟ้าสุภาพ  วันนี้ตอนบ่ายโมงขอความร่วมมือเจ้าหน้าที่ได้ไปดูแลในเรื่องสถานที่ให้ด้วยว่าเรียบร้อยหรือไม่สำหรับในส่วนที่เทศบาลได้รับผิดชอบ  

นางสาวสมสุข  วิภูษณะภัทร์
:
ขอเสริมจากท่านนายกฯ ในเรื่องจัดโครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา  
ปลัดเทศบาลฯ
สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิตต์  พระบรมราชินีนาถ เนื่องในมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา  85 พรรษา  วันอาทิตย์  ที่  12  สิงหาคม 2561 ขอความร่วมมือให้หัวหน้าส่วนราชการ , พนักงานเทศบาล และพนักงานเทศบาล ทุกท่านเข้าร่วมกิจกรรม ดังกล่าวโดยพร้อมเพรียงกัน  และสำหรับวันนี้ก็มีเรื่องที่จะแจ้งให้ทราบดังต่อไปนี้ 
1. เรื่อง การประดับธงชาติ ยังสถานที่ หรือบริเวณต่างๆ ที่เป็นของ
หน่วยงาน  พยายามช่วยกันสอดส่องดูแลความเรียบร้อยด้วย อย่าให้ธงชาติขาดหลุดลุ่ย เป็นอันขาด โดยนโยบายของผู้ว่าราชการจังหวัดนครศรีธรรมราช ท่านก็ได้เน้นย้ำกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกแห่ง เวลามีการประชุมท่านจะแจ้งให้ทราบและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด
2. เรื่อง การควบคุมงานก่อสร้างถนน  กรณีวัดงานหรือตรวจงาน  ให้
ขีดสีไว้หรือเขียนตัวอักษรไว้ทุกระยะ 50  เมตร ไว้  เพื่อความสะดวกและความถูกต้องระยะทาง
3. เรื่อง การดำเนินโครงการ/กิจกรรม ต่างๆ ของแต่ละปี  ไม่ว่างาน
ประเพณีหรือกิจกรรมใดก็แล้วแต่ควรเก็บภาพถ่ายไว้ในแผ่นดิสให้เรียบร้อย เพื่อเป็นหลักฐานในการปฏิบัติงาน หากไว้ในคอมฯ อาจจะสูญหายได้  ฉะนั้น เพื่อเป็นการป้องกันและแก้ไขปัญหาเห็นควรดำเนินการดังกล่าว 
                               -3-
4. เรื่อง การประชุมสภาเทศบาลตำบลหัวไทร  สมัยสามัญ สมัยที่สาม  
ครั้งที่  1  วันที่  14  สิงหาคม  2561  ให้หัวหน้ากอง/ฝ่าย  ทุกกองเข้าร่วมประชุมด้วย  เพื่อได้ดูร่างงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2562  ของเทศบาลตำบลหัวไทร  เพื่อมีอะไรผิดพลาดตรงไหน  ก็จะได้ดำเนินการแก้ไขให้ถูกต้อง
5 เรื่องเอกสารประกอบฎีกา กรณีใบเสร็จต่างๆ หากเป็นใบเสร็จเปล่าๆ ที่ไม่มีลายเซ็นต์ ห้ามเสนอมา
6. เรื่องการเขียนแบบแปลนให้คำนึงรายละเอียดให้ชัดเจนและรัดกุม
7. เรื่องการตรวจเวร  และการอยู่เวรยาม เห็นควรปฏิบัติอย่างเคร่งครัด
8. เรื่องการลาต่างๆ หากอยู่ในช่วงเทศกาลฯ หรืองานประเพณีของเทศบาล ขอความร่วมมือทุกท่านพยายามอย่าลา  ขอให้ปฏิบัติหน้าที่ได้รับมอบหมาย
9. การประชุมสภาเทศบาลฯ แต่ละครั้งให้หัวหน้าส่วนราชการหรือผู้รับผิดชอบโครงการที่เข้าสภาฯ เข้าร่วมประชุมด้วยทุกครั้ง
10. การเสนอแบบแปลนและงบประมาณงานก่อสร้างต้องแนบราคากลางและเอกสารทุกอย่างให้ครบถ้วนในการเข้าสภาเทศบาล
สำหรับการประชุมประจำเดือนแต่ละครั้ง  ดิฉันมักจะเน้นและพูดในเรื่องเดิมๆ บ่อย  เพราะสาเหตุใดพวกท่านก็คงรับทราบ  เพราะแต่ละเรื่องนั้นเป็นเรื่องสำคัญๆ ทั้งสิ้น  การทำงานต้องอยู่ภายในขอบเขตของกฎหมาย กฎระเบียบ ที่ได้กำหนดขึ้น ต้องมีความรอบคอบ เพราะสาเหตุที่ดิฉันได้พูดเน้นบ่อยๆ ก็เพื่อเป็นการเตือนสติให้ทุกท่านทำงานด้วยความตั้งใจ และรอบคอบ ทำงานให้เกิดความผิดพลาดน้อยที่สุด  เพื่อองค์กรและเพื่อตัวเราเอง หากทุกคนมีปัญหาหรือไม่เข้าใจในเรื่องใดเรื่องหนึ่งก็ให้ปรึกษาผู้รู้ หรือผู้เชี่ยวชาญในเรื่องที่เราพบเจอ หรือหารือปลัดได้ตลอด
การทำงานย่อมมีปัญหา  ซึ่งปัญหาที่เกิดก็ทำให้เราได้เรียนรู้และสามารถแก้ไขได้ การทำงานร่วมกันเป็นกลุ่ม หรือเป็นองค์กรต้องพยายามอาศัยความสามัคคีกลมเกลียวซึ่งกันและกัน  เพราะงานบางงานเราไม่สามารถเดินได้เพียงลำพัง ต้องอาศัยพึ่งพาบุคคลอื่นทั้งภายในและภายนอกองค์กร  ฉะนั้นก็ขอให้รักษาความสามัคคีกลมเกลียวกันไว้ งานของเราหรือของเทศบาลฯ ก็จะเป็นสิ่งยกย่องเชิดชูความดีงามให้กับหน่วยงานเราเอง และขอขอบคุณทุกท่านที่ให้ความร่วมมือในการปฏิบัติงานด้วยดีเสมอมา  ซึ่งบางครั้งก็ได้ถูกว่ากล่าว หรือตักเตือน จากผู้บริหารฯ หัวหน้าส่วน ไปบ้างก็แล้วแต่ ขอให้จงพึงคิดว่าเป็นการตักเตือนในทางที่ดีเพื่อให้การปฏิบัติงานดำเนินการไปอย่างบรรลุตามวัตถุประสงค์  และขอให้ทุกท่านตั้งใจปฏิบัติงานตามหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายด้วยดี  ในส่วนของปลัดเทศบาลฯ ก็มีเพียงเท่านี้ ไม่ทราบว่าหัวหน้าส่วนหรือพนักงานเทศบาลท่านใดจะเสนอหรือชี้แจงเรื่องใดเพิ่มเติมบ้างก็ขอเชิญค่ะขอบคุณค่ะ
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จ.อ.เกษม  ชูเมือง
:
กราบเรียนคณะผู้บริหาร , หัวหน้าส่วนราชการ และเพื่อนพนักงานเทศบาล

หัวหน้าสำนักปลัดฯ 

สำหรับกระผมก็จะขอชี้แจงและข้อเสนอแนะ ดังต่อไปนี้ 
1.  เรื่องการดำเนินการจัดทำเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  ให้ทุกกอง/ทุกฝ่าย ผู้เกี่ยวข้องได้เข้าร่วมประชุมสภาเทศบาลตำบลหัวไทร ด้วย เพื่อที่จะได้รับทราบข้อมูล





2. เรื่องการตรวจรับพัสดุต่างๆ ควรถ่ายภาพก่อนดำเนินการและหลัง




การดำเนินการไว้เป็นหลักฐานอย่างรัดกุม





3. เรื่องการซ่อมครุภัณฑ์หรือพัสดุต่างๆ ต้องเก็บซากไว้เสมอ ถ้าหากไม่



เก็บซากไว้ อันไหนที่สามารถขายได้ก็ให้ขายและเก็บเงินเข้าคลังไว้ให้เรียบร้อย
4.  เรื่องการควบคุม ดูแลรถยนต์ส่วนกลาง ขอให้เจ้าหน้าที่ผู้ดูแลหรือผิดชอบจงช่วยกันดูแลในเรื่องของความสะอาด  แลความปลอดภัยของอุปกรณ์เครื่องยนต์อย่างสม่ำเสมอ  เพื่อป้องกันการขัดข้องของเครื่องยนต์ยามใช้งาน  โดยเฉพาะยามกรณีฉุกเฉิน  เป็นต้น
5.  เรื่องการให้บริการประชาชนในด้านต่างๆ ขอให้ทุกกอง/ทุกฝ่าย ที่เกี่ยวข้อง จงให้บริการแก่ประชาชนด้วยมิตร ไมตรี หรือให้ข้อแนะนำในเรื่องต่างๆ ให้ผู้ที่มาติดต่อราชการเข้าใจอย่างชัดเจน ตามข้อกฎหมายหรือระเบียบที่ได้กำหนดไว้อย่างถูกต้อง 


6.  เรื่องการใช้วัสดุ หรือครุภัณฑ์สำนักงาน  ขอให้ทุกคนจงพึงใช้ด้วยความประหยัด และรอบคอบ จงช่วยกันดูแลรักษาให้ใช้งานได้ตามอายุการใช้งานอย่างเหมาะสม ดูแล ควบคุม เก็บบันทึกข้อมูลการใช้งานไว้เป็นหลักฐานด้วย



สำหรับการประชุมในวันนี้ กระผมมีข้อเสนอแนะ หรือแจ้งให้ทราบเพียงเท่านี้ ขอบคุณครับ
นางสาวสมสุข  วิภูษณะภัทร์
:
หัวหน้าส่วนราชการ และพนักงานเทศบาลท่านใดจะเสนอเรื่องใด
ปลัดเทศบาล


เพิ่มเติม
บ้าง  ก็ขอเชิญค่ะ  (ไม่มี) เมื่อไม่มีท่านใดเสนอเพิ่มเติม  ดิฉัน และ
หัวหน้าส่วนราชการฯ ขอขอบคุณทุกท่านที่ได้แสดงความคิดเห็น  และให้ความร่วมมือในการปฏิบัติงานด้วยดีเสมอมา  ขอบคุณค่ะ
ปิดประชุมเวลา  12.00 น.
(ลงนาม)



ผู้จดบันทึกการประชุม




              (นางสุจารีย์  เหมพัฒน์)

(ลงนาม)



ผู้ตรวจรายงานการประชุม




        (นางสาวสมสุข  วิภูษณะภัทร์)

รายงานการประชุมหัวหน้าส่วนราชการ, พนักงานเทศบาล,พนักงานจ้าง เทศบาลตำบลหัวไทร

วันพุธ ที่  5  กันยายน  2561
ณ  ห้องประชุมสำนักงานเทศบาลตำบลหัวไทร
...................................
ผู้เข้าร่วมประชุม
คณะผู้บริหาร
1. นายเรวัตร  ด่านตันติศุภกุล

ตำแหน่ง นายกเทศมนตรี
2. นายศักรินทร์  เจริญสุข

ตำแหน่ง เลขานุการนายกเทศมนตรี
พนักงานเทศบาล

1.  นางสาวสมสุข  วิภูษณะภูทร์

ตำแหน่ง  ปลัดเทศบาล
2.  นางนภารัตน์  ผ่องใส


ตำแหน่ง  รองปลัดเทศบาล

3.  จ.อ.เกษม  ชูเมือง


ตำแหน่ง  หัวหน้าสำนักปลัดฯ
4.  นายชาติชาย  ชูช่วย


ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ
5. นายสุวิทย์  วารเรศ


ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายปกครอง

6.  นายวิเชียร  ด้วงพริ้ม


ตำแหน่ง  นักวิเคราะห์ฯ
7.  นายพงษ์ศักดิ์  บุญคงมาก

ตำแหน่ง  นักป้องกันฯ
8.  นางสุจารีย์  เหมพัฒน์


ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการ
9. นางวัณทณีย์  วรรณโสภณ

ตำแหน่ง  รก.ผอ.กองคลัง
10. นางจุฬารัตน์  ศรีสิทธิยานนท์ 
ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานการเงินฯ
11. นางสาวสุจิตรา  ศรีสงคราม

ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานพัสดุ
12. นายนราทรรศน์  พันฤทธิ์ดำ

ตำแหน่ง  ผอ.กองช่าง
13. นายนิพนธ์  ปานแย้ม

ตำแหน่ง  ช่างโยธา
14. นางสาวภานิดา  พลศรี

ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการ
15. นางจารีย์  บุญชูวงศ์


ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการ
16. นายประเวศ  จิตณรงค์

ตำแหน่ง  นักทรัพยากรบุคคล
17. นายวิรายุทธ  ช่วยสม

ตำแหน่ง  นักวิชาการศึกษา
18. นางพวงจันทร์  บุญคงมาก  

ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการ
19. นายปรัชญา  สุขราช


ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายพัฒนาชุมชน
20. นางราตรี  ชูเกลี้ยง


ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน
21. นางจรรพัฒน์  หนูพันธ์  

ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน
22. นายกิตติชัย  มาลัยเวช

ตำแหน่ง ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน
23. นางสุรีรัตน์  ชูช่วย


ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน
24. นางสาวรรณดี  คงเขียว

ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี
25. นางอัญชลีกร  เดชสุวรรณ

ตำแหน่ง ผู้ช่วยนักสันทนาการ
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เริ่มประชุมเวลา  14..00  น.


โดยนางสาวสมสุข  วิภูษณะภัทร์  
ปลัดเทศบาล  เป็นประธานในที่ประชุม
นางสาวสมสุข  วิภูษณะภัทร์
:
สวัสดีทุกคนที่เข้าร่วมประชุม  ถ้ามากันครบแล้วดิฉันก็ขอเปิดประชุมคณะ
ปลัดเทศบาล

หัวหน้าส่วนราชการ และพนักงานเทศบาล และพนักงานจ้างทุกท่าน สำหรับวันนี้ก็
มีเรื่องที่จะต้องพูดคุยกันไม่กี่เรื่อง แต่เรื่องหลักคือเรื่องที่กรมส่งเสริมได้แจ้ง         แนวทางการดำเนินโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จ-พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามพระบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) ให้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทราบและสมัครเข้าร่วมโครงการดังกล่าว แต่เนื่องจากความคลาดเคลื่อนและความเข้าใจผิดในวัตถุประสงค์ของโครงการ ทำให้เทศบาลตำบลหัวไทร ไม่สมัครเข้าร่วมโครงการ เนื่องมีความคิดว่าพื้นที่ของเราเป็นพื้นที่ประมงและพื้นที่ค้าขาย  จนกระทั้งได้มีหนังสือจังหวัดนครศรีธรรมราช  ที่ นศ 0023.3/ว 4784 ลงวันที่  3  สิงหาคม 2560 ได้แจ้งชื่อหน่วยงานที่ยังไม่ได้สมัครเข้าร่วมโครงการ  และได้รับหนังสือฉบับดังกล่าวได้สร้างความเข้าใจให้กับให้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมากขึ้น และได้ตระหนักถึงความสำคัญในการที่จักได้รักษาสมบัติของแผ่นดิน ให้ลูกหลานได้ใช้ประโยชน์ในภายหน้า ด้วยการดำเนินการสำรวจและจัดทำฐานข้อมูลทรัพยากรท้องถิ่น ทั้งด้านกายภาพ ชีวภาพ วัฒนธรรมและภูมิปัญญา รักษาไว้ให้เป็นมรดกของชาติต่อไป และให้เจ้าหน้าที่ธุรการ สำนักปลัดฯ ดำเนินการสมัครเข้าร่วมสนองพระราชดำริตามโครงการ อพ.สธ. ต่อไป ไม่ทราบว่าท่านใดมีความคิดเห็นหรือแสนอแนะเป็นอย่างอื่นบ้าง    เชิญค่ะ
นายเรวัตร ด่านตันติศุภกุล
:
สวัสดีหัวหน้าส่วนการงาน และพนักงานเทศบาล ทุกๆ ท่าน  ตามที่ท่าน

นายกเทศมนตรี


ตามที่ท่านปลัดได้ชี้แจงเรื่องการดำเนินโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่อง
มาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) ซึ่งเป็นโครงการที่ได้ดำเนินการมาหลายปีแล้วแต่สำหรับเทศบาลตำบลหัวไทร ได้รายงานอำเภอว่าไม่ประสงค์เข้าร่วมโครงการฯ เนื่องจากประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพประมงเป็นอาชีพหลัก และไม่มีพื้นที่สำหรับเกษตรกรรม และไม่เข้าใจถึงวัตถุประสงค์หลักอย่างชัดเจน  แต่มาประมาณต้นเดือนสิงหาคม 2561 ได้มีหนังสือแจ้งมาอีกครั้ง ตามที่ท่านปลัดได้แจ้งให้ทราบเบื้องต้นโดยหนังสือได้บอกรายละเอียดและความสำคัญของโครงการกว้างขึ้น ซึ่งสามารถเข้าใจถึงวัตถุประสงค์ได้อย่างชัดเจนแล้วนั้น  กระผมคิดว่าเทศบาลตำบลหัวไทร เห็นควรสมัครเข้าร่วมโครงการดังกล่าว

จ.อ.เกษม  ชูเมือง

:
ตามที่ข้าพเจ้าได้ดูหนังสือของจังหวัดนครศรีธรรมราช ที่ นศ 0023.3/ว หัวหน้าสำนักปลัดฯ

4784  ลงวันที่  3  สิงหาคม  2560 แล้วกระผมคิดว่าโครงการดังกล่าวมีประโยชน์ 
และมีความสำคัญต่อประชาชนชาวไทยเป็นอย่างยิ่ง สำนักปลัดเทศบาลตำบลหัวไทร จะดำเนินการตามขั้นตอนการสมัครต่อไป ขอบคุณครับ
                        -3-

นายเรวัตร ด่านตันติศุภกุล
:
ลำดับต่อไป กระผมขอแจ้งรายละเอียดของงานต่างๆ ของเทศบาลตำบลนายกเทศมนตรีไทร 

หัวไทร ที่ต้องเตรียมความพร้อมให้เรียบร้อย ดังนี้
1. กิจกรรมแห่หมรับ ประจำปี 2561 (วันสารทเดือนสิบ) รายละเอียดและกำหนดการจัดกิจกรรมหมรับประเพณีทำบุญเดือนสิบ ปีนี้เทศบาลตำบลหัวไทร จะจัดกิจกรรมดังกล่าวในวันอาทิตย์  ที่  7 ตุลาคม  2561 เวลา  17.00  น.            
ณ หลาดริมคลองหัวไทร  โดยขบวนแห่หมรับพร้อมกัน ณ ตลาดเปิดท้ายวันเสาร์     (สี่แยกบ้านบางไร่) เวลา 17.00  น. และสำหรับวันที่  20  กันยายน  2561  จังหวัดนครศรีธรรมราช  
2. การเข้าร่วมโครงการคัดแยกขยะ  ปัจจุบันเทศบาลยังไม่ได้ดำเนินการเป็นรูปร่างที่ชัดเจนเท่าที่ควร  ขอให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบโครงการรีบดำเนินการทำโครงการให้แล้วเสร็จตามวัตถุประสงค์ และงบประมาณที่ได้รับการจัดสรรมาให้เป็นรูปธรรม  
3. ให้จัดหาหรือปลูกดอกดาวเรืองเพิ่มเติมตรงบริเวณเกาะกลางถนน และหลาดริมคลองหัวไทร 


สำหรับในส่วนของนายกเทศมนตรี ก็มีเรื่องที่แจ้งให้ทุกท่านได้รับทราบ เพียงเท่านี้  หากหัวหน้าส่วนราชการ หรือพนักงานเทศบาลท่านใด มีข้อสงสัย หรือต้องการซักถาม ก็ขอเชิญครับ
จ.อ.เกษม  ชูเมือง

:
ขอสอบถามที่ประชุมว่า สำหรับโครงการสมัครจิตอาสาพระราชาสมาสัยฯหัวหน้าสำนักปลัดฯ

ของเทศบาลตำบลหัวไทร จะแยกกลุ่มหรือตั้งเป็นกลุ่มเดียว โดยจะต้องมีวัตถุประสงค์
โครงการอย่างชัดเจน  ซึ่งกระผมคิดว่า เราน่าจะจัดตั้งเป็น “กลุ่มสิ่งแวดล้อม”  เพราะภาระ หน้าที่  บทบาทของเรา ก็รับผิดชอบในเรื่องดังกล่าวเป็นหลักอยู่แล้ว  นี่คือข้อเสนอของกระผม หากทุกท่านมีข้อเสนอแนะใดเพิ่มเติมก็เชิญครับ
นางสาวสมสุข  วิภูษณะภัทร์
:  
เรียนคณะผู้บริหารฯ และสวัสดีพนักงานเทศบาล ทุกท่าน ที่ได้เข้าร่วม
ปลัดเทศบาล
ประชุมพร้อมเพรียงกันในวันนี้  สำหรับในส่วนของปลัดเทศบาล  ก็มีหลายเรื่องที่จะขอชี้แจงหรือบอกกล่าวให้ทุกท่านได้รับทราบ  ดังต่อไปนี้
1. รั้วสแตนเรสที่ได้รื้อถอนมาจากหลาดริมคลองหัวไทร จะเอามาทำอะไร 
อย่างไร
2. สำหรับการประกวดราคา e- Auction  ของโครงการต่างๆ ฝากเจ้าหน้าที่ทุกท่านดูแลรายละเอียดให้ชัดเจน
1. ฎีกาทุกฎีกาที่ค้างส่ง  ให้รีบดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในวันที่  15  
กันยายน 2561  และทุกฎีกาก่อนส่งต้องผ่านขั้นตอนตามกระบวนการจัดทำฎีกาที่ถูกต้อง สมบูรณ์ ครบถ้วน ในส่วนของรายละเอียดและเอกสารประกอบตามที่ระเบียบ/กฎหมายกำหนด ผ่านการเซ็นฎีกาอย่างครบถ้วนตามลำดับ  
                          -4-
4. หน้าใบเสร็จประปามอบหมายให้  นางจารีย์  บุญชูวงศ์   ตำแหน่ง 
     เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน (กองการประปา)  เป็นคนเซ็น ในส่วนของดิฉันก็มีเรื่องเสนอเพียงเท่านี้   ท่านใดมีข้อสงสัยหรือซักถามก็เชิญค่ะ (ไม่มี) เมื่อไม่มีท่านใดมีข้อซักถาม 
ดิฉันขอขอบคุณคณะท่านผู้บริหาร หัวหน้าส่วนราชการ  และพนักงานเทศบาล ทุกคนที่เข้าร่วมประชุมในวันนี้  ในส่วนของปลัดเทศบาลก็มีเรื่องที่จะแจ้งเพิ่มเติมที่นอกเหนือก็คือเรื่องการสื่อสารและอื่นที่เกี่ยวข้องโดยรวม  เช่น ธงชาติที่ประดับ ณ สถานที่ต่างๆ ในเขตพื้นที่ตำบลหัวไทร  ที่เทศบาลรับผิดชอบ  เห็นควรมอบหมายหรือประสานงานกันให้ผู้ใดดำเนินการตรวจตราความเรียบร้อย ธงชาติ   อันไหนที่ประดับไว้มีขาดแล้ว ให้รีบเปลี่ยนใหม่ทันที 
และเว็บไซต์เทศบาลการส่งข่าวสารเราน่าจะใส่ใน  FACTBOOK ของเทศบาล เพื่อเสนอกิจกรรมให้ถึงประชาชน และให้ดำเนินกิจกรรมพัฒนาชุมชนในเขตเทศบาลทุกวันพฤหัสบดี โดยมอบหมายให้ จ่าเอกเกษม  ชูเมือง  ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัดฯ รักษาราชการในตำแหน่งผู้อำนวยการสาธารณสุขฯ จัดเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบดังกล่าว  พร้อมรับผิดชอบในการประชาสัมพันธ์ด้วย  ในส่วนของปลัดเทศบาลก็มีเพียงเท่านี้ หัวหน้าส่วนราชการ และพนักงานเทศบาล ท่านใดจะเสนอเรื่องใด
เพิ่มเติมบ้างก็ขอเชิญครับ  (ไม่มี)  เมื่อไม่มีท่านใดเสนอเพิ่มเติม  ดิฉัน ขอขอบคุณ
ทุกท่านที่ได้แสดงความคิดเห็น  และให้ความร่วมมือในการปฏิบัติงานด้วยดีเสมอมา  ขอบคุณค่ะ
ปิดประชุมเวลา  16.00 น.

(ลงนาม)


  
 ผู้จดบันทึกการประชุม




                           (นางสุจารีย์  เหมพัฒน์)


(ลงนาม)
  

  
 ผู้ตรวจรายงานการประชุม




                    (นางสาวสมสุข  วิภูษณะภัทร์)
รายงานการประชุมคณะผู้บริหาร, หัวหน้าส่วนราชการ, พนักงานเทศบาล
วันศุกร์   ที่  26  ตุลาคม  2561  เวลา  10.00 น.

ณ  ห้องประชุมสำนักงานเทศบาลตำบลหัวไทร
...................................
ผู้เข้าร่วมประชุม
1. นายเรวัตร  ด่านตันติศุภกุล


ตำแหน่ง นายกเทศมนตรี
2. นายสมชาย  อริยกุลนิมิต


ตำแหน่ง รองนายกเทศมนตรี
3. นายพลภัคฐ์  พูลเจริญ



ตำแหน่ง รองนายกเทศมนตรี

4.  นางสาวสมสุข  วิภูษณะภูทร์


ตำแหน่ง  ปลัดเทศบาล
5.  นางนภารัตน์  ผ่องใส



ตำแหน่ง  รองปลัดเทศบาล

6.  จ.อ.เกษม  ชูเมือง



ตำแหน่ง  หัวหน้าสำนักปลัดฯ
7.  นายชาติชาย  ชูช่วย



ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ
8.  นายสุวิทย์  วาเรศ



ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายปกครอง
9.  นายวิเชียร  ด้วงพริ้ม



ตำแหน่ง  เจ้าหน้าที่วิเคราะห์ฯ
10. นายพงษ์ศักดิ์  บุญคงมาก


ตำแหน่ง  นักป้องกันฯ
11. นางสุจารีย์  เหมพัฒน์


ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการฯ
12. นายประเวศ  จิตณรงค์


ตำแหน่ง  นักทรัพยากรบุคคล
13. นางวัณทณีย์  วรรณโสภณ


ตำแหน่ง  รก.ผอ.กองคลัง
14. นางสาวสุจิตรา  ศรีสงคราม


ตำแหน่ง  เจ้าหน้าที่พัสดุ
15. นายนราทรรศ พันธ์ฤทธิ์ดำ


ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการกองช่าง
16. นายนิพนธ์  ปานแย้ม


ตำแหน่ง  ช่างโยธา
17. นางราตรี  ชูเกลี้ยง



ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการ

18. นายวิรายุทธ  ช่วยสม


ตำแหน่ง  นักวิชาการศึกษา
19. นางพวงจันทร์  บุญคงมาก


ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการฯ
20. นายปรัชญา  สุขราช



ตำแหน่ง  นักบริหารงานสวัสดิการฯ
21. นางจารีย์  บุญชูวงศ์



ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการฯ
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เริ่มประชุมเวลา  10..00  น.


โดยนายเรวัตร  ด่านตันติศุภกุล  
นายกเทศมนตรี  เป็นประธานในที่ประชุม
นายเรวัตร  ด่านตันติศุภกุล
:
สวัสดีทุกคนที่เข้าร่วมประชุม  ถ้ามากันครบแล้วผมก็ขอเปิดประชุมคณะ
นายกเทศมนตรี


ผู้บริหาร , หัวหน้าส่วนราชการ และพนักงานเทศบาล  ประจำเดือนตุลาคม
2561  ด้วยในเดือนพฤศจิกายน  2561  เทศบาลตำบลหัวไทร จะจัดกิจกรรมงานประเพณีลอยกระทง  ประจำปี  2561 ในวันพฤหัสบดี  ที่  22 พฤศจิกายน  2561 แต่ช่วงนี้มรสุมเข้ามาปกคลุมในพื้นที่ตำบลหัวไทรมาเป็นเวลาหลายวันแล้ว  เป็นสาเหตุทำให้เราไม่สามารถเตรียมการได้ตามที่คาดหมายไว้  เช่น การทำท่าน้ำเพื่อให้ประชาชนได้มาลอยกระทงกันในวันดังกล่าวด้วยความ กระผมคิดว่าปีนี้เราน่าจะทำท่าน้ำให้กว้างประมาณ  1.5 เมตร  ยาว  12  เมตร  ให้เอาไม้อัฒจรรย์มาทำพลางๆ ก่อน ขาดเหลืออย่างไรก็แจ้งให้ผมทราบ  สำหรับในเรื่องของไฟที่ทำเพิ่มเติมผมได้บอกโจคนงานกองช่างไว้เรียบร้อยแล้ว  ซึ่งที่โรงก๋งและที่ต้นไม้ใหญ่ ได้ดำเนินการติดตั้งเรียบร้อยแล้ว ดูแล้วก็สวยดี  ในส่วนของมรหสพก็จะมี  มโนราห์นาฎศิลป์ สำหรับในส่วนของบนเวทีก็มอบหมายให้อาจารย์มนตรี และมีการขับเสภาอันไพเราะ

สำหรับการเดินขบวนของกลุ่มต่างๆ รวมทั้งของเทศบาลด้วย  จะเริ่มตั้งขบวนพร้อมกันบริเวณสี่แยกบ้านบางไร่ (ตลาดเปิดท้ายวันเสาร์) ขบวนเริ่มออกประมาณ  17.30  น. เดินไปยังตลาดริมคลองหัวไทร ขบวนพาเหรดคาดว่าอยู่ที่ประมาฯณ จำนวน  50  คน ผู้ชายให้ใส่เสื้อยืดคอกลมสีชมพูหลาดริมคลองหัวไทร เอาผ้าขาวม้าคาดพุง ในส่วนของผู้หญิงก็ไม่ต้องเป็นห่วงเพราะท่านปลัดได้ดูแลเรียบร้อยแล้ว  และภายในงานจะขอเชิญอาจารย์มนตรี ขับเสภาขอขมาแม่น้ำคงคา ในการจัดงานครั้งนี้ กระผมคิดว่าไม่ควรเน้นแต่แม่ค้าหลาดริมคลองหัวไทร เราน่าจะเปิดโอกาสให้แม่ค้าช้างนอกมาค้าขายได้บ้าง  เพราะเป็นช่วงเทศกาล และในส่วนของเรื่องความปลอดภัยของผู้มาท่องเที่ยว เราก็เห็นควรหาแนวทางป้องกันความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์ของนักเที่ยวให้ปลอดภัยด้วย  อย่างไรก็ขอฝากทางงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยให้ดูแลและรับผิดชอบในเรื่องดังกล่าวด้วย  ในความเห็นของกระผมคิดว่าเราควรจัดเรือไว้หลายๆ ลำ และหลายๆ จุด เพื่อเป็นการป้องกันไว้ไม่ให้เกิดภัยอันตรายทางน้ำได้  อย่างไรก็ให้หัวหน้างานป้องกันฯ เรียกสมาชิก อปพร. มาพบปะพูดคุยเพื่อหารือ/วางแผนการจัดงานให้เรียบร้อย

นายปรัชญา  สุขราช
:
กราบเรียนคณะผู้บริหารฯ และสวัสดีหัวหน้าส่วนกอง/ฝ่าย และพนักงาน  
หัวหน้าฝ่ายพัฒนาชุมชน
เทศบาลฯ ทุกท่าน ในส่วนของกระผมก็ไม่มีอะไรมาก เพียงแต่จะขอสอบถามในเรื่องของการจัดพื้นที่ขายของ  ด้วยได้มีการสอบถามทางไลน์มาเป็นจำนวนมากในเรื่องของพ่อค้าแม่ค้าข้างนอกที่จะขอเข้ามาขายในงานด้วย  ซึ่งกระผมขอถามว่าบริเวณโรงก๋งสามารถจัดพื้นที่ให้กับกลุ่มแม่ค้าดังกล่าวได้หรือไม่  ขอบคุณครับ
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นายเรวัตร  ด่านตันติศุภกุล
:
ตามที่คุณปรัชญา ได้แจ้งนั้น กระผมคิดว่าในทางที่ดีท่านควรหารือกับคณะ
นายกเทศมนตรี
กรรมการตลาดดีกว่า  เพราะผมไม่สามารถให้คำตัดสินเด็ดขาดได้ เนื่องจากเรามีคณะกรรมการตลาดเรียบร้อยแล้ว อย่างไรก็ลองปรึกษาดู และก็แจ้งผลให้ผมทราบด้วย
นางสาวสมสุข  วิภูษณะภัทร์
:
กราบเรียนคณะผู้บริหารฯ และสวัสดีหัวหน้าส่วนกอง/ฝ่าย และพนักงาน  
ปลัดเทศบาลฯ
เทศบาลฯ ทุกท่าน ในส่วนของปลัดก็มีเรื่องแจ้งดังนี้
1. เรื่องการจัดซื้อจัดจ้าง  ให้ดำเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 2561  อย่างเคร่งครัด  

2. เรื่องการอยู่เวร – ยาม ขอกำชับให้เจ้าหน้าที่ทุกท่านที่มีคำสั่งอยู่เวร-ยาม ได้ปฏิบัติหน้าที่ตามคำสั่งอย่างเคร่งครัด

3. เรื่องการหยุดงานให้ทุกท่านที่ไม่ได้มาทำงาน เนื่องจากติดภารกิจใดก็แล้วแต่ ขอให้ยื่นใบลาให้ถูกต้องตามระเบียบ 

4. เรื่องการเบิกจ่ายการเดินทางไปราชการ ขอให้ทำการเบิกจ่ายให้ถูกต้องตามความเป็นจริง และตามระเบียบที่กำหนดไว้อย่างชัดเจน

สำหรับการประชุมในวันนี้ปลัดก็มีเรื่องที่แจ้งให้ทราบเพียงแค่นี้ ไม่ทราบว่า

หัวหน้าส่วนราชการ และพนักงานเทศบาลท่านใดจะเสนอเรื่องใดเพิ่มเติมบ้าง  ก็ขอเชิญค่ะ  (ไม่มี) เมื่อไม่มีท่านใดเสนอเพิ่มเติม  ดิฉัน และหัวหน้าส่วนราชการฯ ขอขอบคุณทุกท่านที่ได้แสดงความคิดเห็น  และให้ความร่วมมือในการปฏิบัติงานด้วยดีเสมอมา  ขอบคุณค่ะ
ปิดประชุมเวลา  12.00 น.
(ลงนาม)



ผู้จดบันทึกการประชุม




              (นางสุจารีย์  เหมพัฒน์)

(ลงนาม)



ผู้ตรวจรายงานการประชุม




        (นางสาวสมสุข  วิภูษณะภัทร์)

รายงานการประชุมคณะผู้บริหาร, หัวหน้าส่วนราชการ, พนักงานเทศบาล
วันอังคาร  ที่  27  พฤศจิกายน  2561  เวลา  10.00 น.

ณ  ห้องประชุมสำนักงานเทศบาลตำบลหัวไทร
...................................
ผู้เข้าร่วมประชุม
1. นายเรวัตร  ด่านตันติศุภกุล


ตำแหน่ง นายกเทศมนตรี
2. นายสมชาย  อริยกุลนิมิต


ตำแหน่ง รองนายกเทศมนตรี
3. นายพลภัคฐ์  พูลเจริญ



ตำแหน่ง รองนายกเทศมนตรี

4.  นางสาวสมสุข  วิภูษณะภัทร์


ตำแหน่ง  ปลัดเทศบาล
5.  นางนภารัตน์  ผ่องใส



ตำแหน่ง  รองปลัดเทศบาล

6.  จ.อ.เกษม  ชูเมือง



ตำแหน่ง  หัวหน้าสำนักปลัดฯ
7.  นายชาติชาย  ชูช่วย



ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ
8.  นายสุวิทย์  วาเรศ



ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายปกครอง
9.  นายวิเชียร  ด้วงพริ้ม



ตำแหน่ง  เจ้าหน้าที่วิเคราะห์ฯ
10. นายพงษ์ศักดิ์  บุญคงมาก


ตำแหน่ง  นักป้องกันฯ
11. นางสุจารีย์  เหมพัฒน์


ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการฯ
12. นายประเวศ  จิตณรงค์


ตำแหน่ง  นักทรัพยากรบุคคล
13. นางวันทณีย์  วรรณโสภณ


ตำแหน่ง  รก.ผอ.กองคลัง
14. นางสาวสุจิตรา  ศรีสงคราม


ตำแหน่ง  เจ้าหน้าที่พัสดุ
15. นายนราทรรศ พันธ์ฤทธิ์ดำ


ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการกองช่าง
16. นายนิพนธ์  ปานแย้ม


ตำแหน่ง  ช่างโยธา
17. นางราตรี  ชูเกลี้ยง



ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการ

18. นายวิรายุทธ  ช่วยสม


ตำแหน่ง  นักวิชาการศึกษา
19. นางพวงจันทร์  บุญคงมาก


ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการฯ
20. นายปรัชญา  สุขราช



ตำแหน่ง  นักบริหารงานสวัสดิการฯ
21. นางจารีย์  บุญชูวงศ์



ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการฯ
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เริ่มประชุมเวลา  10..00  น.


โดยนายเรวัตร  ด่านตันติศุภกุล  
นายกเทศมนตรี  เป็นประธานในที่ประชุม
นายเรวัตร  ด่านตันติศุภกุล
:
สวัสดีทุกคนที่เข้าร่วมประชุม  ถ้ามากันครบแล้วผมก็ขอเปิดประชุมคณะ
นายกเทศมนตรี


ผู้บริหาร , หัวหน้าส่วนราชการ และพนักงานเทศบาล  ประจำเดือนพฤศจิกายน

2560 ซึ่งกระผมมีเรื่องที่จะหารือดังนี้
1. เรื่องการจัดงานประเพณีลอยกระทง ประจำปี 2561  ซึ่งการจัด
งานถือว่าประสบความสำเร็จเป็นอย่างมาก  ตามที่ได้สัมผัสกับพี่น้อง ประชาชน และตลอดจนนักท่องเที่ยวที่ได้มาร่วมกิจกรรมในงานรู้สึกประทับใจ ที่ได้มาเที่ยวงานกันอย่างหนาแน่น และได้ถ่ายรูปเก็บไว้เป็นที่ระลึกสวยนั้นๆ กระผมเห็นแล้วก็ดีใจ และต้องขอขอบคุณคณะผู้บริหาร,หัวหน้าส่วนราชการ,พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้างทุกท่าน ที่ได้ร่วมแรง ร่วมใจ ช่วยกันอย่างเต็มที่  และกระผมก็ดีใจที่กลุ่มพ่อค้าแม่ค้าแต่ละร้านของหลาดริมคลองหัวไทร ได้ทำมาค้าขายได้ดีในช่วงเทศกาล ซึ่งเป็นส่งเสริมให้ชุมชนได้มีรายได้เพิ่มขึ้น ซึ่งในวันปกติของวันอาทิตย์ที่มีหลาดน้ำในปัจจุบันจะมีนักท่องเที่ยวนอกพื้นที่ และในพื้นที่ได้ออกมาเที่ยว  พักผ่อน หาของอร่อยกินกับครอบครัว ซึ่งเป็นที่เลื่องลือพอสมควรสำหรับหลาดริมคลองหัวไทร  อย่างไรก็แล้วแต่งานทุกจะประสบความสำเร็จได้ก็ต้องอาศัยทุกฝ่ายและทุกกลุ่ม ในองค์กรหรือหน่วยงานภายนอกที่ได้เข้ามาช่วยเหลือและสนับสนุนในด้านต่างๆ ให้ประสบความสำเร็จ  ก็ต้องขอบคุณทุกๆท่าน ที่ให้ความช่วยเหลือและสนับสนุนด้วยดีเสมอมา   ไม่ทราบว่าท่านใดจะมีเรื่องชี้แจงหรือเสนอเรื่องใดบ้าง ขอเชิญครับ
จ.อ.เกษม  ชูเมือง
:
กราบเรียนคณะผู้บริหารฯ และสวัสดีหัวหน้าส่วนกอง/ฝ่าย และพนักงาน  
หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล
เทศบาลฯ ทุกท่าน ในส่วนของกระผมก็มีเรื่องที่นำเรียนให้ทราบหลายเรื่องๆ ดังนี้
1.  เรื่องด้วยศูนย์สุขภาพที่ 4 (รพ.หัวไทร) ได้แจ้งพบผู้ป่วยไข้เลือดออกภายในเขตพื้นที่  ดังนั้นเพื่อเป็นการป้องกันและแก้ไขปัญหาในเรื่องดังกล่าว กระผมคิดว่าเราน่าประชาสัมพันธ์วิธีการป้องกันโรคไข้เลือดออกให้ชุมชนได้รับทราบอย่างทั่วถึง  และลงพื้นที่สำรวจตามชุมชนของเราเพื่อรับทราบข้อมูล และปัญหาที่เกิดขึ้นจริงเพื่อหาแนวทางป้องกันและแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน
2. ด้วยในปัจจุบันได้มีคู่มือการปฏิบัติงาน และระเบียบ หรือหลักเกณฑ์การปฏิบัติต่างๆ ของหน่วยงานราชการ หรือหน่วยงานเอกชนที่เกี่ยวข้อง ได้เปลี่ยนแปลงและออกระเบียบมาใหม่หลายเรื่องๆ  จึงขอให้ทุกฝ่าย/ทุกกอง ได้หมั่นตรวจศึกษารายละเอียดให้ชัดเจนและถูกต้องตามระเบียบฯ ที่ได้กำหนดไว้  พร้อมให้ถือเป็นแนวทางปฏิบัติอย่างเคร่งครัด
3.  เรื่องการขออนุญาตใช้รถยนต์ส่วนกลางไปราชการ ให้ผู้ขอใช้เขียนคำร้องการขอให้ใช้รถให้ครบถ้วน ถูกต้อง พร้อมขอให้สอบถามแต่ละกอง/ฝ่าย ที่จะส่งหนังสือหรือเดินทางไปติดต่อราชการในเส้นทางเดียวกันหรือไม่  เพื่อความรวดเร็วของหนังสือราชการ และเป็นการประหยัดพลังงานน้ำมันเชื้อเพลิง ตามนโนบายของรัฐ
4.  เรื่องการลาต่างๆ ของพนักงานเทศบาล หรือลูกจ้าง ขอให้ยื่นใบลาให้ถูกต้องว่าการลาของท่านเป็นการลากิจ , ลาป่วย หรือลาพักผ่อน  ถ้าไม่รู้ให้สอบถามการงานเจ้าหน้าที่ หรือกรณีฉุกเฉินให้ท่านโทรมาแจ้งยังผู้เกี่ยวข้องให้ทราบด้วย เพื่อจะได้ประสานงานหรือดำเนินการในงานของท่านหรืองานที่มีส่วนที่เกี่ยวข้องได้
                    -3-

ในส่วนของกระผมก็มีเรื่องนำเรียนให้ทราบเพียงแค่นี้ครับ ไม่ทราบว่าท่านใดจะเสนอเรื่องใดเพิ่มเติมหรือไม่  ขอเรียนเชิญครับ
นายพลภัคฐ์  พูลเจริญ

:
กราบเรียนท่านนายกเทศมนตรี และสวัสดีทุกคนที่เข้าร่วมประชุมในวันนี้
รองนายกเทศมนตรี
สำหรับกระผมก็ไม่มีอะไรมาก เพียงขอชี้แจงและกล่าวเสริมเพิ่มเติมต่อจากหัวหน้าสำนักปลัดเทศบาลในเรื่องต่างๆ ดังนี้
1. เรื่องปัญหาโรคไข้เลือดออก  ซึ่งโรคดังกล่าวมักจะเกิดขึ้นกับเด็กหรือผู้ใหญ่ที่อาศัยภายในเขตพื้นที่ตำบลหัวไทรทุกปี  โดยส่วนมากที่พบก็มักจะเป็นประชาชนที่อาศัยอยู่ในพื้นที่หมู่ที่ 3 และหมู่ที่ 7  ซึ่งปัญหาที่เกิดขึ้นก็เป็นปัญหาเดิมๆ ซึ่งเป็นโรคติดต่อที่เป็นปัญหาสาธารณสุขที่สำคัญของประเทศมานาน โดยยุงลายเป็นตัวนำโรค  ฉะนั้นเพื่อเป็นการเตรียมรับสถานการณ์การระบาดและให้มีการดำเนินงานอย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ  ตลอดจนกระตุ้นเตือนให้ประชาชนในชุมชนเกิดความตระหนักในการแก้ไขปัญหาโรคไข้เลือดออกร่วมกัน  โดย อสม. ในเขตสถานีอนามัยชุมชนที่ 14 (รพ.หัวไทร) ร่วมกับกองสาธารณสุขฯ เทศบาลตำบลหัวไทร น่าจะร่วมจัดทำโครงการควบคุมป้องกันโรคไข้เลือดออกขึ้น วัตถุประสงค์ก็เพื่อ
- เพื่อป้องกันอัตราการป่วยตายด้วยโรคไข้เลือดออกของประชากรในชุมชน
- เพื่อสร้างความร่วมมือในชุมชนในการแก้ไขปัญหาและควบคุมป้องกันโรคไข้เลือดออก
อย่างไรก็แล้วแต่ก็ขอฝากทางกองสาธารณสุขฯ ช่วยสอดส่องดูแลในเรื่องดังกล่าวด้วย
2. เรื่องการดูแลความสะอาดของพื้นที่ที่รับผิดชอบในเขตเทศบาล ปัจจุบันยังไม่สะอาดเท่าที่ควร  ชาวบ้านก็ยังไม่ให้ความร่วมมือในการทิ้งขยะให้ถูกที่ถูกทางเท่าที่ควร โดยเฉพาะโซนฝั่งตะวันตก หมู่ที่ 3 ตำบลหน้าสตน บางครัวเรือนได้นำต้นไม้ กิ่งไม้ หรืออุปกรณ์ของใช้ เช่น โต๊ะ ที่นอน หรืออื่นๆ ที่ไม่ใช้แล้ว นำมาวาง  กองไว้หน้าบ้าน  ซึ่งเป็นการเพิ่มภาระให้กับเทศบาลทั้งสิ้น  พร้อมทั้งทำให้เสียทัศนียภาพต่อสิ่งแวดล้อม และผู้พบเห็นที่ผ่านสัญจรไปมาตามเส้นทางดังกล่าว  กว่าเทศบาลจะได้เข้าไปดำเนินการเก็บกวาดให้แล้วเสร็จก็ทำให้ผู้พบเห็นมองแล้วดูไม่สวยงาม เสียชื่อเสียงต่อองค์กรหรือหน่วยงาน  ต่อไปเราน่าจะมาหารือเพื่อหาแนวทางแก้ไขปัญหาดังกล่าวให้เรียบร้อย  
3. เรื่องการเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ ของเทศบาลตำบลหัวไทร  ที่ผ่านมาผมสังเกตว่าข้าราชการ และลูกจ้างยังให้ความร่วมมือในการเข้าร่วมกิจกรรมน้อยเมื่อเทียบกับจำนวนที่แท้จริงแล้ว  จะด้วยสาเหตุใดก็แล้วแต่ ตั้งแต่วันนี้เป็นต้นไปก็ขอให้ทุกคนปรับปรุงพฤติกรรม หันมารักใคร่กลมเกลียว และสามัคคี จะทำให้องค์กรเรามีความเจริญก้าวหน้า และเจริญเติบโตไปในทางที่ดี
4. เรื่องความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  ด้วยปัจจุบันในเขตพื้นที่เทศบาลตำบลหัวไทร เกิดปัญหาลักขโมยมากขึ้น  อยากให้ทางสำนักปลัดในฐานะผู้ดูแลและรับผิดชอบในเรื่องดังกล่าว ช่วยลงพื้นที่สำรวจดูว่ามีจุดไหนที่ใช้การไม่ได้  ก็ให้รีบดำเนินการแก้ไขให้เรียบร้อย เพื่อความสะดวกและรวดเร็วในการหาข้อมูลหรือเหตุการณ์ต่างให้กับประชาชน
ในส่วนของกระผมก็มีเรื่องที่แจ้งให้ทราบเพียงแค่นี้ ไม่ทราบว่าท่านใดจะชี้แจงเรื่องใดเพิ่มเติม ก็ขอเรียนเชิญ ครับ
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นางสาวสมสุข  วิภูษณะภัทร์
:
เรียนคณะผู้บริหารฯ และพนักงานเทศบาล ทุกท่าน  สำหรับวันนี้ปลัดเทศบาล


มีเรื่องที่จะพูดคุยแนะนำ  ดังนี้
ตามที่ได้มีการประชุมสภาเทศบาลฯ มาหลายสมัย ส่วนมากในวาระ
อื่นๆ จะมีการอภิปรายถึงเรื่องท่อระบายน้ำภายในเขตชุมชนต่างๆ มีการอุดตัน  อย่างไรก็ขอฝากให้ทางกองช่างดำเนินการสำรวจ และรายปัญหาดังกล่าวให้ผู้บริหารทราบด้วย  ในส่วนของปลัดเทศบาลฯ ก็มีเรื่องทำความเข้าใจเพียงเท่านี้  รองปลัดฯ หัวหน้าฝ่าย และพนักงานท่านใดมีเรื่องที่เสนอเพิ่มเติมบ้าง เรียนเชิญค่ะ
นางนภารัตน์  ผ่องใส

:
เรียนคณะผู้บริหารฯ และพนักงานเทศบาล ทุกท่าน  สำหรับในส่วนของดิฉันรองปลัดเทศบาล


ก็ไม่มีมีอะไรมาก  เพียงแต่จะนำเรียนในเรื่องของระบบเสียงตามสายของเทศบาล  
ซึ่งได้รับเสียงตอบกลับมาจากกลุ่มประชาชนบางส่วน ว่าเสียงตามสายของเทศบาลฟังแล้วไม่รู้เรื่องเนื่องจากระบบเสียงไม่ชัดเจน มีคลื่นเสียงอื่นแทรกรบกวนในบางครั้ง   ทำให้การส่งข้อมูลข่าวสารให้กับประชาชนไม่ชัดเจน และทั่วถึง จึงอยากให้ทางเทศบาลรีบดำเนินการแก้ไขปัญหาดังกล่าวด้วย เนื่องจากปัจจุบันประชาชนให้ความสนใจในข้อมูลข่าวสารมากขึ้น อย่างไรก็ขอฝากทางสำนักปลัดเทศบาล ช่วยดูแลและดำเนินการแก้ไขปัญหาดังกล่าวด้วย  ขอบคุณค่ะ
นางสาวสมสุข  วิภูษณะภัทร์
:
เรียนคณะผู้บริหารฯ และพนักงานเทศบาล ทุกท่าน  สำหรับการประชุมปลัดเทศบาล


ในวันนี้ ดิฉันในฐานะหัวหน้างานของพนักงานเทศบาลฯ ก็ต้องขอขอบคุณคณะ
ผู้บริหารที่ได้ชี้แจงแนวทางในการปฏิบัติงานในด้านต่างๆ  และขอบคุณพนักงานเทศบาลฯ ทุกท่านที่เข้าร่วมประชุมโดยพร้อมเพรียงกัน และให้ความร่วมมือ สามัคคี  มีส่วนร่วมในการทำงานด้วยดีเสมอมา  ไม่ทราบว่าท่านใดจะสอบถามเรื่องใดเพิ่มเติมบ้างหรือไม่ ก็ขอเรียนเชิญค่ะ (ไม่มี) เมื่อไม่มีท่านใดเสนอเพิ่มเติม ดิฉัน และหัวหน้าส่วนราชการฯ ขอขอบคุณทุกท่านที่ได้แสดงความคิดเห็น และเสนอแนะในเรื่องต่างๆ เพื่อมาปรับปรุงการทำงานให้มีประสิทธิภาพขึ้น  ขอบคุณค่ะ
ปิดประชุมเวลา  12.00 น.
(ลงนาม)



ผู้จดบันทึกการประชุม




              (นางสุจารีย์  เหมพัฒน์)

(ลงนาม)



ผู้ตรวจรายงานการประชุม




        (นางสาวสมสุข  วิภูษณะภัทร์)

รายงานการประชุมคณะผู้บริหาร, หัวหน้าส่วนราชการ, พนักงานเทศบาล
วันอังคาร  18  ธันวาคม  2561  เวลา  10.00 น.

ณ  ห้องประชุมสำนักงานเทศบาลตำบลหัวไทร
...................................
ผู้เข้าร่วมประชุม
1. นายเรวัตร  ด่านตันติศุภกุล


ตำแหน่ง นายกเทศมนตรี
2. นายสมชาย  อริยกุลนิมิต


ตำแหน่ง รองนายกเทศมนตรี
3. นายพลภัคฐ์  พูลเจริญ



ตำแหน่ง รองนายกเทศมนตรี

4.  นางสาวสมสุข  วิภูษณะภัทร์


ตำแหน่ง  ปลัดเทศบาล
5.  นางนภารัตน์  ผ่องใส



ตำแหน่ง  รองปลัดเทศบาล

6.  จ.อ.เกษม  ชูเมือง



ตำแหน่ง  หัวหน้าสำนักปลัดฯ
7.  นายชาติชาย  ชูช่วย



ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ
8.  นายสุวิทย์  วาเรศ



ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายปกครอง
9.  นายวิเชียร  ด้วงพริ้ม



ตำแหน่ง  เจ้าหน้าที่วิเคราะห์ฯ
10. นายพงษ์ศักดิ์  บุญคงมาก


ตำแหน่ง  นักป้องกันฯ
11. นางสุจารีย์  เหมพัฒน์


ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการฯ
12. นายประเวศ  จิตณรงค์


ตำแหน่ง  นักทรัพยากรบุคคล
13. นางวันทณีย์  วรรณโสภณ


ตำแหน่ง  รก.ผอ.กองคลัง
14. นางสาวสุจิตรา  ศรีสงคราม


ตำแหน่ง  เจ้าหน้าที่พัสดุ
15. นายนราทรรศ พันธ์ฤทธิ์ดำ


ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการกองช่าง

16. นายนิพนธ์  ปานแย้ม


ตำแหน่ง  ช่างโยธา
17. นางราตรี  ชูเกลี้ยง



ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการ

18. นายวิรายุทธ  ช่วยสม


ตำแหน่ง  นักวิชาการศึกษา
19. นางพวงจันทร์  บุญคงมาก


ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการฯ

20. นายปรัชญา  สุขราช



ตำแหน่ง  นักบริหารงานสวัสดิการฯ
21. นางจารีย์  บุญชูวงศ์



ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการฯ
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เริ่มประชุมเวลา  10..00  น.


โดยนายเรวัตร  ด่านตันติศุภกุล  
นายกเทศมนตรี  เป็นประธานในที่ประชุม
นายเรวัตร  ด่านตันติศุภกุล
:
สวัสดีทุกคนที่เข้าร่วมประชุม  ถ้ามากันครบแล้วผมก็ขอเปิดประชุมคณะ
นายกเทศมนตรี


ผู้บริหาร , หัวหน้าส่วนราชการ และพนักงานเทศบาล  ประจำเดือนธันวาคม

2561 ซึ่งกระผมมีเรื่องที่จะหารือดังนี้
1. เรื่องการทำบุญตักบาตรในเทศกาลวันขึ้นปีใหม่  ปี  2562  ซึ่งกิจกรรมดังกล่าวเทศบาลหัวไทร ได้ดำเนินกิจกรรมดังกล่าวขึ้นทุกปี  ซึ่งแต่ละปีเราก็ทำเหมือนกันทุกครั้ง  หากปีไหนจัดแล้วเจอปัญหาใดบ้าง เราก็สามารถนำมาแก้ไขในปีต่อๆ ไปให้ดีขึ้น  สำหรับในปีนี้กระผมต้องการให้มีความพร้อมทุกๆด้านมากที่สุด  โดยให้เจ้าหน้าที่ฝ่ายประชาสัมพันธ์เสียงตามสายของเทศบาลดำเนินการประชาสัมพันธ์อย่างต่อเนื่องทุกวันในช่วงที่ช่วงเทศกาลหรืองานประเพณีต่างๆ ของเทศบาล  กรุณาประชาสัมพันธ์เน้นย้ำสม่ำเสมอ  และในวันที่  30  ธันวาคม  2561  ให้ทางกองช่างติดตั้งซุ้มและป้ายไวนิลปีใหม่  2562 พร้อมประดับด้วยโคมไฟให้สวยงามตามความเหมาะสม หน้าสำนักงานฯ เพื่อมีใครที่ผ่านไปมาเห็นแล้วประทับใจและมีความต้องการที่ถ่ายรูปเป็นที่ระลึก  สำหรับในวันที่  1 มกราคม 2562 เราจะมีการทำบุญตักบาตรเช่นทุก  ในส่วนของดอกไม้  ธูปเทียน  บาตร โต๊ะ  สังฆทาน  ซองจดหมาย ที่กรวดน้ำ เทียนชนวน  และไมโครโฟน ให้จัดเตรียมไว้ให้พร้อม ไม่ต้องวิ่งหาให้วุ่นวายเหมือน  ทุกปี  ซึ่งไว้ในห้องประชุมก็ได้โดยกุญแจไว้กับใครที่เรียกหาง่าย  หรือให้ผมก็ได้ เมื่อถึงเวลาผมอาจจะจัดการดังกล่าวได้  เนื่องจากบางท่านก็ไม่ได้ร่วมกิจกรรมดังกล่าว 
2. เรื่องวันเด็กแห่งชาติ  ประจำปี 2562  ซึ่งปีนี้ตรงกับวันเสาร์  ที่  12  มกราคม  2562
- สำหรับของขวัญวันเด็กได้ดำเนินการขอสนับสนุนไปยังห้างร้านใดบ้างแล้ว และมีหน่วยงานใดได้ติดต่อในเรื่องการออกบูทบ้างแล้วบ้าง  สำหรับการประชาสัมพันธ์ตอนนี้ให้เน้นเป็นงานหลักๆ ให้เชิญรองพลภัคฐ์  และคุณวิเชียร  ได้มาพูดคุยบ้าง ก่อนถึงวันงาน  3 – 4  วัน สำหรับฝ่ายอาหาร  ของรางวัล ให้ทางเจ้าหน้าที่ที่รับผิดชอบด้านนี้ค่อยนัดประชุมหารือนอกรอบกันเอง  เพราะทุกคนก็มีประสบการณ์เข้าใจเป็นอย่างดีแล้ว  เพียงแต่เตรียมความพร้อมไม่ให้มีความบกพร่องเท่านั้นเอง  ให้ประสานทางโรงเรียนหัวไทรบำรุงราษฎร์เกี่ยวกับการแสดงโฟคซองดูว่ามีความยินดีที่จะมาร่วมกิจกรรมในงานวันเด็กได้หรือไม่
                       -3-

และในวันอังคาร  ที่  15  มกราคม  2562  ทางด้านชมรมผู้สูงอายุขอจัดงานปีใหม่โดยมีกำหนดการในภาคเช้าจะมีการเลือกประธาน  ,กรรมการ,  และมีการแสดงกิจกรรมต่างๆ ของชมรมฯ และภาคเที่ยงมีการเลี้ยงขนมจีน  ทางชมรมได้ขอเชิญพนักงานเทศบาลทุกท่านเข้าร่วมกิจกรรมและร่วมรับประทานขนมจีนด้วย
นางนภารัตน์  ผ่องใส

:
เรียนคณะผู้บริหารฯ ปลัดเทศบาล และพนักงานเทศบาล ทุกท่าน    
รองปลัดเทศบาล   

สำหรับของขวัญรางวัลในกิจกรรมวันเด็กได้มีหน่วยงานให้การสนับสนุนมาบ้าง
แล้ว  เช่น  ธนาคารออมสินให้กระปุกออมสิน  บริษัทเชฟรอนให้กระเป๋านักเรียน  และยังมีห้างร้านต่างๆ ในเขตพื้นที่มากมายที่ให้การสนับสนุนของรางวัลที่ไม่ได้เอ๋ยนามให้ทราบ แต่จะมีการประชาสัมพันธ์ให้กับทางห้างร้านที่ให้การสนับสนุนทุกวันตอนเช้าก่อนถึงวันงาน เพื่อเป็นการขอบคุณจากเทศบาลตำบลหัวไทร ส่วนมากจะให้การสนับสนุนด้วยดีเสมอมา นี่ก็ขอชี้แจงเพียงคร่าวๆ ในเบื้องต้น  สำหรับฝ่ายอาหาร และของขวัญรางวัลจะนัดประชุมเฉพาะชุดดังกล่าวกันอีกครั้ง  ขอบคุณค่ะ
นายปรัชญา สุขราช

:
เรียนคณะผู้บริหารฯ ปลัดเทศบาล และเพื่อนพนักงานเทศบาล ทุกท่าน    
หัวหน้าฝ่ายพัฒนาชุมชน   
สำหรับในส่วนของกระผมก็ขอเสริมจากท่านนายกในเรื่องของการจัดงานปีใหม่
ของกลุ่มชมรมผู้สูงอายุ  ในวันอังคาร  ที่  15  มกราคม  2562  ทางด้านชมรมผู้สูงอายุขอจัดงานปีใหม่โดยมีกำหนดการในภาคเช้าจะมีการเลือกประธาน  ,กรรมการ,  และมีการแสดงกิจกรรมต่างๆ ของชมรมฯ และภาคเที่ยงมีการเลี้ยงขนมจีน  โดยทางชมรมได้ขอเชิญคณะผู้บริหารและพนักงานเทศบาลทุกท่านเข้าร่วมกิจกรรมและร่วมรับประทานขนมจีนในวันนี้ด้วย  และสำหรับในเรื่องสถานที่หลังจากเสร็จกิจกรรมงานวันเด็กแล้วก็ให้ทางคนงานเรียบเคลียร์ความเรียบร้อยความสะอาดของสถานที่ด้วย  สำหรับกระผมก็ขอชี้แจงเพียงแค่นี้  ขอบคุณครับ
นางสาวสมสุข  วิภูษณะภัทร์
:
เรียนคณะผู้บริหารฯ ปลัดเทศบาล และพนักงานเทศบาล ทุกท่าน    
ปลัดเทศบาลฯ   

สำหรับปลัดก็จะขอเสนอแนะเพิ่มเติมดังนี้
1. เรื่องของบัตรสลากงานวันเด็กแห่งชาติ 2562 ปีนี้ให้เราทำสลากไว้ จำนวน  2,000  ใบ  โดยอาหารที่แจกทั้งหมดทำไว้  จำนวน  1,500  ชุด  เมื่อมีเด็กมาลงทะเบียนครบตามจำนวน  1,500  คนแล้ว อาหารและของรางวัล  จะหมดไป  แต่เรายังรับลงทะเบียนเพิ่มเติมแต่จะไม่ได้รับอาหารและของรางวัล  แต่เด็กๆ สามารถนำหางบัตรสลากไปจับรางวัลชิ้นใหญ่บนเวทีกลางในอาคารเอนกประสงค์ได้  และสำหรับการแต่งกายของเจ้าหน้าที่ก็ขอให้แต่งตามที่ได้นัดหมายกันไว้คือเสื้อยืดคอกลมสีฟ้า หากไม่มีก็ไม่เป็นไรก็ขอให้ใกล้เคียงก็ได้
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2. สำหรับปีใหม่  2562 รัฐบาลจะเข้มงวดหลายเรื่องๆ เช่น การจราจร  การเฝ้าเวรยามของเจ้าหน้าที่  อย่างไรก็ฝากให้เจ้าหน้าที่ของเรารับทราบและปฏิบัติให้ถูกต้อง  สำหรับปลัดเทศบาลก็มีเรื่องแจ้งให้ทราบเพียงเท่านี้  มีท่านใดจะชี้แจงอะไรเพิ่มเติมก็ขอเรียนเชิญค่ะ
นายเรวัตร  ด่านตันติศุภกุล
:
กระผมขอเพิ่มจากท่านปลัดเทศบาลฯ ในเรื่องความสะอาดของภายใน 
นายกเทศมนตรี
บริเวณพื้นที่ของเทศบาลในส่วนต่างๆ ภายในช่วงเดือนธันวาคม 2561 นี้ขอให้เจ้าหน้าที่หรือคนงานผู้รับผิดชอบบริเวณต่างๆ ช่วยกันดูแลความสะอาดให้มากขึ้น โดยเฉพาะบริเวณเกาะกลางถนนและรอบสองข้างทาง ตัดหญ้า เก็บกวาดให้สะอาด เรียบร้อย ก่อนถึงวันปีใหม่ 2562 เพื่อให้เป็นไปตามนโยบายจังหวัดและเป็นหน้าเป็นตาของเทศบาลฯ



จังหวัด  เป็นหน่วยงานหลักในเรื่อง การถ่ายทอดนโยบายหลัก  การกำกับ ติดตาม เร่งรัด การดำเนินการต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไม่ว่าในเรื่องจังหวัดสะอาด และการจัดการขยะมูลฝอย หรือจิตอาสาพัฒนากิจกรรมต่างๆ ซึ่งจากสถานการณ์และปัญหาขยะมูลฝอยชุมชนที่เกิดขึ้นในปัจจุบันประกอบด้วยหลายสาเหตุ  ซึ่งจำเป็นต้องได้รับการแก้ไขปัญหาอย่างเร่งด่วน โดยกระทรวงมหาดไทยเป็นหน่วยงานหลักในการดำเนินการบริหารจัดการขยะมูลฝอยชุมชน  ซึ่งในปี พ.ศ. 2562 กระทรวงมหาดไทยและรัฐบาลจะดำเนินการในเรื่องดังกล่าวอย่างจริงจัง อย่างไรก็แล้วแต่ที่ผ่านมาเทศบาลเราก็ได้ทำดีแล้ว ก็ขอให้ทำให้ดียิ่งๆ ขึ้นไป กระผมขอบคุณทุกคนที่ให้ความร่วมมือด้วยดีเสมอมา ก็ขออวยพรล่วงหน้าถึงจะถึงปีใหม่  2562 นี้ ขอให้ทุกท่านจงประสบความสุข  ความเจริญ ทั้งหน้าที่การงาน และครอบครัว ตลอดปี 2561 และ 2562 และตลอดไป เทอญ

นายพงษ์ศักดิ์  บุญคงมาก
:
กราบเรียนท่านคณะผู้บริหาร , ปลัดเทศบาล,หัวหน้าส่วนราชการ, และ

ปลัดเทศบาลฯ   
เพื่อนพนักงานเทศบาลทุกท่าน  สำหรับกระผมจะขอนำเรียนในเรื่องการดำเนินการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลปีใหม่  2562


ด้วยกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นแจ้งว่า ในช่วงเทศกาลปีใหม่ 2562  มีวันหยุดราชการติดต่อกันหลายวัน และเป็นช่วงที่ประชาชนใช้รถใช้ถนนเพื่อเดินทางกลับภูมิลำเนาและเดินทางท่องเที่ยวเป็นจำนวนมาก ทำให้มีความเสี่ยงต่อการเกิดอุบัติเหตุทางถนนที่สร้างความสูญเสียต่อชีวิต และทรัพย์สินของประชาชนสูงกว่าในช่วงปกติ ดังนั้น เพื่อเป็นการป้องกันและความสูญเสียจากปัญหาอุบัติเหตุทางถนนที่อาจเกิดขึ้นในช่วงเทศกาลปีใหม่  2562 
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ระหว่างวันที่  28 ธันวาคม  2561 – 3 มกราคม  2 จังหวัดนครศรีธรรมราช จึงให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการตามแนวทางป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลปีใหม่ 2562  พร้อมให้รายงานการดำเนินการดังกล่าวให้อำเภอทราบ  สำหรับการดำเนินการในเรื่องดังกล่าวทางงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยได้ดำเนินการเตรียมความพร้อมเป็นประจำทุกปี ซึ่งการดำเนินการก็อาจจะมีปัญหาบ้างเล็กน้อย แต่ก็สามารถดำเนินการแล้วเสร็จตามวัตถุประสงค์ ครับ อย่างไรในส่วนของกระผมก็มีเรื่องนำเรียนให้ทราบเพียงเท่านี้  ขอบคุณครับ
นางสาวสมสุข  วิภูษณะภัทร์
:
ขอบคุณทุกคนที่ทำงานด้วยความเต็มใจและรับผิดชอบงานในหน้าที่     
ปลัดเทศบาลฯ   
และงานส่วนรวม  ด้วยใกล้ที่จะถึงวันปีใหม่ 2562 นี้ ขอคุณพระศรีรัตนตรัย  จงปกปัก คุ้มครองรักษา ให้ทุกท่าน อยู่เย็นเป็นสุข ด้วยเทอญ 

สำหรับการประชุมในวันนี้ ดิฉันในฐานะหัวหน้างานของพนักงานเทศบาลฯ ก็ต้องขอขอบคุณคณะผู้บริหารที่ได้ชี้แจงแนวทางในการปฏิบัติงานในด้านต่างๆ  และขอบคุณพนักงานเทศบาลฯ ทุกท่านที่เข้าร่วมประชุมโดยพร้อมเพรียงกัน และให้ความร่วมมือ สามัคคี  มีส่วนร่วมในการทำงานด้วยดีเสมอมา  ไม่ทราบว่าท่านใดจะสอบถามเรื่องใดเพิ่มเติมบ้างหรือไม่ ก็ขอเรียนเชิญค่ะ (ไม่มี) เมื่อไม่มีท่านใดเสนอเพิ่มเติม ดิฉัน และหัวหน้าส่วนราชการฯ ขอขอบคุณทุกท่านที่ได้แสดงความคิดเห็น และเสนอแนะในเรื่องต่างๆ เพื่อมาปรับปรุงการทำงานให้มีประสิทธิภาพขึ้น 
ขอบคุณค่ะ
ปิดประชุมเวลา  12.00 น.
(ลงนาม)



ผู้จดบันทึกการประชุม




              (นางสุจารีย์  เหมพัฒน์)

(ลงนาม)



ผู้ตรวจรายงานการประชุม




        (นางสาวสมสุข  วิภูษณะภัทร์)

